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Primer ejercicio

Segtin los Estatutos de la UCA, corresponde al Director del Departamento las competencias siguientes:
(articulo 82)
a) Proponer la aplicacion de los programas basicos de las asignaturas cuya responsabilidad corresponda
al Departamento.
b) Proponer al Consejo del Departamento la asignacién de la docencia en las materias y areas de
conocimiento atribuidas al Departamento.
¢) Aprobar la distribucion de las partidas presupuestarias asignadas el Departamento.
d) Las respuestas a y b son correctas.

Segtin los Estatutos UCA, la relacion de puestos de trabajo del PAS: (articulo 144)

a) Sera aprobada por el Consejo Social, a propuesta del Rector, previa negociacion con los érganos de
representacion del personal.

b) Seraaprobada por el Rector, a propuesta del Consejo de gobierno, oidos los 6rganos de representacion
del personal.

) Seraaprobada a propuesta del Rector, por el Consejo de Gobierno, previa negociacion con los drganos
de representacion del personal.

d) Seraaprobada por la Comunidad Autonoma Andaluza, a propuesta del Rector, previa negociacion con
los 6rganos de representacion del personal.

Los Estatutos del Colegio Mayor, seran aprobados o modificados por: (articulo 33)
a) ElClaustro.
b) El Consejo de Gobierno.
¢) Por el Consejo de Direccion del Colegio.
d) Por la Junta de Andalucia.

Los Decanos o Directores podran ser removidos por la Junta de Facultad o Escuela mediante voto de censura
motivado, a solicitud de (Art. 71)

a) Un tercio de sus miembros.

b) Mayoria absoluta de sus miembros.

¢) Dos tercios de sus miembros.

d) Tres quintos de sus miembros.

¢Cudl de los siguientes no es un principio de actuacion de los empleados publicos? Art.52 EBEP.
a) Austeridad
b) Tolerancia

¢) Promoci6n del entorno cultural y medioambiental
d) Confidencialidad




6) ¢Cual de los siguientes no es un principio de conducta de los funcionarios publicos? Art. 54 EBEP.

a) Administrarin  los recursos y bienes publicos con austeridad, y no utilizaran  los
mismos en provecho propio o de personas allegadas. Tendran, asimismo, el deber de velar por su
conservacion.

b) Observaran las normas sobre seguridad y salud laboral.

¢) Garantizaran la constancia y permanencia de los documentos para su transmision y entrega a sus
posteriores responsables.

d) Se abstendrén en aquellos asuntos en los que tengan un interés personal, asi como de toda actividad
privada o interés que pueda suponer un riesgo de plantear conflictos de intereses con su puesto publico.

7)  ¢Cuél de los siguientes no es un principio ético de los funcionarios ptiblicos? Art. 53 EBEP.

a) Los empleados piiblicos respetaran la Constitucion y el resto de normas que integran el ordenamiento
juridico.

b) Actuarin de acuerdo con los principios de eficacia, economia y eficiencia, y vigilaran la consecucion
del interés general y el cumplimiento de los objetivos de la organizacion.

o) Se rechazari cualquier regalo, favor o servicio en condiciones ventajosas que vaya mas alla de los usos
habituales, sociales y de cortesfa, sin perjuicio de lo establecido en el Codigo Penal.

d) Cumpliran con diligencia las tareas que les correspondan o se les encomienden'y, en su caso, resolveran
dentro de plazo los procedimientos o expedientes de su competencia.

8) Segtn el IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Pablicas de Andalucia, todas las
plazas contenidas en la RPT: (art. 14)

) Serin cubiertas sin excepcién mediante los  procedimientos regulados en el
Convenio Colectivo.

b) Serén cubiertas mediante los procedimientos regulados en el Convenio Colectivo. Excepcionalmente,
y de forma provisional, hasta la negociacién de la RPT, no se cubriran aquellas plazas que se negocien
con el Comité de Empresa su posible amortizacién o transformacion.

) Serin cubiertas mediante los procedimientos que se acuerden entre la Gerencia y
el Comité de Empresa.

d) Serdn cubiertas mediante los procedimientos que se acuerden entre los Delegados Sindicales y
Gerencia.

9) Segitin el IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia, a efectos de
equiparacién con las titulaciones exigidas para acceder al grupo III, la experiencia laboral que habra de
acreditarse en la categorfa o 4rea profesional de la plaza convocada sera por un periodo: (articulo 15)

a) Dos arlos.
b) Unafo.

¢) Seis meses.
d) Tres meses.

10) Segtin el IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucta, los
reconocimientos médicos se practicaran: (articulo 46)
a) Tras todo cambio de puesto de trabajo.
b) En las reincorporaciones tras periodos de incapacidad superior a 1 afio.
¢) Enlas reincorporaciones tras periodos de incapacidad superior a 3 meses.
d) Peribdica y/o especificamente al personal que por su actividad se estime necesario.



11) Segtn el IV Convenio Colectivo del Personal Laboral de las Universidades Publicas de Andalucia Los trabajos
realizados en puestos de categoria de grupo superior: (articulo 17)
a) No podran alegarse como mérito a los efectos de promoc1on laboral.

b) Podran alegarse como mérito a los efectos de promocion laboral.

¢) Podran alegarse como mérito a los efectos de promocion laboral, si se desempefia durante al menos 6
meses.

d) Podran alegarse como mérito a los efectos de promocion laboral, si se desempefia durante al menos
12 meses.

12) ¢Cual de los siguientes no es un concepto fundamental de la Excelencia en los que se basa el modelo EFQM?:
a) Mantener en el tiempo resultados sobresalientes.
b) Gestionar con calidad.
¢) Afadir valor para los clientes.
d) Crear un futuro sostenible.

13) Los criterios que componen los agentes facilitadores del modelo EFQM son:
a) 5 son denominados agentes facilitadores y 4 resultados.
b) 4 son denominados agentes facilitadores y 5 resultados.
¢) 4 son denominados agentes facilitadores y 4 resultados.
d) 3 son denominados agentes facilitadores y 5 resultados.

14) La clasificacion de los equipos en base a los objetivos que persiguen incluye, sefiale la respuesta incorrecta:
a) Equipos soluc1onadores de problemas.
b) Equipos de accion inversa.
¢) Equipos autoadministrados.
d) Equipos transfuncionales.

15) Segtn la clasificacion de Robbins son grupos formales:
a) Los grupos de mando y los de interés.
b) Los grupos de interés y los de trabajo.
¢) Los grupos de mando y de trabajo.
d) Los grupos de interés y de amistad.

16) En relacion con las ventajas del trabajo en equipo, indica la respuesta correcta:
a) Facilita la participacion de los empleados en las decisiones de operacion.
b) Los equipos son mas flexibles mejor y responden mejor a los cambios.
¢) Aumenta la motivacion de los empleados.
d) Todas son correctas.

17) De acuerdo con el articulo 44 de las Normas de ejecucion del Presupuesto de la Universidad de Cadiz en
referencia a las Generaciones de Crédito (sefiale la Incorrecta).

a) Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como consecuencia de
enajenaciones de inmovilizado.

b) No procedera realizar generaciones de crédito con base en compromisos de ingresos afectados que
se prevean recaudar en los ejercicios siguientes.

¢) Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como consecuencia de
Remanentes de Tesoreria.

d) Podran dar lugar a generaciones los ingresos realizados en el propio ejercicio como consecuencia de
Ingresos procedentes de ejercicios cerrados cuando no se hubieran generado créditos en el ejercicio
en que se produjeron.



18) Los Anticipos de néminas de acuerdo con el articulo 65 de las Normas de ejecucion del Presupuesto de la
Universidad de Cadiz, podra anticiparse de:

a) De la parte de paga extraordinaria de septiembre (personal laboral) devengada y no cobrada, teniendo
en cuenta que se devenga por sextas partes entre los meses de marzo a agosto anteriores a la paga.

b) De la parte de paga extraordinaria de diciembre devengada y no cobrada, teniendo en cuenta que se
devenga por doceavas partes entre los meses de diciembre a enero anteriores a la paga.

) De la parte de paga extraordinaria de diciembre devengada y no cobrada, teniendo en cuenta que se
devenga por sextas partes entre los meses de julio a diciembre anteriores a la paga.

d) De la parte de paga extraordinaria de junio devengada yno cobrada, teniendo en cuenta que se devenga
por sextas partes entre los meses de diciembre a mayo anteriores a la paga.

19) Elarticulo 103 de las Normas de ejecucion del presupuesto de la Universidad de Cadiz. Regula el Plan anual de
contratacién el cual se dar4 a conocer mediante un anuncio de informacion previa el cual:
a) No sera vinculante.
b) Supondra la Obligacién de licitar todos los contratos relacionados.
¢) Tendra caricter indicativo y vinculante.
d) Tendréd caricter obligatorio una vez publicado en el perfil del contratante y en el Portal de
transparencia.

20) El fondo de contingencia de ejecucion presupuestaria regulado en el Articulo 35 de las Normas de ejecucion
del Presupuesto de la Universidad de Cadiz.

) Quedar4 habilitado en una Unidad de Gasto (clasificacion organica) especifica para esta finalidad en el
Capitulo 3 del Estado de Gastos del Presupuesto.

b) Quedar4 habilitado en una Unidad de Gasto (clasificacién organica) especifica para esta finalidad en el
Capitulo 8 del Estado de Gastos del Presupuesto.

¢) Quedara habilitado en una Unidad de Gasto (clasificacién organica) especifica para esta finalidad en el
Capitulo 6 del Estado de Gastos del Presupuesto.

d) Quedard habilitado en una Unidad de Gasto (clasificacion organica) especifica para esta finalidad en el
Capitulo 5 del Estado de Gastos del Presupuesto.

21) De acuerdo con el articulo 3 del Reglamento de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno de la
Universidad de Cadiz, es Organos y unidad responsable de informacion publica:
a) Vicesecretario general.
b) Vicerrectorado con competencias en politica educativa.
¢) Vicerrectorado con competencias en recursos digitales e infraestructuras.
d) Vicerrectorado con planificacién, calidad y evaluacion.

22) De acuerdo con el articulo 13 del Reglamento de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno de la
Universidad de Cidiz, en relacién a la Informacién relativa a investigacion y transferencia, indique cual no es
exigible:

2) Importe de los proyectos reintegrados o devueltos a la entidad concedente.
b) Contratos OTRI, celebrados al amparo del articulo 83 de la LOU.
o) Institutos de investigacién, con indicacién de Director/a y miembros.

d) Actividades de divulgacién realizadas y previstas.

23) De acuerdo con el articulo 122 de la Ley 39/2015:
2) Contra la resolucién de un recurso de alzada no cabra ningln otro recurso administrativo, salvo el
recurso extraordinario de revisién, en los casos establecidos en el articulo 125.1.
b) Contra la resolucién de un recurso de alzada no cabra ninglin otro recurso administrativo, salvo el
recurso de reposicién, en los casos establecidos en el articulo 125.1.
o) Elplazo para la interposicion del recurso de alzada sera de un mes, si el acto no fuera expreso.
d) Elplazo para la interposicién del recurso de alzada sera de tres meses, si el acto fuera expreso
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24) De acuerdo con el articulo 95 de la Ley 39/2015, en los procedimientos iniciados a solicitud del interesado,
cuando se produzca su paralizaciéon por causa imputable al mismo, la Administracién le advertira que, se
producira la caducidad del procedimiento transcurridos:

a) Un mes

b) Seis meses
¢) Dos meses
d) Tres meses

25) Segn la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comtn de las Administraciones
Publicas, cuando en una solicitud, escrito o comunicacion figuren varios interesados:
a. las actuaciones a que den lugar se efectuaran con el representante y, en su defecto, con el que figure en
primer término.
b. las actuaciones a que den lugar se efectuaran con el representante o el interesado que expresamente hayan
sefialado, y, en su defecto, con el que figure en primer término.
c. las actuaciones a que den lugar se efectuaran con el interesado que expresamente hayan sefialado, y, en su
defecto, con el que figure en primer término.
d. las actuaciones a que den lugar se efectuaran con el representante o el interesado que expresamente hayan
sefialado, y, en su defecto, con cualquiera de los interesados.

26) Segtn la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas, en el inicio del procedimiento a solicitud del interesado, las solicitudes que se formulen deberan
contener:

a. Nombre yapel]idos del interesado o represente; Identificacion del medio electronico, o lugar fisico para
la notificacidn; Hechos, razones y peticién; Lugar y fecha; Firma del solicitante; Organo, centro o unidad
administrativa a la que se dirige y su correspondiente codigo de identificacion.

b. Nombre y apellidos del interesado o represente; Identificacion del medio electronico, o lugar fisico para
la notificacién; Hechos, razones y peticién; Firma del solicitante; Organo, centro o unidad administrativa
a la que se dirige y su correspondiente codigo de identificacion.

c. Nombre y apellidos del interesado o represente; Identificacion del medio electronico, o lugar fisico para
la notificacion; Hechos, razones y peticion; Medidas de caracter provisional solicitadas; Lugar y fecha;
Firma del solicitante; Organo, centro o unidad administrativa a la que se dirige ysu correspondiente codigo
de identificacion.

d. Nombre yapel]idos del interesado o represente; Identificacién del medio electrénico, o lugar fisico para
la notificacién; Hechos, razones y peticion; Identificacion de la persona o personas presuntamente
responsables; Lugar y fecha; Firma del solicitante; Organo, centro o unidad administrativa a la que se dirige
y su correspondiente codigo de identificacion.

27) Segln la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Pdblicas, contra los actos firmes en via administrativa, s6lo procedera:

a. el recurso extraordinario de revision

b. el recurso de alzada

c. el recurso potestativo de reposicion

d. No procede recurso administrativo alguno

28) Segtin Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, los responsables y encargados del tratamiento de datos asi como todas las personas que intervengan
en cualquier fase de este,

estaran sujetas al deber de sigilo

estaran sujetas al deber de confidencialidad

estaran sujetas al deber de discrecion

estaran sujetas al deber de privacidad

oo



29) Segtin Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos

digitales, podran acceder a los datos personales de una persona fallecida y, en su caso, solicitar su rectificacién

0 supresion:

a) Las personas vinculadas al fallecido por razones familiares o de hecho asi como sus herederos.

b) Las personas vinculadas al fallecido por razones familiares o de hecho asi como sus herederos, en todo
caso.

¢) Las personas vinculadas al fallecido por razones familiares o de hecho asi como sus herederos, salvo
cuando la persona fallecida lo hubiese prohibido expresamente o asi lo establezca una ley.

d) Las personas vinculadas al fallecido por razones familiares asi como sus herederos, salvo cuando la persona
fallecida lo hubiese prohibido expresamente o asi lo establezca una ley.

30) Segtn el articulo 4 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales, y conforme al Reglamento (UE) 2016/679 los datos seran:
a) precisos y, si fuere necesario, actualizados
b) exactos y, si fuere necesario, actualizados
c) rigurosos y, si fuere necesario, actualizados
d) idénticos y, si fuere necesario, actualizados

31) La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres tiene por objeto:

a) promover las condiciones para que la igualdad del individuo y de los grupos en que se integra sean reales
y efectivas

b) hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres, en particular
mediante la eliminacion de la dlscnmmauon de la mu]er

¢) combatir toda discriminacién por razén de nacimiento, raza, sexo, religion, opinion o cualquier otra
condicion o circunstancia personal o social.

d) facilitar la participacién de todos los ciudadanos en la vida politica, econémica, cultural y social.

32) Segun la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, el principio de
Lgualdad de trato entre mujeres y hombres supone la ausencia de toda discriminacion, directa o indirecta, por
raz6n de sexo, y, especialmente:

a) las derivadas de la maternidad.

b) las derivadas de la asuncion de obligaciones familiares.
¢) las derivadas del estado civil.

d) todas son correctas.

33) Segtin la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, las
Administraciones publicas, en el ambito de sus respectivas competencias y en aplicacién del principio de
igualdad entre mujeres y hombres, deberan:

a) Fomentar la formacién en igualdad, solamente en el acceso al empleo publico.

b) Promover la presencia equilibrada de mujeres y hombres en sus unidades administrativas.

¢) Facilitar la conciliacién de la vida personal, familiar y laboral, sin menoscabo de la promocion profesional.
d) Evaluar cada cinco afios la efectividad del principio de igualdad en sus respectivos ambitos de actuacion.

34) Segtin el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, la Union, para fortalecer sus bases cientificas y

tecnoldgicas estimulara en todo su territorio:

a) A las grandes empresas, a los centros de investigacion y a las universidades en sus esfuerzos de
investigacién y de desarrollo tecnoldgico de alta calidad.

b) A las empresas, incluidas las pequefias y medianas, a los centros de investigacion y a las universidades en
sus esfuerzos de investigacion y de transferencia del conocimiento.

c) A las empresas, incluidas las pequefias y medianas, a los centros de investigacion y a las universidades en
sus esfuerzos de investigacion y de desarrollo tecnoldgico de alta calidad.

d) A las pequefias empresas, a los centros de investigacion y a las universidades en sus esfuerzos de
investigacién y de desarrollo tecnoldgico de alta calidad.
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35) Segtin el Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea, al pnnc1p10 de cada afio, la Comision presentara

un informe al Parlamento Europeo y al Consejo. Dicho Lnforme versara en particular sobre:

a) las actividades realizadas en materia de investigacion y desarrollo tecnologlco y de difusion de los
resultados durante el afio precedente, asi como sobre el programa de trabajo del afio en curso.

b) las actividades realizadas en materia de investigacion y desarrollo tecnoldgico, asi como sobre el programa
de trabajo del afio en curso.

o las actividades realizadas en materia de investigacion y de difusion de los resultados durante el afio
precedente, asi como sobre el programa de trabajo del aflo en curso.

d) las actividades realizadas en materia de investigacion, desarrollo tecnologico e innovacion (I+D +1) y de
difusién de los resultados durante el afio precedente, asi como sobre el programa de trabajo del afio en
curso.

36) Entre los cuatro objetivos estrateglcos del nuevo Espacio Europeo de Invest1gac1on NO se encuentra:

a) Dar prioridad a las inversiones y reformas en mvest1gac1on e innovacién hacia la transicion ecologica y
digital, a fin de apoyar la recuperacion de Europa y de incrementar la competitividad.

b) Reforzar la movilidad de los investigadores  la libre circulacién de conocimientos y tecnologia, mediante
una mayor cooperacién entre los Estados miembros, para garantizar que todos se beneficien de la
investigacion y de sus resultados.

¢) Mejorar las instalaciones e infraestructuras de alta calidad para poder dar acceso tanto los investigadores
de toda la UE como a posibles soc1os fuera de ella.

d) Transferir los resultados a la economia para impulsar las inversiones empresariales y la asimilacion por el
mercado de los resultados de la investigacidn, y para fomentar la competitividad y el liderazgo de la UE
en el entorno tecnolégico mundial.

37) No se encuentra entre las actividades elegibles de Horizonte Europa:
a) Innovacién (incluida la innovacién social y no tecnologica).
b) Implantacion de innovaciones en el mercado.
¢) Formacién y movilidad transnacional ligada a la I+D+1.
d) Todas son correctas.

38) Los consorcios en los que se desarrollan la mayoria de las actividades de I+D +I de Horizonte Europa deben
estar constituidos por:

a) Al menos dos entidades juridicas independientes entre si y cada una de ellas establecida en un Estado

Miembro de la UE o en un pais Asociado a Horizonte Europa distinto, con al menos una entidad
perteneciente a la UE.

b) Al menos tres entidades )undicas independientes entre si y cada una de ellas establecida en un Estado
Miembro de la UE o en un pais Asociado a Horizonte Europa distinto, con al menos dos entidades
pertenecientes a la UE.

¢) Al menos tres entidades Jundlcas independientes entre si y cada una de ellas establecida en un Estado
Miembro de la UE o en un pais Asociado a Horizonte Europa distinto, con al menos una entidad
perteneciente a la UE.

d) Al menos cuatro entidades Jundlcas independientes entre si y cada una de ellas establecida en un Estado
Miembro de la UE o en un pais Asociado a Horizonte Europa distinto, con al menos una entidad
perteneciente a la UE.

39) Entre los costes considerados como no subvencionables (non eligible costs) en Horizonte Europa se
encuentran:
a) Los costes directos, es decir aquellos costes subvencionables directamente imputables a al proyecto o
accion
Los gastos de subcontratacion
Los gastos de financiacion a terceros
ELTVA, sies deducible por la entidad participante.
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40) Segln el art. 1.3 del Reglamento de participacién de proyectos europeos e internacionales de [+D+i de la

Universidad de Cadiz:

a) Todas las solicitudes, asi como cualquier documentacion que deba ser firmada por el Vicerrector
competente, han de ser recepcionadas por el Vicerrectorado para su visto bueno con al menos 7 dias
habiles previos a la fecha limite de presentacién ante el organismo correspondiente.

b) Todas las solicitudes, asi como cualquier documentacion que deba ser firmada por el Vicerrector
competente, han de ser recepcionadas por el Vicerrectorado para su visto bueno con al menos 1 mes
previo a la fecha limite de presentacion ante el organismo correspondiente.

¢) Todas las solicitudes, asi como cualquier documentacion que deba ser firmada por el Vicerrector

competente, han de ser recepcionadas por el Vicerrectorado para su visto bueno con al menos 3 dias
habiles previos a la fecha limite de presentacion ante el organismo correspondiente.
Todas las solicitudes, asi como cualquier documentaciéon que deba ser firmada por el Vicerrector
competente, han de ser recepcionadas por el Vicerrectorado para su visto bueno con al menos 15 dias
habiles previos a la fecha limite de presentacién ante el organismo correspondiente.

41) Segln el art. 4.2 2.2, del Reglamento de participacién de proyectos europeos e internacionales de I+D+i de la
Universidad de Cadiz:

2)
b)

)
d)

Las hojas de dedicacién horaria deberan ser firmadas s6lo por el investigador principal.

Las hojas de dedicacién horaria deberan ser firmadas por el investigador principal y por cada uno de
los miembros del equipo investigador pertenecientes o no a la plantilla de la Universidad de Cadiz.
No hay que firmar hojas de dedicacién horaria en los proyectos europeos e internacionales.

Las hojas de dedicacion horaria deberan ser firmadas por el investigador principal y por cada uno de
los miembros del equipo investigador pertenecientes a la plantilla de la Universidad de Cadiz.

42) Segln el art. 5.2 del Reglamento de participacién de proyectos europeos e internacionales de I+D+i de la
Universidad de Cadiz, respecto a los Recursos liberados disponibles indica que:

2)

b)

La Universidad retendri un 10% sobre los recursos liberados disponibles en la organica del proyecto
una vez justificado completamente el proyecto y aprobada dicha justificacion por la entidad
financiadora. Dicho importe se destinari al fomento de la Investigacion y Transferencia en la
Universidad de Cadiz.

La Universidad retendri un 30% sobre los recursos liberados disponibles en la organica del proyecto
una vez justificado completamente el proyecto y aprobada dicha justificacién por la entidad
financiadora. Dicho importe se destinard al fomento de la Investigacion y Transferencia en la
Universidad de Cadiz.

La Universidad retendra un 20% sobre los recursos liberados disponibles en la organica del proyecto
una vez justificado completamente el proyecto y aprobada dicha justificacion por la entidad
financiadora. Dicho importe se destinard al fomento de la Investigacion y Transferencia en la
Universidad de Cadiz.

La Universidad retendra un 25% sobre los recursos liberados disponibles en la organica del proyecto
una vez justificado completamente el proyecto y aprobada dicha justificacion por la entidad
financiadora. Dicho importe se destinari al fomento de la Investigacion y Transferencia en la
Universidad de Cadiz.

43) De los siguientes deberes, scual no es un deber del personal investigador, segun el art. 15 de la Ley 14/2011,
de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién?:

a)
b)

o)
d)

Desarrollar una formacién permanente para la mejora de su actividad docente e investigadora.

Evitar el plagio y la apropiacién indebida de la autorfa de trabajos cientificos o tecnologicos de terceros.
Participar en las reuniones y actividades de los 6rganos de gobierno y de gestion de los que forme
parte, yen los procesos de evaluacion y mejora para los que se le requiera.

Seguir en todo momento pricticas de trabajo seguras de acuerdo con la normativa aplicable, incluida
la adopcién de las precauciones necesarias en materia de prevencion de riesgos laborales, y velar por
que el personal a su cargo cumpla con estas practicas.
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44) Segin el art. 21.a) de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologla y la Innovacion, el contrato predoctoral:

a) Tendra por objeto la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto especifico y
novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado
Universitario y hayan sido admitidos a un programa de doctorado.

b) Tendra por objeto la realizacién de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto especifico y
novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado
Universitario con Grado de al menos 200 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o Master
Universitario, o equivalente, y hayan sido admitidos a un programa de doctorado. Este personal tendra
la consideracion de personal investigador predoctoral en formacion.

¢) Tendra por objeto la realizacién de tareas de investigacion, por quienes estén en posesion del titulo de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado Universitario.

d) Tendra por objeto la realizacion de tareas de investigacion, en el ambito de un proyecto especifico y
novedoso, por quienes estén en posesion del titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado
Universitario con Grado de al menos 300 créditos ECTS (European Credit Transfer System) o Master
Universitario, o equivalente, y hayan sido admitidos a un programa de doctorado.

45) Segtin el art. 23.b) de la Ley 14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, el contrato de investigador/a

distinguido/a:
a) La duracién del contrato sera al menos de tres afios, y podra prorrogarse hasta el limite maximo de seis
afios.

b) Tendra la duracion que las partes acuerden.
¢) Laduracién del contrato no podra ser inferior a un afio, ni exceder de cuatro afios.
d) Laduracién del contrato sera al menos de cuatro afios, prorrogas incluidas.

46) Segln el art. 2.1. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, no estarfamos ante una
subvencion:

a) Cuando la entrega se realice sin contraprestacion directa de los beneficiarios.

b) Cuando la entrega esté sujeta al cumplimiento de un determinado objetivo, la ejecucion de un proyecto,
la realizacién de una actividad, la adopcién de un comportamiento singular, ya realizados o por
desarrollar, o la concurrencia de una situacién, debiendo el beneficiario cumplir las obligaciones
materiales y formales que se hubieran establecido.

¢) Cuando la entrega se realice prev1a contraprestamon directa por parte de los beneficiarios.

d) Cuando el proyecto, la accién, conducta o s1tuac1on financiada tenga por objeto el fomento
de una actividad de utilidad ptiblica o interés social o de promocion de una finalidad publica.

47) El coste de adquisicién de los gastos subvencionables segtin el art. 31.1. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones:

a) En ninglin caso podra ser inferior al valor de mercado.

b) No podra ser un 5% superior al valor de mercado.

¢) En ningln caso podra ser superior al valor de mercado.

d) No podra ser un 15% superior al valor de mercado.

48) Seglin el art. 31.7. de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en ninglin caso seran
gastos subvencionables:
a) Los tributos cuando el beneficiario de la subvencion los abona efectivamente.
b) Los gastos de personal contratado con cargo a la subvencion.
) Intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.
d) Los impuestos indirectos cuando no sean susceptibles de recuperacion o compensacion.
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49) De las ayudas a Proyectos Europeos. Preparacién de propuestas Horizonte Europa y ERC, del Plan Propio de
Estimulo y Apoyo a la Investigacién ya la Transferencia, de la Universidad de Cadiz, ¢cuantas ayudas pueden
financiarse?:

a)  Solo se financiara una ayuda por investigador/a y afio.
b) Podran financiarse dos ayudas por investigador/a y afio.
c) Podran financiarse tres ayudas por investigador/a y afio.
d) Depende de la disponibilidad presupuestaria.

50) ¢Cual es el plazo de presentacién de las ayudas a Proyectos Europeos. Preparacién de propuestas Horizonte
Europa y ERC, del Plan Propio de Estimulo y Apoyo a la Investigacién ya la Transferencia, de la Universidad
de Cadiz?:

a) Elplazo de presentacién de solicitudes comenzar4 el 1 de enero de cada anualidad yse cerrara el 15 de
enero de cada anualidad.

b) Elplazo de presentacién de solicitudes comenzari el 1 de enero de cada anualidad yse cerrara el 31 de
diciembre de cada anualidad

c) Elplazo de presentacién de solicitudes comenzara el 1 de enero de cada anualidad yse cerrarael 15 de
noviembre de cada anualidad.

d) Elplazo de presentacién de solicitudes comenzari el 1 de enero de cada anualidad yse cerrara el 30 de
junio de cada anualidad.

51) ¢Cudles de los siguientes requisitos deben ser cumplidos por los solicitantes de las ayudas a Proyectos Europeos.
Preparacion de propuestas Horizonte Europa y ERG, del Plan Propio de Estimulo y Apoyo a la Investigacién
y a la Transferencia, de la Universidad de Cidiz?:

a) Ser investigador responsable de un contrato OTRI que esté en vigor o haya finalizado hace menos de
un afio.

b) Experiencia demostrable en liderazgo cientifico y en el caso de las propuestas ERC, cumplir los
requisitos especificos de las convocatorias Starting, Consolidator, Advanced, Proof of Concept o
Sinergy.

¢) Deberan presentar Carta de apoyo mostrando el interés de una entidad, organismo de investigacion,
sociedad cientifica, empresa o administracién piblica relacionada con la investigacion a realizar.

d) Haber publicado al menos un articulo en revistas recogidas en el Journal Citation Report (Science
Edition o Social Sciences Edition) o en el ISI Web of Science, con posterioridad al 1 de enero de 2019.

52) De las siguientes, ¢cudles no es una funcién de la Comisién de investigacion, de la Universidad de Cidiz, segin
el art. 1 del Reglamento UCA/CG06/2013, de 25 de junio de 2013, por el que se regula el funcionamiento de
la Comision de investigacién, de la Universidad de Cadiz?:

a) Informar sobre la creacién de Institutos y Centros de Investigacion y del reconocimiento de los grupos
de investigacién.

b) Proponer y resolver, en el marco de la legislacién vigente, la concesion de las ayudas y becas recogidas
en el Plan Propio de Investigacién de la Universidad.

¢) Elaborar la propuesta del Plan Propio de Investigacién, que habra de ser aprobado por el Consejo de
Gobierno.

d) Plantear convenios y acuerdos de colaboracién en materia de transparencia y acceso a la informacién
con otras universidades, instituciones y empresas.
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53) ¢«Cudl es la duracién del mandato de los miembros de la Comisién de Investigacién, segin el art. 4 del
Reglamento UCA/CG06/2013, de 25 de junio de 2013, por el que se regula el funcionamiento de la Comision
de investigacién, de la Universidad de Cadiz?:

El mandato de todos los miembros de la Comision de Investigacion tendra una duracion de cuatro
anos.

El mandato de los miembros de la Comisién de Investigacion tendra una duracién de cuatro afios,
excepto el del alumno de doctorado, que sera de dos afios.

E| mandato de todos los miembros de la Comisién de Investigacion tendrd una duracién de cuatro
afios, renovable otros cuatro afios.

El mandato de los miembros de la Comisién de Investigacion tendra una duracién de cuatro afios,
excepto el del alumno de doctorado, que sera de 1 aflo.

54) Segtin el art. 6 del Reglamento UCA/ CG06/2013, de 25 de junio de 2013, por el que se regula el
funcionamiento de la Comisién de investigacién, de la Universidad de Cadiz, ¢pueden asistir invitados a las
sesiones de la Comision de investigacion?:

2)
b)

)
d)

Por acuerdo unanime de todos los miembros de la Comision de Investigacion.

Por invitacién expresa del Presidente de la Comision de Investigacion, podran asistir a sus sesiones
otras personas en calidad de invitados, pudiendo actuar en sus deliberaciones con voz pero sin voto.
No pueden asistir otras personas invitadas.

Por invitacién expresa del Secretario de la Comision de investigacion, podran asistir a sus sesiones Otras
personas en calidad de invitados, pudiendo actuar en sus deliberaciones con voz pero sin voto.

55) ¢Cudles de las siguientes tareas pueden ser delegadas por el coordinador en otro miembro del consorcio de un
proyecto Horizonte Europa?

a.

C.

d.

Recibir la contribucién financiera comunitaria y distribuirla a los socios de conformidad con el acuerdo
de subvencién y el acuerdo de consorcio, e informar a la Comisién Europea de los pagos realizados a
los beneficiarios.

Responsabilizarse del seguimiento y cumplimento de los hitos y fechas y condiciones de presentacion
de entregables, y de los informes técnicos y financieros de seguimiento periddico preparados por los
socios, verificando que son correctos y estan completos antes de enviarlos a la Comision Europea.
Las dos anteriores acciones pueden ser delegadas.

Ninguna de las anteriores.

56) Las subvenciones del Consejo Europeo de Investigacion (ERC):

a.

Se conceden mediante convocatorias abiertas a proyectos dirigidos por investigadores individuales de
cualquier lugar del mundo que deseen realizar su proyecto en Europa, cuya solicitud debe ser
presentada por el investigador y su institucién de acogida, la cual debe ser distinta de la institucion
donde ya trabaja.

Se conceden mediante convocatorias abiertas a proyectos dirigidos por investigadores individuales de
cualquier lugar del mundo que deseen realizar su proyecto en Europa, cuya solicitud debe ser
presentada por el investigador y su institucién de acogida, la cual puede ser la institucion donde ya
trabaja.

Se conceden mediante convocatorias abiertas a consorcios transnacionales, cuyo coordinador debe ser
un investigador de cualquier lugar del mundo que deseen realizar su proyecto en Europa, para la
realizacién de actividades y proyectos de investigacion ambiciosos que no pueden ser abordados por
un tnico investigador.

Se conceden mediante convocatorias abiertas a proyectos dirigidos por investigadores individuales de
cualquier lugar del mundo que deseen realizar su proyecto en Europa, orientados al establecimiento de
proyectos de colaboracion sostenibles entre diferentes organizaciones de los sectores académico y no
académico (en particular las PYME), con sede en Europa
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57) Para una propuesta presentada a cualquiera de las modalidades subvencionadas por el Consejo Europeo de
Investigacion (ERC) debe evaluarse:

a.

b.

La excelencia cientifica como tnico criterio de adjudicacion.

La excelencia cientifica, el impacto de los resultados a nivel europeo y la calidad y eficiencia de la
ejecucion del proyecto.

La excelencia cientifica y las obligaciones en materia de igualdad de género.

La excelencia cientifica y la alineacién con los intereses, prioridades y politicas relacionadas de la Unién
Europea.

58) ¢Quiénes forman el comité de evaluacién de los proyectos en Horizonte Europa?

a.

Expertos externos independientes seleccionados por la Comision Europea o alguna de sus agencias,
seleccionados a partir de la base de datos de expertos, que hayan sido anteriormente coordinadores de
alguna propuesta de programas marco anteriores.

Funcionarios de la Comisién Europea o alguna de sus agencias, seleccionados a partir de la base de
datos de expertos, con objeto de asegurar la interpretacién homogénea de los criterios de evaluacion.
Expertos externos independientes seleccionados por la Comision Europea o alguna de sus agencias, a
partir de la base de datos de expertos, para pertenecer a la cual cualquier persona interesada y capacitada
puede presentar su candidatura.

Funcionarios de la Comisién Europea o de alguna de sus agencias, seleccionados de entre aquellos que
cuenten con una mayor cualificacion y experiencia previa en procesos de evaluacion de propuestas de
programas marco anteriores.

59) El principio DNSH (do not significant harm principle) es un aspecto novedoso en Horizonte Europa que
consiste en:

a.

Un criterio de adjudicacion, que debera ser puntuado por los evaluadores, salvo indicacién en contra
en el Programa de Trabajo, o asi lo establezca el topic o la convocatoria a la que se presenta la solicitud
de proyecto.

Un criterio de elegibilidad y adjudicacion, que debera ser puntuado por los evaluadores, salvo
indicacién en contra en el Programa de Trabajo, o asi lo establezca el topic o la convocatoria a la que
se presenta la solicitud de proyecto.

Un criterio de elegibilidad, que salvo indicacién en contra en el Programa de Trabajo, solo debera ser
puntuado por los evaluadores en caso de que la propuesta haya superado los umbrales de evaluac1on
Un criterio de elegibilidad que, salvo indicacion en contra en el Programa de Trabajo, no sera puntuado
por los evaluadores, salvo que lo establezca el topic o la convocatoria a la que se presenta la solicitud
de proyecto.

60) En el caso de propuestas presentadas al Programa Horizonte Europa:

a.

b.

d.

La superacion de todos los umbrales de evaluacion por una propuesta implica un compromiso de
financiacion por parte de la Comisién Europea.

La invitacion a comenzar la preparacion del acuerdo de subvencion constituye un compromiso formal
de financiacion por parte de la Comisién Europea.

La superacion de todos los umbrales de evaluacién por una propuesta implica un compromiso de
financiacién por parte de la Comlslon Europea, solo en el caso de que vaya acompariada de una
invitacion a comenzar la prepamclon del acuerdo de subvencion.

Ninguna de las anteriores situaciones implica un compromiso de financiacion por parte de la Comision
Europea.
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61) Si tras la evaluacién de una propuesta el consorcio proponente considera incorrecto el resultado de la
evaluacion:

a. Elcoordinador puede presentar un recurso solicitando una revision relativa a posibles deficiencias del
procedimiento relacionadas con la propuesta.

b. El coordmador o cualquier participante de la propuesta puede presentar un recurso solicitando una
revision relativa a posibles deficiencias del procedimiento relac1onadas con la propuesta.

c. El coordinador puede presentar un recurso solicitando una revision relativa a aspectos generales del
proceso de evaluacion.

d. El coordinador puede presentar un recurso solicitando una revision relativa a aspectos generales del
proceso de evaluacidn, siempre que no se ponga en duda la competencia o la correccion de las
opiniones de los evaluadores.

62) Segun se recoge en el Reglamento (UE) 2021/783, por el que se establece un Programa de Medio Ambiente y
Accién por el Clima (LIFE), los proyectos de accién normales son:

a. Los proyectos estratégicos integrados, los proyectos estratégicos de naturaleza y los proyectos de
asistencia técnica.

b. Los proyectos que persiguen los objetivos espec1f1cos del Programa LIFE, distintos de los proyectos
estrateglcos integrados, de los proyectos estratégicos de naturaleza y de los proyectos de asistencia
técnica.

c. Los proyectos que apoyan la consecuciéon de objetivos de la Union en matena de naturaleza y
b10d1vers1dad mediante la ejecucion en los Estados miembros de programas de accion coherentes para
la integracién de tales objetivos y prioridades en otras politicas e instrumentos financieros.

d. Los proyectos que ejecutan, a escala reglonal multlrreglonal nacional 0 transnacional, que promueven
el desarrollo de capacidades para la participacion en proyectos estratégicos de naturaleza y proyectos
estratégicos integrados.

63) Segun se recoge en el Reglamento (UE) 2021/783, por el que se establece un Programa de Medio Ambiente y
Accion por el Clima (LIFE), los proyectos que ejecutan, a escala regional, multirregional, nacional o
transnacional, los planes de accién o estrategias medioambientales y por el clima elaborados por las autoridades
de los Estados miembros yexigidos por la leglslaaon o las pohtlcas de la Uni6én espec1f1cas en materia de medio
ambiente o de clima, o las pertinentes en materia de energla, al tiempo que garantizan la participacién de las
partes interesadas y fomentan la coordinacién con, como minimo, otra fuente de financiacion de la Union,
nacional o privada, y la movilizacion de esta otra fuente, reciben el nombre de:

a. Proyectos estmteglcos de naturaleza.
b. Proyectos estrateglcos mtegrados

c. Proyectos de amstenma técnica.

d. Proyectos de accién normales.

64) Segun se recoge en el Reglamento (UE) 2021/783, por el que se establece un Programa de Medio Ambiente y
Accién por el Chma (LIFE), los proyectos que promueven el desarrollo de capacidades para la part1c1pac10n en
proyectos de accién normales la preparacion de proyectos estratégicos de naturaleza y de proyectos estratégicos
integrados, la prepamclon para el acceso a otros instrumentos financieros de la Unién u otras medidas
necesarias para la preparacién de la ampliacién o reproduccion de los resultados de otros proyectos financiados
por el Programa LIFE, los programas que lo precedieron u otros programas de la Union, con vistas a alcanzar
los objetivos del Progmma LIFE establecidos en el articulo 3, reciben el nombre de:

a. Proyectos estratégicos de naturaleza.
b. Proyectos estratégicos integrados.
c. Proyectos de asistencia técnica.

d. Proyectos de accion normales.
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65) ¢Cual es la cantidad maxima de la retribucién extraordinaria que pueden percibir los participantes en proyectos
europeos con cargo a los recursos liberados disponibles en la Universidad de Cadiz?

a.

b.

8.000€/afio en condicion de investigador responsable y 4.000€/afio en condicidn de participante en el
proyecto.

15% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas excluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.

4.000€/ afio en condicion de investigador responsable y 2.000€/afio en condicién de participante en el
proyecto.

10% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas excluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.

66) ¢Para qué puede utilizarse los recursos liberados disponibles de un proyecto europeo de la Universidad de

Cadiz?

a.

b.

d.

Al tratarse de un incentivo para la participacion de investigadores en proyectos europeos, no existe
ninguna limitacién para su uso por parte de los participantes.

Para continuar con la labor investigadora o, en su caso, usarlos como retribucién extraordinaria de los
participantes en el proyecto.

Para la financiacion de ayudas del Plan Propio de estimulo y apoyo a la investigacién y transferencia,
que incrementen las posibilidades de éxito en las modalidades de “Horizonte Europa” y al programa
“ERC Frontiers Grants”.

Por la modalidad de financiacién de los proyectos europeos, no es posible generar este tipo de recursos.

67) ¢Practica la Universidad de Cadiz alguna retencion sobre los recursos liberados disponibles que puedan
generarse a la conclusion de un proyecto europeo?

a.
b.

C.

d.

No, debido a que, por la modalidad de financiacion de los proyectos europeos, no es posible que se
generen este tipo de recursos.

No. Al tratarse de un incentivo a la participacién de investigadores en proyectos europeos, la
Universidad de Cadiz no realiza ninguna retencion sobre los recursos liberados disponibles.

S1, la cantidad que retiene la Universidad de Cadiz de los recursos liberados disponibles es del 21%

Si, la cantidad que retiene la Universidad de Cadiz de los recursos liberados disponibles es del 25%

68) ¢Cudl es la cantidad de los costes indirectos a reintegrar para el caso de proyectos de investigacién e innovacién
internacionales que incluyan retribuciones a investigadores participantes, que recoge el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 21 de junio de 2016, por el que se aprueba la modificacion del Procedimiento de costes indirectos
en acciones de investigacion y Transferencia en la Universidad de Cadiz?

a.

b.

10% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas incluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.
15% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas excluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.
10% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas excluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.
15% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas incluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.
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69) ¢Cudl es la cantidad de los costes indirectos a reintegrar para el caso de proyectos de investigacion no
competitivos que incluyan retribuciones a investigadores participantes, que recoge el Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 21 de junio de 2016, por el que se aprueba la modificacion del Procedimiento de costes indirectos
en acciones de investigacion y Transferencia en la Universidad de Cadiz?

a.  10% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas excluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.

b. 15% de los costes indirectos ingresados, calculados sobre todas las partidas subvencionadas excluyendo
las retribuciones a los investigadores participantes.

c. De los costes indirectos de proyectos de investigacién no competitivos que incluyan retribuciones no
se reintegra ninguna cantidad.

d. De los costes indirectos de proyectos de investigacion no competitivos que incluyan retribuciones se
reintegra solo el 1%.

70) ¢Cudl es el porcentaje de los costes indirectos a aplicar a los proyectos o acciones de investigacion y/o
transferencia financiadas, llevadas a cabo por los investigadores de la UCA, en el caso de que este no venga
establecido por la entidad financiadora, que recoge el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de junio de
2016, por el que se aprueba la modificacién del Procedimiento de costes indirectos en acciones de investigacion
y Transferencia en la Universidad de Cadiz?

a. 21% como minimo.

b. 15%, excluyendo las retribuciones a los investigadores participantes.

c. 21% como minimo, excluyendo las retribuciones a los investigadores participantes.
d. 15% como minimo, excluyendo las retribuciones a los investigadores participantes.

71) De las misiones establecidas por el programa de Horizonte Europa ¢cual de las siguientes no es correcta?
a) Adapracion al cambio climatico incluyendo la transformacion social
b) Agricultura sostenible
¢) Salud del suelo y alimentos
d) Ciudades inteligentes y climaticamente neutras

72) En el desafio de Alimentacion, bioeconomia, recursos naturales, agricultura y medio ambiente establecido en
el programa de Horizonte Europa, ¢qué area prioritaria no es correcta?
a) Economia circular
b) Océanos, mares y aguas interiores
c) Sistemas alimentarios
d) Observacion medioambiental

73) Las actividades de T+I previstas en el pilar IT del programa Horizonte Europa se llevaran a cabo en el seno de
siguientes clisteres. ¢Cual no es correcto?
a) Cultura, creatividad y sociedad inclusiva
b) Lucha contra el cambio climatico
¢) Seguridad civil para la sociedad
d) Salud

74) ¢Cual de las siguientes opciones no pertenece al pilar de ciencia excelente?
a. Apoyar a las personas con talento y creativas
b. Proporcionar a los investigadores una formacion basada en la excelencia y con las mejores
oportunidades de desarrollo
c. Ampliar la participacion y difundir la excelencia
d. Asegurar que Europa cuenta con infraestructuras de primera clase accesible a todos los investigadores

16



75) En Desafios Globales y Competitividad industrial europea se establece presupuesto para diferentes clisteres.
¢Cual no es correcto?
a. Alimentacién, bioeconomia, recursos naturales, agricultura y medio ambiente
b. Clima, energia y movilidad
c. Sostenibilidad y lucha contra el cambio climatico.
d. Seguridad civil para la sociedad

76) Dentro del Pilar I las acciones Marie Sktodowska-Curie implementaran las principales areas de intervencion.
¢Cual de las siguientes no pertenece a estas acciones?
a. Fomentar la excelencia mediante la movilidad del personal investigador a través de fronteras, sectores
y disciplinas
Mejorar y facilitar las sinergias
Estimular las inversiones en I+I
Promover la divulgacion publica.

/e o

77) According to the established by participant portal for Horizon 2020 projects regarding deliverables, which of
them does not belong to the aforementioned heading?

a) Submit data on each deliverable identified in Annex 1 of the GA (which also specifies the timing and
conditions) - with comments if necessary - in the continuous reporting section.

b) Specify whether the milestone was achieved or not. If not, enter an estimate of when.

¢) At the time the periodic report is submitted, check if all deliverables due are listed in the continuous
reporting and you must enter an explanation (in the Comments column) for any departure from the
scheduled deliverables (e.g. missing or late deliverables)

d) At the time the periodic report is submitted, check if all deliverables due are listed in the continuous
reporting and you must enter an explanation (in the Comments column) for any deliverable that has
been cancelled or grouped with another.

78) In the financial statements certificates on the financial statements, which of the following statements is correct?
a) It is required if a beneficiary/linked third party requests a total financial contribution of €350,000 or
more, as the reimbursement of actual and unit costs calculated on the basis of its usual cost accounting

practices.

b) It is required if a beneficiary/linked third party requests a total financial contribution of €375,000 or
more, as the reimbursement of actual and unit costs calculated on the basis of its usual cost accounting
practices.

c¢) It is required if a beneficiary/linked third party requests a total financial contribution of €350,000, as
the reimbursement of actual and unit costs calculated on the basis of its usual cost accounting practices.

d) Tt is required if a beneficiary/linked third party requests a total financial contribution of €325,000 or
more, as the reimbursement of actual and unit costs calculated on the basis of its usual cost accounting
practices.

79) On the basis of the audit findings, a draft audit report will be prepared and sent to you. There is a period within
which you will be able to provide your observations to the draft audit report. The auditors will then compile
and reconcile any observations, and a final audit report will be prepared and sent to you. The aforementioned
period will be of how many days?

a) 15days
b) 30 days
c) 45days
d) 60 days
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80) Payments. When the Commission approves the eligible costs declared for the period in question, it will pay the
amount due to the Coordinator within: (Please mark the correct one)
a) 30 days of receiving the report (Article 20.3 of GA, except if Articles 47 or 48 apply).
b) 45 days of receiving the report (Article 20.3 of GA, except if Articles 47 or 48 apply).
c) 60 days of receiving the report (Article 20.3 of GA, except if Articles 47 or 48 apply).
d) 90 days of receiving the report (Article 20.3 of GA, except if Articles 47 or 48 apply).

81) De acuerdo con el reglamento (UE) 2021/1058 del parlamento europeo, se establecen los objetivos espec1f1cos
y el alcance de la ayuda del Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en relacion con los siguientes
objetivos. Sefiale cual no esta establecido como objetivo especifico del FEDER.

a) Una Europa mas competitiva e inteligente.

b) Una Europa mias resiliente al cambio climatico

¢) UnaEuropa mas conectada, mejorando la movilidad

d) Una Europa mas social e inclusiva mediante la aplicacion del pilar de los derechos sociales

82) Dentro de los objetivos especificos del FEDER y del Fondo de Cohesién establecidos en el articulo 3, se
encuentra el objetivo de una Europa mas competitiva e inteligente, promov1endo una transformacion
econdmica innovadora e inteligente y una conectividad TIC regional ¢Qué accion no pertenece a este objetivo
especifico?

a. el desarrollo y la mejora de las capacidades de investigacién e innovacién y la implantacion de
tecnologias avanzadas.

b. el aprovechamiento de las venta]as de la digitalizacion para los ciudadanos, las empresas, las
organizaciones de 1 mvestlgaaon y las administraciones publicas,

c. el refuerzo del crecimiento sostenible yla competitividad de las pymes yla creacion de empleo en estas,
también mediante inversiones productivas

d. el desarrollo de sistemas, redes y equipos de almacenamiento de energla inteligentes al margen de la
red transeuropea de energia (RTE-E),

83) Dentro de los objetivos especificos del FEDER vy del Fondo de Cohesién establecidos en el articulo 3, se
encuentra el objetivo de una Europa mas social e inclusiva por medio de la aplicacién del pilar europeo de los
derechos sociales ¢Qué accion no pertenece a este objetivo especifico?

a. la mejora de la eficacia y el caracter inclusivo de los mercados de traba)o y el acceso al empleo de
calidad, mediante el desarrollo de las infraestructuras sociales y la promoc1on de la economia social.

b. en las zonas no urbanas, el fomento de un desarrollo local social, econémico y medioambiental
integrado e inclusivo, la cultura y el patrimonio natural, el turismo sostenible y la seguridad.

c. la mejora del acceso igualitario a servicios inclusivos y de calidad en el ambito de la educacion, la
formacion y el aprendizaje permanente mediante el desarrollo de infraestructuras accesibles, lo que
incluye el fomento de la resiliencia de la educacion y la formacién en linea y a distancia,

d. el fomento de la inclusién socioecondémica de las comunidades marginadas, las familias con bajos
ingresos y los colectivos menos favorecidos, entre los que se encuentran las personas con necesidades
especiales, a través de actuaciones integradas que incluyan la vivienda y los servicios sociales

84) ¢Cual de los siguientes puntos no esta estipulado en el articulo 5 del FEDER?
a. Inversiones en mfraestructuras,
b. actividades para la investigacién aplicada y la innovacion, en particular la investigacion industrial, el
desarrollo experimental y los estudios de viabilidad;
c. inversiones en la adqwsmlon de terrenos de gran valor medio ambiental
d. equipos, software y activos inmateriales.
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85) De acuerdo con el articulo 3 del Reglamento UE 2021/1059 la cooperacion interregional para reforzar la
eficacia de la politica de cohesién sefiale en qué capftulo se enmarca de los listados a continuacion.
a. Interreg A

b. Interreg B
c. Interreg C
d. Interreg D

86) Segtin el articulo 9 Reglamento UE 2021/1059 relativo a los recursos del FEDER para los diferentes programas
Interreg se asignaran de acuerdo a los siguientes porcentajes. Sefiala cual de ellos no es correcto.
a. 8,2% para el capitulo C
b. 3,5% para el capitulo D
c. 72,2 % parael capitulo A
d. 18,2% para el capitulo B

87) El articulo 42 del Reglamento UE 2021/1059 sobre los gastos de servicios y asesoramiento externos. ¢Cual de
estos gastos no contempla dicho articulo?
a. derechos de propiedad intelectual.
b. gestion financiera.
c. herramientas y dispositivos.
d. participacién en actos (por ejemplo, gastos de inscripcion).

88) De acuerdo con el reglamento UE 2021/783 del Parlamento Europeo y del Consejo de 29 de abnl de 2021,
sefiale cual de estos objetivos no es correcto.
a) Contribuir al cambio de una economfa sostenible, circular, energéticamente eficiente y basada en
energias renovables
b) Hacer frente a la graduacion de los ecosistemas
) Proteger, restaurar y mejorar la calidad del medio ambiente.

d) Invertr la pérdida de biodiversidad

89) De acuerdo con el reglamento UE 2021/783 del Parlamento Europeo y del Consejo de 29 de abril de 2021,
sefiale cual de estos objetivos especificos es incorrecto.

a) Desarrollar, demostrar técnicas, métodos innovadores para lograr los objetivos de la legislacion y
politicas de la UE en materia de medioambiente

b) Desarrollar, demostrar técnicas, métodos innovadores para lograr los objetivos de la legislacion y
politicas de la UE en materia de la naturaleza y la biodiversidad

o) Aplicar las mejoras practicas en relacién con naturaleza y la biodiversidad mediante el apoyo a la red
Natura 2022

d) Desarrollar, demostrar técnicas, métodos innovadores para lograr los objetivos de la legislacion y
politicas de la UE en materia de accién del clima, la transicion hacia energlas renovables

90) En la estructura del Programa LIFE sefiale cual de los siguientes subprogramas de dicho programa es
incorrecto.
a) Naturaleza y biodiversidad
b) Economia Circular y Calidad de Vida
¢) Transicién hacia Energias limpias
d) Mitigacién del Cambio Climatico y Reto Demografico
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