" Departamento de Biomedicina, C/ Dr. Marafion, 3 11002 Cadiz.
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MANUEL CARRASCO VINUELA, SECRETARIO ACADEMICO DEL
DEPARTAMENTO DE BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y SALUD
PUBLICA

CERTIFICA: Que a propuesta de la Comision de Contratacion, se
apruebaron en Comision Permanente de Consejo de
Departamento celebrada el dia 8 de junio de 2023, los Criterios de

Baremacion vy de Departamento, para la bolsa de
Profesores Sustitutos Interinos del Area de Medicina Preventiva y
Salud Publica, para el curso 2023-24, con una
puntuacion minima requerida de 15 puntos. Se

adjunta documentacion.

Y para que conste, se expide el presente Certificado en Cadiz, a
ocho de junio de dos mil veintitrés.

Fdo.: Manuel Carrasco Vinuela.
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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO INTERINO
CURSO 2023-2024

AR EA 615 Medicina Preventiva y Salud Piblica

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA
(MAXIMO 10 PUNTOS) AFIN L AFINIDAD

Salud Publica.
. . Biomedicina, Metodologia Bloestaqlstlca para la
(8728 Master Oficial L asignatura
Investigacion. .
correspondiente de
Grado.

1,4 Diplomatura

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE -
< AFIN T L AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) | e | oraamnomd |

B coorerpamemmnnaniios
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Docencia en M.
Preventiva y Salud
72?28 Otra docencia en centros universitarios Publica o Bioestadistica

BLOQUE I1l. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Investigacion en el area
sobre M. Preventiva,
Epidemiologia,
Bioestadistica,
Sociologia de la Salud y
Salud Publica

Articulo en revistas
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BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES N
(MAXIMO 5 PUNTOS)

= o
() =

Universidad
de Cadiz

Vicerrectorado de Profesorado
Area de Personal

WUCA 22 A

Otros contratos en M.
Preventiva, Epidemiologia,
Bioestadistica, Sociologia de
la Salud y Salud Publica

Contratos laborales con interés para la
docencia

Otras becas en M.
Preventiva, Epidemiologia,
Bioestadistica, Sociologia de
la Salud y Salud Publica

Becas o contratos acogidos al Estatuto de
Personal Investigador en Formacion
(homologadas FP1/FPU)

MOTIVACION:

Edificio Hospital Real
Plaza Falla 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015037

https://personal.uca.es/

TOTAL AFINIDAD

Contratos relacionados
con las diferentes lineas
de investigacion abiertas
en el area sobre M.
Preventiva,
Epidemiologia,
Bioestadistica, Sociologia
de la Salud y Salud
Publica

Becas relacionadas con
las diferentes lineas de
investigacion abiertas en
el area sobre M.
Preventiva,
Epidemiologia,
Bioestadistica, Sociologia
de la Salud y Salud
Publica

Criterios aprobados a propuesta de la Comision de Contratacion, se aprueba en COMISION
PERMENANTE del Consejo de Departamento de fecha: 8 de junio de 2023

Fdo. D./Diia.. _Manuel Carrasco Vifiuela
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO?”
Bolsa Profesorado Sustituto Interino - Curso 2023-2024

DEPARTAMENTO: Biomedicina, Biotecnologifa y Salud Puablica
AREA: 615 MEDICINA PREVENTIVA Y SALUD PUBLICA

Segun el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caricter previo a la valoracién de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

A propuesta de la Comision de Contratacion, LA COMISION PERMENANTE del Consejo de Departamento,
reunida el dfa 08/06/23, acuerda aprobar los siguientes ctiterios para la Valoracién del BLOQUE V “Valoracién
del Depattamento”:

APORTACION TOTAL AFINIDAD
1. Estancias en centros de investigacion de prestigio Hasta 2 P
(segtin el tiempo y si son nacionales o extranjeras)
e Nacionales
- Mas de 3 meses y menos de 1 afio...0,5 puntos
-1 punto/afio...............cceeeee. 1,0 puntos
o Internacionales
- Mas de 3 meses y menos de 1 afio...0,8 puntos

- 1 punto/afio. ....1,3 puntos
2.-Participacion en proyectos de 1nvest1gac1on Hasta 2 Puntos

- IP proyecto.....eveicvicicciccinne 1,0 punto
- Miembro grupo......ceierunevcieninnnns 0,25 puntos

3. Ponencias invitadas Hasta 1 Punto
- Internacionales 0,5 puntos
- Nacionales .....0,3 puntos

4.-Comunicaciones a Congresos Hasta 1 Punto
- Internacional.........ccocovviviicinciiininnand 0,4 puntos
- Nacional... ...... ....0,2 puntos

5.- Especialista en Med1c1na Preventiva y Salud Publica 1 Punto

6.- Direccion/Codireccion de Tesis Doctorales Hasta 1,5 Puntos
- Direccion... ........ 0,75 punto
- Codireccion... . 0,25 puntos

7.- Direccion/Codireccion TFG/TFM Hasta 1 Punto
S TEG/TFM.oiveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 0,25 puntos
- CoditeCCiON.. ..o 0,10 puntos

8.- Experiencia en manejo de base de datos y

programas de analisis estadisticos 0.25 Puntos
- Curso acreditado de 150 horas

9.- Inglés escrito y hablado 0.25 Puntos

- Acreditacién mediante titulo oficial de idioma inglés escrito y hablado (B2 o superior).

A. Toda la valoracion se hara atendiendo a los criterios de total afinidad.
B. La afinidad no se considera en este BLOQUE V.

Fdo.: D./Dfia. _ Manuel Carrasco Vifiuela
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