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De conformidad con las atribuciones que me han sido conferidas en el actual ordenamiento jurídico 

vigente, he tenido a bien nombrar, a propuesta del Tribunal, a los ASESORES TÉCNICOS que se 

relacionan a continuación del Tribunal Calificador del proceso selectivo convocado mediante 

Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz UCA/REC69GER/2024 de 18 de abril de 2024, 

por la que se convoca proceso selectivo para la ampliación de la bolsa de trabajo de la escala de Gestión 

Universitaria, de la Universidad de Cádiz.: 

 

- Dª Pilar Calero Bohórquez, funcionaria de la escala Administrativa de la Universidad de 

Cádiz. 

- D. Alberto Blasco Cabal, funcionario de la escala Administrativa, especialidad 

informática, de la Universidad de Cádiz. 

- D. Juan Luis Gallardo Aguilera, funcionario de la escala Administrativa, especialidad 

informática, de la Universidad de Cádiz. 

- D. Antonio Fernandez Gutiérrez, funcionario de la escala Administrativa, especialidad 

informática, de la Universidad de Cádiz. 

- D. Fernando Gonzalez Macías, funcionario de la escala Administrativa, especialidad 

informática, de la Universidad de Cádiz. 

 

 

EL RECTOR, por delegación de firma, 

(Resolución UCA/R011REC/2024, de 7 de febrero) 

LA GERENTE, 

Mariví Martínez Sancho. 

 


