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ACTA DE LA REUNION DE 16 DE OCTUBRE DE 2024 DE LA COMISION DE SELECCION DE
PERSONAL INVESTIGADOR CON CARGO A CONTRATOS, CONVENIOS DE
COLABORACION O PROYECTOS DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

Convocatoria de 6 de septiembre de 2024, de Personal Investigador.

CATEGORIAS: INVESTIGADOR/A DOCTOR/A TIPO 2, INVESTIGADOR/A DOCTOR/A
TIPO 1 E INVESTIGADOR/A LICENCIADO/A

Siendo las 10.00 horas del dia 16 de octubre de 2024, se reune la Comisién de Seleccion establecida para la
contratacion de personal investigador con cargo a contratos, convenios de colaboraciéon o proyectos de
investigacion, en sesion telematica, para resolver la contratacion de personal investigador, cuya convocatoria se

realiza con fecha de 6 de septiembre de 2024.

Los asistentes a la reunién son:

v

Presidenta D*. Marfa Jests Ortega Agtiera, Vicerrectora de Investigacion y Transferencia.

D. Juan José Pantoja Gonzalez, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e Investigacion.
Diia. Susana Trasobares Llorente, Directora General de Investigacion.

D. José Marfa Quiroga Alonso, como vocal para Anexo 1.

D. Marieta Campos Casenave, como vocal para Anexo 2.

Daa. Javier Jesis Gonzalez Rosa, como vocal para Anexo 3.

Diia. Macarena Lépez Fernandez, como vocal para Anexo 4.

Diia. Mercedes Ruiz Carreira, como vocal para Anexo 5.

Diia. Meritxell Llorca-Torralba, como vocal para Anexo 6.

YV V VYV YV V VYV VY

Dria. Laura Garcia Capurro, Técnico del Area de Personal (Secretaria de la Comision).

A continuacion, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la realizacién de tareas de
investigacion cientifica y técnica con cargo al Capitulo VI del presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno
de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de
febrero de 2014 (BOUCA num. 169 de 26 de febrero).

Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR:
- Bloque 1. Formacién Académica (Maximo 40 puntos)
- Bloque 2. Actividad Investigadora (Maximo 25 puntos)
- Bloque 3. Experiencia profesional (Maximo 20 puntos)
- Bloque 4. Otros méritos (Maximo 5 puntos)

- Bloque 5. Valoracién del responsable del contrato (Maximo 10 puntos)

Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR:
- Bloque 1. Formacién Académica (Maximo 10 puntos)

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Maximo 45 puntos)
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Bloque 3. Experiencia profesional (Maximo 30 puntos)
Bloque 4. Otros méritos (Maximo 5 puntos)

Bloque 5. Valoracién del responsable del contrato (Maximo 10 puntos)

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 6 de septiembre de 2024, recogiéndose en esta acta los

acuerdos relativos a las mismas.

Eeld (CO“ggg%?g)’e”ﬁca"b" IV7UGPLPPV4DZLHZYVYVC5TDGM Fecha 24/10/2024 09:02:29
Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios ARITIEiE) Original
electrénicos de confianza
EiriEeD B MARIA JESUS ORTEGA AGUERA (VICERRECTORA DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA - VICERRECTORADO DE
P INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA)
Firmado por LAURA GARCIA CAPURRO (TECNICA - AREA DE PERSONAL)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7UGPLPPV4DZLHZYVYVC5TDGM | Pagina

2/11




Universidad ]
@ UCA de Cadiz s s e AGENCIA

Sh T DECIENCIA INNOVACION ESTATAL DE

Y UNIVERSIDADES ) INVESTIGACION
Cofinanciado por

la Unién Europea

Resolucion del concurso a una plaza de personal Investigador/a Doctor/a Tipo 2, a tiempo completo

(Ref. 09/2024/01)

D. José Marfa Quiroga Alonso (IP1) y Dfia. Marfa del Rocio Rodriguez Barroso (IP2), profesores responsables
del proyecto de investigaciéon denominado:

“TECNOLOGIAS DE POTABILIZACION PARA ELIMINACION DE CONTAMINANTES
EMERGENTES EN PRESENCIA DE MICROPLASTICOS EN AGUAS DE CONSUMO,
COMPROBACION DE EFECTOS TOXICOS”

Referencia: PID2022-1417310B-100.

Linea de investigacion: Evaluacién y control de microplasticos y otros contaminantes emergentes.

Fecha de finalizacion del proyecto: 31/08/2026

Convocatoria: Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2022 del
procedimiento de concesién de ayudas a «Proyectos de Generacién de Conocimiento» y a actuaciones para la
formacién de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de
Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023.

Financiacién: PID2022-1417310B-100 financiado por MICIU/ AEI /10.13039/501100011033/ y por FEDER,

UE

Hace entrega de la pre evaluacion y el informe razonado emitido sobre las personas candidatas al contrato de una

plaza de personal Investigador/a Doctor/a Tipo 2.

La Comision examina el expediente presentado por la persona candidata y revisa la baremacion realizada por la
persona responsable, acordando otorgar la puntuacion reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su
contratacién como personal Investigadora Doctora Tipo 2 a Diia. EGEA-CORBACHO LOPERA, AGATA.

ORDEN BAREMACION P
CANDIDATO/A SITUACION
PUNT. B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL
EGEA-
1 CORBACHO 10,00 45,00 30,00 5,00 10,00 100,00 PROPUESTA

LOPERA, AGATA
AMAYA VIAS,

2 7,69 35,00 20,98 5,00 10,00 78,67 BOLSA
DAVID
ROCHA  DINIZ,

3 3,85 2,70 14,30 2,00 0,00 22,85 NO BOLSA
LIA GRAZY
SANCHEZ,

4 3,08 0,00 3,75 2,00 0,00 8,83 NO BOLSA
LAURA MABEL
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Resolucién del concurso a una plaza de personal Investigador/a Licenciado/a, a tiempo completo (Ref.
09/2024/02)

Diia. Marieta Campos Casenave, profesora responsable del proyecto de investigacion denominado:

La digitalizaciéon como estrategia de recuperacion y apreciacion del patrimonio cultural. Fase 2.

Linea de Investigacion: Desarrollo de las Humanidades Digitales.

Fecha de fin del proyecto: 24/12/2024

Financiacion: Fondos del Instituto de Investigacién en Estudios del Mundo Hispanico (In-EMHis) de la

Universidad de Cadiz. Proyecto aprobado por la Comisiéon de Investigacion de la Universidad de Cadiz en sesioén
ordinaria celebrada el 26 de junio de 2024.

Hace entrega de la pre evaluacion y el informe razonado emitido sobre las personas candidatas al contrato de una

plaza de personal Investigador/a Licenciado/a.

La Comisién examina el expediente presentado por las personas candidatas y revisa la baremacién y el informe
realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuacién reflejada en el siguiente anexo,
proponiendo para su contratacién como personal Investigador Licenciado a D. CANDON RIOS,
FERNANDO.

BAREMACION
?,RDETN CANDIDATO/A SITUACION
UNT. B.1 B.2 | B.3 | B4 | B5 | TOTAL
1 CANDON RiOS, FERNANDO 1570 | 2500 | 000 | 1,60 | 000 | 4230 |PROPUESTO
2 JIMENEZ SANCHEZ, NICOLAS 2295 | 210 | 095 | 200 | 1000 | 3800 BOLSA
3 NALIC, MILICA 1800 | 880 | 080 | 070 | 200 3030 | NOBOLSA
4 SANCHO GARZON, RICARDO 19,75 | 380 | o042 | 0,10 [ 000 2407 | NOBOLSA

GARCIA  ROMERO, MARIA DEL

5 CASTILLO 22,75 0,00 0,00 0,00 0,00 22,75 NO BOLSA
6 RODRIGUEZ ROMERO, PAULA 17,75 0,00 0,20 0,00 0,00 17,95 NO BOLSA
7 VALDIVIESO VILLEN, RAQUEL 8,09 0,00 0,80 | 0,00 | 0,00 8,89 NO BOLSA
8 CASTILLO RUIZ, CRISTINA 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 NO BOLSA
4
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Resolucion del concurso a una plaza de personal Investigador/a Doctor/a Tipo 1 a Tiempo Completo

(Ref. 09/2024/03)

D. Javier J. Gonzélez Rosa, profesor responsable del proyecto de investigaciéon denominado:

“ESCLARECIENDO EL MECANISMO ESQUIVO: NUEVOS BIOMARCADORES MULTIMODALES
PARA LA COMPRENSION DE LA ESTIMULACION CEREBRAL INVASIVA'Y NO INVASIVA EN LA
ENFERMEDAD DE PARKINSON”

Referencia: CNS2023-143743

Linea de investigacion: Estimulacién cerebral y Evaluacion del deterioro cognitivo.

Fecha de Finalizacion de proyecto: 31/03/2026.

Convocatoria: Resolucion de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigacion, por la que se aprueba la
convocatoria del aflo 2023 del procedimiento de concesiéon de ayudas para incentivar la consolidacion
investigadora, del Plan Estatal de Investigacién Cientifica, Técnica y de Innovacién para el perfodo 2021-2023,
en el marco del Plan de Recuperacién, Transformacién y Resiliencia.

Financiacion: Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia de la Unién Europea, de conformidad con el Reglamento
(UE) 2020/2094 del Consejo, de 14 de diciembre de 2020, por el que se establece un Instrumento de
Recuperacion de la Uniéon Europea para apoyar la recuperacion tras la crisis de la COVID-19, por lo que las
entidades beneficiarias deberan regirse por el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo,
de 12 de febrero de 2021, por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia, por las demas
normas comunitarias sobre la materia y por las normas estatales de desarrollo o trasposicion de estas.

“Este contrato es parte de la actuacion CNS2023-143743, financiado por MICIU/AEI/10.13039/
501100011033 y por la Unién Europea NextGenerationEU/PRTR"

Hace entrega de la pre evaluacién sobre las personas candidatas al contrato de una plaza de personal

Investigador/a Doctor/a Tipo 1.

La Comisién examina el expediente presentado por las personas candidatas y revisa la baremacién y el informe
realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuacion reflejada en el siguiente anexo,
proponiendo para su contratacién como personal Investigador Doctor Tipo 1 a D. SARRIAS ARRABAL,
ESTEBAN.

BAREMACION
(OLID) 1y CANDIDATO/A SITUACION
PUNT. B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL
SARRIAS ARRABAL,
1 STEBAN 4 4500 | 29,80 | 500 0,00 83,80 | PROPUESTO
CHLUDZINSKI
2 THALLHOFER, 3 3800 | 2500 | 000 0,00 66,00 NO BOLSA
MARIANE

* El presente contrato estard supeditado a que, tras la comprobacién de conflicto de interés en la plataforma MINERVA, el resultado obtenido sea

favorable.
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Investigacion e Innovacién

Resolucion del concurso a una plaza de personal Investigador/a Licenciado/a a Tiempo Completo

(Ref. 09/2024/04)

Dfia. Macarena Lopez Fernandez., profesora responsable del proyecto de investigacién denominado:

“EL PAPEL DE RECURSOS HUMANOS EN
EMPRESARIAL”. Modalidad: Retos de la sociedad.
Ref. Proyecto: ProyExcel_01003.

Linea de investigacion: Direccion Estratégica de Recursos Humanos Sostenibles.

Fecha de fin del proyecto: 31/12/2025

Convocatoria: Resolucién de 2 de diciembre de 2021, de la Secretaria General de Universidades, Investigacion y
Tecnologia, por la que se aprueba la convocatoria del procedimiento de concesién de ayudas a proyectos de
investigacién de excelencia, en régimen de concurrencia competitiva, destinadas a entidades calificadas como
Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e
Innovacién (PAIDI 2020). BOJA numero 239 de 15/12/2021. Convocatoria 2021. PHAROS 8591
Financiacién: Proyecto financiado en la convocatoria 2021 de ayudas a Proyectos de Excelencia, en régimen de
concurrencia competitiva, destinadas a entidades calificadas como Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento, en el ambito del Plan Andaluz de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (PAIDI 2020.
Financiado por la Consejerfa de Universidad, Investigacion e Innovacién de la Junta de Andalucia.

LA SOSTENIBILIDAD DE LA ESTRATEGIA

Hace entrega de la pre evaluacion y el informe razonado emitido sobre las personas candidatas al contrato de una

plaza de personal Investigador/a Licenciado/a.

La Comisioén examina los expedientes presentados por las personas candidatas y revisa la baremacion y el informe
realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuacién reflejada en el siguiente anexo,
proponiendo para su contratacién como personal Investigadora Licenciada a Dfia. JIMENEZ GARCIA,
TERESA.

BAREMACION
?,II{J]I)\II“;N CANDIDATO/A SITUACION
. B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL
1 JIMENEZ GARCIA, TERESA | 14,83 4,00 0,00 0,50 5,00 24,33 PROPUESTA
GARCIA DURAN, .
2 MARIA DEL DULCE 11,95 0,00 0,00 0,00 0,00 11,95 NO BOLSA
CRUZ JURADO, 0 -
3 DANIEL 10,45 0,00 0,00 0,50 0,00 10,95 NO BOLSA
CHLUDZINSKI - .
4 THALLHOFER, MARIANE 0,25 0,00 0,00 0,50 0,00 0,75 NO BOLSA
6
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Resolucion del concurso a una plaza de personal Investigador/a Licenciado/a a tiempo completo (Ref.

09/2024/05)

Dfia. Mercedes Ruiz Carreira y Dfia. Esther L. Silva Ramirez, profesoras responsables del proyecto de
investigacién denominado:

“ASEGURAMIENTO TEMPRANO DE LA CALIDAD EN ENTORNOS NOVEDOSOS DE
PRODUCCION SOFTWARE (EQUAVEL)”.

Referencia: PID2022-1376460B-C33

Linea de investigacion: Gamificacién.

Fecha de finalizacion del proyecto: 31/08/2026.

Convocatoria: Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2022 del
procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la
formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de

Investigacién Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023.
Proyecto PID2022-1376460B-C33 financiado por MICIU/ AEI /10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE

Hacen entrega de la pre evaluacién sobre las personas candidatas al contrato de una plaza de personal

Investigador/a Licenciado/a.

La Comision examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremacion y el informe
realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuacién reflejada en el siguiente anexo,
proponiendo para su contratacién como personal Investigador Licenciado a D. ANILLO RODRIGUEZ,
JOAQUIN.

BAREMACION
IOEN | canpIDATO/A SITUACION
UNT. B.1 B.2 | B.3 B.4 B.5 TOTAL
ANILLO
1 RODRIGUEZ, 11,45 0,00 0,00 0,00 0,00 11,45 PROPUESTO
JOAQUIN
GARCIA BORGES, -
2 FELIX EMILIO 11,15 0,00 0,00 0,00 0,00 11,15 BOLSA
CHLUDZINSKI
3 THALLHOFER, 7,50 0,00 0,00 0,00 0,00 7,50 NO BOLSA
MARIANE
PALACIOS
4 ROSALES, SAUL| 645 0,00 0,00 0,00 0,00 6,45 NO BOLSA
DARIO
7
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BAREMACION
?,%I;I?I,N CANDIDATO/A SITUACION
. B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL
CASTRO
5 DOMENECH, 4,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4,00 NO BOLSA
MARIA VICTORIA
MARTINEZ
6 C ORTES, ADRIAN 1,60 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 NO BOLSA
8
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Resolucion del concurso a una plaza de Investigador/a Licenciado/a a tiempo completo (Ref.

09/2024/06)

Diia. Meritxell Llorca-Torralba, en representacion de Diia. Esther Berrocoso Dominguez, profesora responsable
del proyecto de investigacién denominado:

“DIFERENCIAS SEXUALES EN LA COMORBILIDAD DE DOLOR CRONICO Y ANSIEDAD”
Referencia: PID2022-1427850B-100.

Linea de investigacion: Investigacién en dolor y en la comorbilidad dolor crénico-salud mental.

Fecha de fin del proyecto: 31/08/2026.

Financiacién: Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitaciéon anticipada para el afio 2022 del
procedimiento de concesiéon de ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la
formacion de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de
Investigacién Cientifica, Técnica y de Innovacion 2021-2023.

“Proyecto PID2022-1427850B-100 financiado por MICIU/AEI1/10.13039/501100011033/ FEDER, UE”.

Hace entrega de la pre evaluacion y el informe razonado emitido sobre las personas candidatas al contrato de una

plaza de Investigador/a Licenciado/a.

La Comisiéon examina los expedientes presentados por los candidatos y revisa la baremacién y el informe
realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuacién reflejada en el siguiente anexo,
proponiendo para su contratacién como personal Investigador Licenciado a D. MARTINEZ CORTES,
ADRIAN.

BAREMACION
?,RDETN CANDIDATO/A SITUACION
UNT. B.1 B.2 | B.3 B.4 B.5 TOTAL
1 MARTINEZ 15,00 9,40 | 10,75 4,00 10,00 49,15 PROPUESTO

CORTES, ADRIAN

SABORIDO =
2 GAVILAN, JESUS 11,20 0,00 0,00 1,50 6,00 18,70 NO BOLSA
SCHONVANDT
3 ALARCOS, 11,80 0,00 0,00 0,50 4,00 16,30 NO BOLSA
AILEN
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% C Universidad
S de Cadiz

Resolucion del concurso a una plaza de Investigador/a Licenciado/a a tiempo completo (Ref.

09/2024/07)

D. Francisco José Sanchez de la Flor, profesor responsable del proyecto de investigacién denominado:

EVALUACION EXPERIMENTAL DEL COMPORTAMIENTO DE LAS INSTALACIONES TERMICAS
INSTALADAS EN UN EDIFICIO DE VIVIENDAS DE CADIZ BAJO CRITERIOS DE EFICIENCIA
ENERGETICA.

Referencia: After-RECO2ST.

Linea de Investigacion: Simulacion energética de sistemas climatizacién y ACS.

Fecha de fin del proyecto: 28/02/2027.

Financiacion: Recursos liberados disponibles de Proyectos Europeos e Internacionales de I+D+i. Proyecto
aprobado por la Comisién de Investigacion de la Universidad de Cadiz en sesion ordinaria celebrada el 3 de
marzo de 2023.

La Comision, acuerda proceder a DECLARAR LA PLAZA DESIERTA en vista de la ausencia de candidatos

admitidos en la lista definitiva a la plaza ofertada.
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Contra la presente propuesta de resolucién de la Convocatoria de 6 de septiembre de 2024 se podra interponer
recurso de alzada ante el Sr. Rector Mgfco. de la Universidad de Cadiz, en el plazo de un mes, a contar desde el
siguiente al de su publicacién mediante el tramite de “Interposicion Recursos Administrativos” en la sede

electronica de la Universidad de Cadiz.

Sin mds asuntos que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:00 horas del dia 16 de octubre de 2024.

LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA,
Fdo.: M* Jesus Ortega Agiiera Fdo.: Laura Garcfa Capurro
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