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de investigación (fecha del último concedido 2013-2018) y 1 de transferencia (2008-2018), 4 
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KA201-024717. DURACIÓN: 2016 – 2019. PROJECT MANAGER: GIOVANNI GOBBI. 
FINANCIACIÓN RECIBIDA (EN EUROS):  449.670,00€. RESPONSABILIDAD ASUMIDA: 
INVESTIGADORA 
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