% C Universidad
S/ de Cadiz

Gerencia
Area de Personal

Edificio Hospital Real
Plaza de Fallan° 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015038
http://personal.uca.es
gestion.personal@uca.es

Solicitud Permiso retribuido para atender el cuidado de un familiar de primer grado por razones de
enfermedad Art. 48.1.i ) del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, pot el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico

1. DATOS PERSONALES Y PROFESIONALES

[Primer apellido Segundo apellido

Nombre

D.N.I

Puesto de trabajo

|Area/servicio/unidad

ILocalidad

2. MOTIVO DE LA SOLICITUD Y DOCUMENTACION JUSTIFICATIVA QUE ADJUNTA

MODALIDAD:

O ACUMULADO 15 DIAS

DURACION:
DESDE HASTA

O REDUCCION DEL 50% DE LA JORNADA,

3. INFORME DEL SERVICIO DE PREVENCION

conforme a los siguientes argumentos:

INFORMO:
Favorablemente

[0 Desfavorablemente

En Cadiz, a la fecha de la firma.

D/D? (cargo/puesto)

Examinado el informe médico presentado y considerandose “enfermedad muy grave” aquella enfermedad incurable
o irreversible que ha entrado en el ultimo periodo de evolucion y pueda determinar un resultado de muerte, y
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RESOLUCION

Vista la solicitud formulada y el informe del servicio de Prevencién, esta Gerencia en uso de las competencias
conferidas, ha resuelto:

L Autortizar la concesién del permiso
L No autorizar la concesion del permiso por

Este permiso solo sera concedido una vez ante el mismo hecho causante.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse recurso potestativo de reposicion,
en el plazo de un mes, ante el Rector de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del
procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas o bien, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el érgano competente y conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

En el dia de 1a firma,

EL RECTOR, por delegacién de firma,
(UCA/ROT1REC/2024, de 7 de febrero)
LA GERENTE.

Marivi Martinez Sancho.



