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15 de junio de 2024



PRIMER SUPUESTO PRACTICO

1.- El Sr. Federico Sanchez, residente en la localidad de San Fernando, es profesor
titular de la Universidad de Céadiz, del Departamento de Historia, Geografia y Filosofia,
con destino en la Facultad de Filosofia y Letras de Cadiz. Como consecuencia de una
multa de trafico que no ha pagado, ha recibido una notificacion de la Agencia Tributaria
con una providencia de apremio y una liquidacién con el recargo del periodo ejecutivo,
por lo que debe pagar 120 euros. Contra dicho acuerdo se le indica que optativamente
puede presentar un recurso de reposicion o una reclamacién econémico-administrativa.
Si decide presentar un recurso de reposicion, ¢de cuanto tiempo dispone para
presentarlo? (Arts. 124 y 30.4 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comun de las AAPP)

a) Un mes contado desde el dia 1 del mes siguiente al dia de recepcion del
documento.

b) Un mes contado desde el dia siguiente al de recepcién del documento.

C) Tres meses a contar desde el conocimiento del documento.

d) Cuatro afios siguientes a la fecha de la notificacion.

2.- Si el profesor Federico Sanchez presenta el recurso potestativo de reposicion en
plazo, ¢de cuanto tiempo dispone la Agencia Tributaria para dictar y notificar la
resolucion de dicho recurso? (Art. 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las AAPP)

a) De un mes.
b) De tres meses.
c) De seis meses.

d) De dos meses.

3.- Finalmente, el Sr. SAnchez no presenta, en plazo, el recurso potestativo de reposicion
o la reclamacion econdmico-administrativa, pero no esta conforme con el acuerdo
dictado por la Agencia Tributaria. En ese caso, podra interponer, dentro de los plazos
establecidos: (Art. 124 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de
las AAPP)

a) Recurso potestativo de reposicion ante el Ayuntamiento, ya que se trata de la
administracién en la que se encuentra el érgano que inicié el procedimiento.

b) Recurso extraordinario de revision ante el Ayuntamiento, ya que se trata de la
administracion en la que se encuentra el 6rgano que inici6 el procedimiento.

c) Recurso de alzada ante la Agencia Tributaria, dado que es la que toma el acuerdo de
apremio y liquidacién con el recargo del periodo ejecutivo.

d) Recurso contencioso administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del
recurso extraordinario de revision.



4. — El Sr. Sanchez se plantea solicitar la prestacion de su servicio como profesor titular
universitario mediante teletrabajo. Segun lo establecido en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Béasico del Empleado Publico, ¢qué debe tener en cuenta si decide solicitarlo? (Art. 47
bis del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico)

a) Que la prestacion del servicio mediante teletrabajo habra de ser expresamente
autorizada y no sera compatible con la modalidad presencial.

b) Que, en todo caso, tendra caracter voluntario y reversible salvo en supuestos
excepcionales debidamente justificados.

c) Que el personal que preste sus servicios mediante teletrabajo no tendra los mismos
deberes y derechos que el resto del personal que preste sus servicios en modalidad
presencial.

d) Que el personal que preste sus servicios mediante teletrabajo sera el encargado de
proporcionarse los medios tecnol6gicos necesarios para su actividad.

5.- La esposa del Sr. Sanchez tiene que ingresar en el hospital Puerta del Mar, en Céadiz,
para someterse a una intervencion quirargica. Dicha intervencion, previsiblemente, no
requerira de hospitalizacién pero si de reposo domiciliario. ¢ De cuantos dias dispondra
el Sr. Sanchez para el cuidado efectivo de su esposa? (Art. 48. del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico)

a) Tres dias habiles.
b) Cinco dias naturales.
c) Cinco dias habiles.

d) Tres dias naturales.

6.- Tras una fuerte discusion con el director de su Departamento, al Sr. Sanchez se le
abre expediente disciplinario y éste, ocho dias después, presenta la renuncia a su
condiciébn de funcionario para empezar una nueva etapa en su vida laboral. La
Universidad de Cadiz no acepta su renuncia, ¢por qué? (Art. 64 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico)

a) Por manifestar su renuncia voluntaria por escrito.
b) Por haber superado el plazo legalmente establecido para su presentacion.

c) Porgue es el director del Departamento quien tiene que solicitar la renuncia al profesor
Séanchez.

d) Porque la renuncia voluntaria no puede ser aceptada cuando el funcionario esta sujeto
a expediente disciplinario.



7.- Al no haber sido aceptada su renuncia, el Sr. Sdnchez decide seguir con su actividad
docente pero, para protestar por su actual situacion, se limita a asistir a las clases a leer
el periédico en silencio. Este hecho constituye un notorio incumplimiento de las
funciones esenciales inherentes a su puesto de trabajo. Segun el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, ¢,qué tipo de falta disciplinaria constituye
dicho incumplimiento? (Art.95. del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico)

a) Falta grave.
b) Falta leve.

c) No constituye falta, pues esta ejerciendo su derecho de huelga segun lo establecido
en el art. 15 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

d) Falta muy grave.

8.- La hija del profesor, Clara Sdnchez, acaba de terminar el Grado en Derecho de la
Universidad de Cadiz con un expediente académico brillante. EI Ayuntamiento de la
ciudad en la que reside la familia Sanchez publica una convocatoria anual en régimen
de concurrencia competitiva de premios a la excelencia académica para egresados
universitarios a la que Clara quiere concurrir. Estara obligada a presentar la solicitud
para participar en dicha convocatoria a través de la sede electronica del Ayuntamiento:
(Art. 14.3 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP)

a) Por ser hija de un empleado publico, ya que éstos estan obligados a relacionarse con
las Administraciones Publicas por medios electronicos.

b) Por no tratarse de una persona juridica.

c) Sélo si reglamentariamente el Ayuntamiento lo establece asi para este procedimiento
y para el colectivo de egresados universitarios al que va destinado.

d) Por haber estudiado un Grado en el que tendra que colegiarse para poder ejercer su
actividad profesional.

9.- Clara presenta la solicitud en plazo, indicando en la misma, entre otros datos, la nota
media de su expediente, pero no puede aportar junto con la solicitud su expediente
académico, pues aun no dispone de él y tiene que solicitarlo a la Secretaria de su centro.
El Ayuntamiento le requiere a Clara que incorpore junto a la solicitud dicho documento,
ya que asi se establece en las bases de la convocatoria. El plazo para aportarlo sera
de: (Art. 68 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP)

a) No hay un plazo concreto de dias siempre que lo aporte antes de la publicacion de la
resolucion definitiva de la convocatoria.

b) Cinco dias.
c) Veinte dias.

d) Diez dias.



10.- En el caso en el que Clara no disponga del expediente académico en el plazo de
subsanacion y mejora de la solicitud, la interesada podria solicitar una ampliacién de
dicho plazo: (Art. 68 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
AAPP)

a) No seria posible, dado que se trata de una convocatoria en régimen de concurrencia
competitiva.

b) De diez dias, dado que se trata de un documento que presenta una dificultad especial.

c) De cinco dias, dado que se trata de un documento que presenta una dificultad
especial.

d) Clara no podria solicitar la ampliacion, pero si podria hacerlo el Ayuntamiento de oficio
por el plazo que estimase conveniente, siempre que no excediese de cinco dias.

11.- A Ultima hora, Clara Sanchez consigue subsanar su solicitud. Luisa Sanchez,
hermana de Federico Sanchez, es funcionaria del Ayuntamiento y ha sido hombrada
miembro del tribunal calificador de la convocatoria para la que Clara ha presentado la
solicitud. En ese caso, Luisa: (Art. 23 de la Ley 40/2015 de Régimen Juridico del Sector
Publico)

a) Tendra que abstenerse de participar en dicho tribunal por el grado de parentesco por
consanguineidad que guarda con su sobrina.

b) Podra participar como miembro del tribunal ya que apenas tiene relacion con su
hermano y su sobrina.

c) Tendra que abstenerse de patrticipar en dicho tribunal por tener un parentesco por
consanguineidad dentro del segundo grado.

d) Tendra que abstenerse de participar en dicho tribunal por tener un parentesco por
afinidad dentro del cuarto grado.

12. — Finalmente, se constituye el tribunal calificador de la convocatoria anual de premios
a la excelencia académica para egresados universitarios, formado por seis miembros:
el presidente, el secretario y cuatro vocales. Con posterioridad, se convoca una reunién
del tribunal para valorar las solicitudes que se celebra por videoconferencia, a la que
asisten el presidente, el secretario y dos vocales. ¢,Se consideraria valida la constitucién
del 6rgano y el desarrollo de esta reunion? (Art. 17 de la Ley 40/2015 de Régimen
Juridico del Sector Publico)

a) No, porque los miembros de un tribunal calificador estan obligados a celebrar las
reuniones de manera presencial.

b) No, porque para que sea valida la constitucién del tribunal calificador en una reunion
deben asistir todos los miembros que lo componen.

c) Si, siempre que se garantice entre otros la identidad de sus miembros y el contenido
de sus manifestaciones.

d) Si, siempre que asista el presidente y el secretario se considera que el 6rgano esta
vélidamente constituido, aunque sea por videoconferencia.



13.- Se publica la resolucion provisional de la mencionada convocatoria, y a Clara
Sanchez le llega una notificacion expresando este hecho en la sede electrénica, ya que
ella asi lo especifico expresamente en la solicitud. La notificacion se pone a disposicion
en la sede electronica el 11 de mayo, pero Clara estd muy ocupada y no puede acceder
a la misma hasta el dia 23 de mayo. En ese caso, la notificacion se entendera: (Art. 43
de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comuan de las AAPP)

a) Rechazada, ya que han transcurrido més de diez dias naturales desde la puesta a
disposicién sin que se acceda a su contenido.

b) Aceptada, ya que Clara accede dentro del plazo de diez dias habiles al contenido de
la misma.

c) Aceptada, pues Clara puede acceder al contenido de la notificacibn mientras el
procedimiento no haya finalizado.

d) Aceptada, ya que Clara accede dentro del plazo de veinte dias habiles al contenido
de la misma.

14.- El procedimiento concluye con la publicacion de la resolucién definitiva de la
convocatoria anual de premios a la excelencia académica para egresados universitarios
en el diario oficial correspondiente. Sin embargo, en las bases de dicha convocatoria,
se especificaba que esta resolucibn se publicaria en el tablon de edictos del
Ayuntamiento. ¢Se consideraria valida entonces la publicacién realizada en el diario
oficial? (Art. 45 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las AAPP)

a) No, puesto que carecen de validez las publicaciones que se lleven a cabo en lugares
distintos a los indicados en las bases de la convocatoria.

b) No. Las resoluciones de los procedimientos de concurrencia competitiva siempre han
de comunicarse de forma privada, en base a la Ley de Proteccién de Datos Personales
y Garantia de los Derechos Digitales.

c) Si, dado que la publicacién de la resolucién definitiva en el tablon de edictos del
Ayuntamiento se entendera cumplida por su publicacion en el diario oficial
correspondiente.

d) Si, siempre y cuando se publique también el tablén de edictos del Ayuntamiento.



15.- La convocatoria anual de premios a la excelencia académica para egresados
universitarios se ha resuelto en cuatro meses. ¢ Estaria dentro del plazo méaximo en el
que debe notificarse la resolucién expresa? (Art. 21 de la Ley 39/2015 del Procedimiento
Administrativo Comun de las AAPP)

a) No, ya que este plazo no podra exceder de tres meses, salvo que una norma con
rango de Ley establezca uno mayor o asi venga previsto en el Derecho de la Unién
Europea, que no es el caso.

b) No. El plazo debera venir fijado en las bases de la convocatoria, pero éste no podra
exceder de tres meses.

c) Si, siempre que esté dentro del plazo que venga fijjado en las bases de la
convocatoria.

d) Si, ya que el plazo establecido para resolver los procedimientos administrativos es de
seis meses, independientemente de que éste se indiqgue 0 no expresamente en las
bases de la convocatoria.



SEGUNDO SUPUESTO PRACTICO

16.- Trinidad Fernandez es funcionaria perteneciente al personal técnico, de gestion y
de administracion y servicios, PTGAS, de la Universidad de Cadiz (o personal de
administracion y servicios, PAS, segun los vigentes Estatutos de la UCA). Es licenciada
en Ciencias Empresariales. Pertenece a la escala de Gestidn Universitaria de la
Universidad de Cadiz, grupo C1, y ocupa el puesto de Técnico en el Area de Economia.
Es licenciada en Empresariales por la Universidad de Malaga. Tiene una antigiiedad de
11 meses en la Universidad de Cadiz. Se han convocado elecciones a claustrales de la
Universidad de Céadiz y Trinidad quiere presentarse. ¢ Puede hacerlo? (Estatutos UCA,
art. 146.1.a)

a) No, pues es requisito tener una antigliedad en la UCA de, al menos, 1 afio.
b) No, pues el PAS no puede ser claustral.

C) a) y b) son correctas.

d) Si.

17.- El puesto de trabajo que ocupa Trinidad Fernandez esta en la Relacion de Puestos
de Trabajo del Personal de Administracion y Servicios de la Universidad de Cadiz. La
misma serd aprobada: (Estatutos UCA, art. 144)

a) Por el Consejo de Gobierno, a propuesta del Rector, previa negociacion con los
organos de representacion del personal.

b) Por el Consejo Social, a propuesta del Rector, previa negociacion con los érganos de
representacion del personal.

c) Por el Consejo de Gobierno, a propuesta del Gerente, previa negociacion con los
organos de representacion del personal.

d) Por el Claustro Universitario, a propuesta del Rector, previa negociacién con los
organos de representacion del personal.

18.- El Rector de la Universidad de Céadiz desea nombrar a Trinidad Fernandez
Secretaria General de la Universidad. ¢ Podra hacerlo? (Estatutos UCA, art. 61)

a) No, porgue Trinidad no es licenciada en Derecho.
b) No, porque es un cargo reservado a Personal Docente e Investigador.

c) No, porque para el ingreso en la escala C1 no se exige estar en posesion del titulo de
Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente.

d) Las tres respuestas anteriores son correctas.



19.- ;Puede Trinidad Fernandez disfrutar de incentivos econémicos vinculados a sus
méritos individuales y a su contribucion en la mejora de la actividad que desempefia en
relacion con la docencia, la investigacion, la transferencia e intercambio del
conocimiento o la gestién y prestacion de servicios especializados? (LOSU, art. 93.3)

a) Si, los mismos seran fijados por el Gobierno, las Comunidades Auténomas y las
universidades.

b) No, sélo puede disfrutar de los incentivos econémicos fijados en el texto refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

c) Si, siempre y cuando sean fijados exclusivamente por el Gobierno.

d) Si, siempre y cuando sean fijados exclusivamente por las Comunidades Autbnomas.

20.- ¢De qué o6rgano u érganos dispone la funcionaria Trinidad Fernandez para que la
represente? (Estatutos UCA, art. 40.2)

a) La Junta del Personal de Administracion y Servicios.
b) La Junta del Personal de Administracién y Servicios y las Secciones Sindicales.
c) El Comité de Empresa.

d) El Comité de Empresa y las Secciones Sindicales.

21.- Se va a renovar el Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz y Trinidad
Fernandez quiere formar parte de este 6rgano colegiado. Indica cual de las opciones es
correcta, teniendo en cuenta lo que establecen sus Estatutos (Estatutos UCA, art.
45.1.e):

a) Podra ser miembro del Consejo de Gobierno si ha sido elegida como Claustral, ya
que es un requisito imprescindible.

b) Podra ser miembro del Consejo de Gobierno en representacion del grupo de los
cuatro claustrales que, como maximo, seran elegidos por todas las personas que
formen parte del colectivo del personal de administracién y servicios.

c) No podra formar parte del Consejo de Gobierno en representacion de los miembros
elegidos por el Consejo Saocial que no pertenecen a la comunidad universitaria.

d) Podra ser miembro del Consejo Gobierno en representacion de las veinte personas
gue, como maximo, puede designar el Rector, incluyendo a los Vicerrectores.



22. El hijo de Trinidad Fernandez, Alvaro, es un amante de los animales y tiene intencién
de estudiar en la nueva Facultad de Veterinaria de la Universidad de Cadiz, cuya
creacion ha sido autorizada tras cumplir con todos los trAmites establecidos en la
normativa vigente. Sefiala a quién le corresponde la aprobacion del Reglamento de
Régimen Interno de este nuevo Centro (Estatutos UCA, art. 69.2):

a) Al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Junta de Facultad.

b) A la Junta de Facultad, a propuesta del Decano.

c) Al Claustro Universitario, previa aprobacion del Consejo de Gobierno.
d) Al Consejo Social, a propuesta de la Junta de Facultad.

23. El hijo de Trinidad Fernandez, Alvaro, se matricula en la titulacion que pretendia.
Sefiala la respuesta correcta, teniendo en cuenta los derechos del estudiantado del
Sistema Universitario que establecen los art. 33.c) y 34.3 de la Ley Orgénica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario:

a) Una de las asignaturas del plan docente que ha elegido se imparte en una lengua
que Alvaro no conoce, por lo que manifiesta su desacuerdo con ello y le indican en
la Facultad que la Universidad no tiene por qué informarle en ninglin momento de la
lengua de imparticion de las asignaturas.

b) Alvaro podra ser miembro de los érganos de gobierno y representacion de la
universidad cuando lleve, al menos, dos cursos académicos matriculado.

c) Alvaro podra participar en los procesos de eleccion de representantes de
estudiantes en el Consejo de Estudiantes Universitario del Estado, una vez
superados dos cursos académicos en los estudios en los que se encuentre
matriculado.

d) Ninguna de las anteriores es correcta.
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24. Un amigo de Alvaro, matriculado en la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales
de la Universidad de Cadiz, se interesa por varias cuestiones relativas al funcionamiento
interno de la Universidad. Dada la experiencia de la madre de Alvaro, Trinidad
Fernandez, le responde gustosamente a sus dudas. Indica si Trinidad esta en lo cierto
en todo lo que le dice al amigo de su hijo o si Unicamente acierta en una de las
respuestas ofrecidas (indica cual):

(Estatutos UCA, art. 49.3, art. 64.1y art. 14.1)

a) El Claustro de la Universidad de Cadiz elegir4 a los miembros del Consejo de
Gobierno en su representacion, por y entre los propios miembros del sector
representado.

b)  El Gerente de la Universidad de Cadiz es propuesto y nombrado por el Consejo
Social.

c) La creacién de un nuevo Departamento en la Facultad de Ciencias del Mar y
Ambientales debera ser aprobada por el Claustro de la Universidad de Céadiz, de
acuerdo con el procedimiento establecido en los Estatutos de la UCA.

d) Todas las respuestas son correctas.

25. Gonzalo Lépez Benitez, esposo de Trinidad Ferndndez, ha estado contratado en la
Universidad de Extremadura como Profesor Ayudante Doctor por un periodo de 2 afios
y se incorpora a la Universidad de Cadiz con un contrato de la misma categoria. Sefala
la opcién correcta, de acuerdo con lo que establece el art. 78.a) de la Ley Organica
2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:

a) Podréa estar contratado en la UCA en esa misma categoria por un periodo maximo
de 3 afios.

b) No podra ser contratado en la UCA con esa categoria, al haber estado con la misma
categoria en otra Universidad.

c) Podré ser contratado en la UCA en esa misma categoria por un periodo maximo de
4 afos.

d) No podra ser contratado en la UCA, al haber cumplido ya el periodo maximo
establecido para esta categoria.
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26. El hermano mayor de Trinidad, Jesus Fernandez, tiene el titulo de Licenciado en
Historia por la Universidad de La Rioja y actualmente esta realizando su tesis doctoral
en dicha Universidad. Debido a importantes cambios personales y laborales que ha
tenido en su vida recientemente, estd muy interesado en conocer algunos
procedimientos, para valorar si puede acceder a los cuerpos docentes universitarios.
Sefiala la respuesta correcta, teniendo en cuenta lo que establece el art. 69.1 de la Ley
Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario:

a) Puede acceder a los cuerpos docentes universitarios, dado que, para ello, es
suficiente con estar en posesion del titulo de Grado, Arquitectura técnica,
Ingenieria técnica, Diplomatura universitaria o titulacion equivalente.

b)  Podra acceder a los cuerpos docentes universitarios una vez que obtenga el titulo
de Doctor, ya que es el Unico requisito exigible para el acceso.

c) Para poder acceder a los cuerpos docentes universitarios sera necesario que
tenga el titulo de Doctor y haya obtenido previamente una acreditacion por parte
de la ANECA.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

27. Para gestionar un expediente de contrato menor para el suministro e instalacion de
aparcamiento, recarga y gestion de patinetes eléctricos en la Facultad de Filosofia y
Letras, Trinidad Fernandez dispone de varios presupuestos que oscilan entre 11.500
euros (IVA excluido) y 13.600 euros (IVA excluido).

Trinidad Fernandez sabe que la peticion debe incorporar un informe del responsable de
la Unidad de Gasto, motivando de forma suficiente y concreta la necesidad del contrato
de obra, suministro o servicio, y la aprobacion del gasto segin modelo establecido al
efecto. Y ademas debera incorporar:

(Normas Ejecucion Presupuesto 2023, art® 101.6.3)

a) Un presupuesto de empresa capacitada en el que figure el NIF de la empresa,
nombre, descripcion suficiente, importe reflejando la partida de IVA, garantia y plazo de
entrega, e informe de viabilidad emitido por la Gerencia de la Universidad de Cadiz.

b) Tres presupuestos de empresas capacitadas en los que figure el NIF de la empresa,
nombre, descripcion suficiente, importe reflejando la partida de IVA, garantia y plazo de
entrega, e informe de viabilidad emitido por la Gerencia de la Universidad de Cadiz.

c) Dos presupuestos de empresas capacitadas en los que figure el NIF de la empresa,
nombre, descripcion suficiente, importe reflejando la partida de IVA, garantia y plazo de
entrega, e informe de viabilidad emitido por la Gerencia de la Universidad de Cadiz.

d) Tres presupuestos de empresas capacitadas en los que figure el NIF de la empresa,

nombre, descripcion suficiente, importe reflejando la partida de IVA, garantia y plazo de
entrega.
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28.- ElI Decano de la Facultad de Filosofia y Letras, preocupado por las
responsabilidades de la gestion econdmica del presupuesto del centro, remite una
consulta a la Seccién de Trinidad Fernandez, en la que le pregunta como realiza la UCA
el control interno y externo de las cuentas.

Trinidad Fernandez le responde indicandole que:

(Estatutos de la UCA, art® 226 y art® 229)

a) El control interno sera realizado por una unidad administrativa que desarrollard sus
funciones, preferentemente con técnicas de auditoria, con dependencia directa del
Gerente, tanto organica como funcional. Y en cuanto al control externo, la Universidad
de Cédiz esta obligada a rendir cuentas de su actividad ante los érganos de fiscalizacion
previstos en la legislacion vigente.

b) El control interno sera realizado por una unidad administrativa que desarrollara sus
funciones, preferentemente con técnicas de auditoria, con dependencia directa del
Rector, tanto organica como funcional. Y en cuanto al control externo, la Universidad de
Cadiz estéa obligada a rendir cuentas de su actividad ante los érganos de fiscalizacién
previstos en la legislacién vigente.

c) El control interno seré realizado por una unidad administrativa que desarrollara sus
funciones, preferentemente con técnicas de auditoria, con dependencia directa del
Rector, tanto organica como funcional. Y en cuanto al control externo, la Universidad de
Cadiz no esté obligada a rendir cuentas de su actividad ante los érganos de fiscalizacion
previstos en la legislacién vigente.

d) El control interno sera realizado por una unidad administrativa que desarrollara sus
funciones, preferentemente con técnicas de auditoria, con dependencia directa del
Vicerrector con competencias en materia econémica, tanto organica como funcional. Y
en cuanto al control externo, la Universidad de Céadiz esta obligada a rendir cuentas de
su actividad ante los 6rganos de fiscalizacion previstos en la legislacion vigente.
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29.- El Vicerrector de Internacionalizacion va a presentar al pago una factura con motivo
del acto de bienvenida de los alumnos Erasmus y Visitantes en el Campus de Cadiz.
¢Qué debe tener en cuenta Trinidad Ferndndez en los gastos de atenciones
protocolarias y representativas?:

(Normas Ejecucion Presupuesto 2023, art® 116):

a) Que las facturas de gastos de representacion y/o protocolarios, como comidas,
recepciones, etc., serian compatibles con la percepcion de indemnizaciones por dietas
de manutencion.

b) Que las facturas de gastos de representacién y/o protocolarios, como comidas,
recepciones, etc., serian incompatibles con la percepcién de indemnizaciones por dietas
de manutencion.

c) Que en este tipo de gastos quedan incluidos los obsequios que estén motivados por
actos de reconocimiento a personas de la Universidad de Céadiz, tales como jubilacion,
maternidad, fallecimiento u otros gastos de naturaleza similar.

d) Que se pueden atender como gastos de atenciones protocolarias y representativas,
los que de algin modo representen retribuciones al personal.

30.- La funcionaria Trinidad Fernandez ha venido realizando una serie de conductas
como llevarse material de oficina a su casa para su hijo o acudir al puesto de trabajo
con retraso en varias ocasiones. ¢Qué organo de la UCA tiene las competencias para
adoptar las decisiones disciplinarias en relacién a dichas conductas?
(Estatutos de la UCA, art. 57.18)

a) La Inspeccion General de Servicios.

b) El Gerente.

c) El Rector.

d) EI Defensor Universitario.
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