CONCURSOS DE ACCESO A PROFESORADO

% Universidad PERMANENTE LABORAL / PROFESORADO
UCA de Cadiz CONTRATADO DOCTOR

ACUERDO PROVISIONAL CONCURSO

De acuerdo con lo previsto en el articulo 21 del Reglamento UCA/CG07/2024, de 25 de julio, de seleccién y
contratacién de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cadiz, esta
Comisién de seleccion, realizadas las actuaciones pertinentes, emite el siguiente Acuerdo provisional para la plaza de la
Categotia de Profesorado Permanente Labotal-Profesorado contratado doctor ........coooeininn..s , DC 5600, del area de

Conocimiento de Historia del Arte

PUNTUACION
Formacion Académica
y Experiencia %
profesional (max 10)
Actividad
Curricnlum vitae investigadora y 2/ g
(min 35 — max 75) transferencia (max 30)
1* PRUEBA (min 35 — méx 155) — g
Actividad, calidad e
innovaciéon docente
(méx 30) 25
Gestidén y
representacion (mix 5) j
Proyecto Docente (max 40) 25
Proyecto Investigador (max 40) X
2*PRUEBA (mix 45) Yp
TOTAL 110
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PUNTUACION

Formacién Académica
y Expetiencia
profesional (mix 10)
Actividad

Caurricnlum vitae investigadota y

{(min 35 — max 75) transferencia (mix 30)
Actividad, calidad e
innovacién docente
(méx 30)

12 PRUEBA (min 35 — méx 155)

Gestion y

representacién (mix 5)

Proyecto Docente (max 40)

Proyecto Investigador (max 40)

2° PRUEBA (max 45)
TOTAL

Motivacion:

A la vista de las puntuaciones antetiores, esta Comisién propone para la cobertura de la plaza a

..... AR, TRV E R, PoMAR. RO oo

Contra este Acuerdo provisional se podran presentar alegaciones en el plazo de cinco dias tras la publicacién de este en
la pagina web del irea de Personal. Si no se presentasen alegaciones en el plazo indicado, este Acuerco devendra en

definitivo, contra el que se podra interponer recutso de alzada ante el St. Rector Magnifico.
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