
 

 

1 / 3 

Gerencia 
Área de Personal 

 

Edificio Hospital Real 
Plaza Falla, 8 | 11003 Cádiz 
Tel. 956 015 039 | Fax. 956 015 088 
https://personal.uca.es 
seleccion.pas@uca.es 

ANEXO 2. ADJUDICACIÓN PROVISIONAL 

RESOLUCION UCA/REC159GER/2024 DE 6 DE SEPTIEMBRE DE 2024 POR LA QUE SE CONVOCA CONCURSO DE MÉRITOS DE PROVISIÓN DE PUESTOS 

DE TRABAJO DE PERSONAL TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS FUNCIONARIO DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ 

(CONCURSO MERITOS PTGAS A1/A2 ESPECIALIDAD INFORMÁTICA). 

 

  
 

 
 

    Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo:  
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JEFE/A DE SERVICIO DE SIST., WEB Y GEST.DE 

LA CIBERSEGURIDAD F40179-N27 

Titulación Formación          

SERV. DE SIST., WEB Y GEST. DE LA CIBER. T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

JOSE MANUEL FRIAS CARNERO  3.0 1.0 4.0 334.146 104.23  1.0 37.421 28.223 6.0 1.0 0.0 87.421  87.421 

Orden: 2  Puntuación normalizada 3.0 1.0 4.0 17.0 13.0 30.0 1.0 37.421 10.594 3.0 1.0 0.0 87.015 0.0 87.015 

                 

ANTONIO BENÍTEZ OLMO  3.0 1.0 4.0 88.287 14.35  1.0 31.304 18.089 0.0 2.0 0.0 79.304  112.344 

Orden: 1  Puntuación normalizada 3.0 1.0 4.0 4.492 1.79 6.282 1.0 31.304 6.79 0.0 2.0 0.0 51.376 33.04 84.416 

                 

JESÚS MARIA GORDILLO GONZÁLEZ  3.0 1.0 4.0 235.695 8.05  1.0 25.65 29.304 0.0 0.0 0.0 66.7  66.7 

Orden: 1  Puntuación normalizada 3.0 1.0 4.0 11.991 1.004 12.995 1.0 25.65 11.0 0.0 0.0 0.0 54.645 0.0 54.645 

                 

Candidato propuesto: ANTONIO BENITEZ OLMO  

 

 
 

    Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo: Máximo:  

    7.0 17.0 13.0 30.0 3.0 38.0 11.0 3.0 3.0 5.0 100.0 40.0  

JEFE/A DE SECCIÓN F40180-N25 Titulación Formación          

SERV. DE SIST., WEB Y GEST. DE LA CIBER. T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

JOSÉ IGNACIO CUBIELLA RODRIGUEZ  4.0 1.0 5.0 109.119 0.0  1.0 18.696 6.286 0.0 0.0 0.0 47.982  82.112 

Orden: 1  Puntuación normalizada 4.0 1.0 5.0 17.0 0.0 17.0 1.0 18.696 6.286 0.0 0.0 0.0 47.982 34.13 82.112 

                 

Candidato propuesto: JOSÉ IGNACIO CUBIELLA RODRIGUEZ                
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JEFE/A DE SERVICIO DE MICROINFORMÁTICA 

Y ATENCIÓN A USUARIOS F40289-N27 

Titulación Formación          

SERVICIO DE MICROINFORMATICA Y ATEN.USU. T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

JOSE MANUEL FRIAS CARNERO  3.0 1.0 4.0 330.686 87.57  1.0 62.473 28.223 6.0 1.0 0.0 88.0  120.66 

Orden: 1  Puntuación normalizada 3.0 1.0 4.0 17.0 13.0 30.0 1.0 38.0 10.594 3.0 1.0 0.0 87.594 32.66 120.254 

                 

JESÚS MARIA GORDILLO GONZÁLEZ  3.0 1.0 4.0 191.258 5.075  1.0 22.59 29.304 0.0 0.0 0.0 60.665  60.665 

Orden: 2  Puntuación normalizada 3.0 1.0 4.0 9.832 0.753 10.585 1.0 13.741 11.0 0.0 0.0 0.0 40.326 0.0 40.326 

                 

Candidato propuesto: JOSE MANUEL FRIAS CARNERO                
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JEFE/A DE SECCIÓN F40290-N25 Titulación Formación          

SERVICIO DE MICROINFORMATICA Y ATEN.USU. T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

Mª ISABEL GIL GALVAN  3.0 0.0 3.0 324.768 25.9  1.0 63.403 26.244 0.0 1.0 0.0 84.0  113.33 

Orden: 1  Puntuación normalizada 3.0 0.0 3.0 17.0 13.0 30.0 1.0 21.33 9.851 0.0 1.0 0.0 66.181 29.33 95.511 

                 

JESÚS MARIA GORDILLO GONZÁLEZ  3.0 1.0 4.0 191.258 5.075  1.0 112.952 29.304 0.0 0.0 0.0 76.075  76.075 

Orden: 3  Puntuación normalizada 3.0 1.0 4.0 10.011 2.547 12.558 1.0 38.0 11.0 0.0 0.0 0.0 66.558 0.0 66.558 

                 

Candidata propuesta: Mª ISABEL GIL GALVAN                
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TÉCNICO/A MEDIO F40295-N23 Titulación Formación          

AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

ISMAEL CANO SANCHEZ  2.0 1.0 3.0 99.875 0.0  3.0 43.494 12.671 0.0 0.0 2.0 74.0  106.0 

Orden: 1  Puntuación normalizada 2.0 1.0 3.0 17.0 0.0 17.0 3.0 38.0 11.0 0.0 0.0 2.0 74.0 32.0 106.0 

                 

Candidato propuesto: ISMAEL CANO SANCHEZ                
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TÉCNICO/A MEDIO F40298-N23 Titulación Formación          

AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

RAFAEL ANTONIO FERNANDEZ RUIZ  2.0 0.0 2.0 144.626 4.2  3.0 85.261 18.314 0.0 0.0 0.0 75.2  100.0 

Orden: 1 Puntuación normalizada 2.0 0.0 2.0 17.0 4.2 21.2 3.0 38.0 11.0 0.0 0.0 0.0 75.2 24.8 100.0 

                 

Candidato propuesto: RAFAEL ANTONIO FERNANDEZ RUIZ                
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TÉCNICO/A MEDIO F40299-N23 Titulación Formación          

AREA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

ISMAEL CANO SANCHEZ  2.0 1.0 3.0 99.875 0.0  3.0 43.494 12.671 0.0 0.0 2.0 74.0  74.0 

Orden: 2  Puntuación normalizada 2.0 1.0 3.0 17.0 0.0 17.0 3.0 38.0 11.0 0.0 0.0 2.0 74.0 0.0 74.0 

                

Candidato propuesto: DESIERTA                
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JEFE/A DE SECCIÓN F40517-N25 Titulación Formación          

SERV. ADM. ELECT., APLI. Y SIST. DE INF. T.A. Oficial T. Relacionada Total Formación 

recibida 

Formación 

impartida 

Total Grado Experiencia Antigüedad Act.Mejora Reconocimiento Conciliación TOTAL FASE 

GENERAL 

Proyecto TOTAL 

SERGIO RUIZ BENS  4.0 1.0 5.0 73.872 0.0  1.0 18.145 5.414 0.0 2.0 0.0 48.559  83.759 

Orden: 1  Puntuación normalizada 4.0 1.0 5.0 17.0 0.0 17.0 1.0 18.145 5.414 0.0 2.0 0.0 48.559 35.2 83.759 

Candidato propuesto: SERGIO RUIZ BENS                

 

 


