CONCURSOS DE ACCESO A PROFESORADO

% Unwveraidad PERMANENTE LABORAL / PROFESORADO
Ny C de Cadiz CONTRATADO DOCTOR

CRITERIOS DE EVALUACION (articulo 4 y anexo I Reglamento UCA/CG07/2024, de
25 de julio, de seleccién y contratacién de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado
Contratado Doctor de la Universidad de Cadiz, aprobado por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de 25 de julio de 2024, publicado en el BOUCA nim. 416)

PROCESO SELECTIVO CONVOCADO POR RESOLUCION: 29 de octubre de 2024
B.O.J.A: n® 221, de 13 de noviembre de 2024

CATEGORIA: Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor
AREA DE CONOCIMIENTO: Derecho internacional privado

CODIGO DE LA PLAZA: DC5594

Los abajo firmantes, miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de referencia, aprueban

por unanimidad los siguientes criterios de evaluacién en el acto de Constitucién de la misma:

| PUNTUACION |

Formacién Académica
y Experiencia

profesional (mix 10)

Carriondim vi Actividad investigadora
urvicuinum viiae

1* PRUEBA (min 35 — méx | (min 35 — mix 75)
155)

y transferencia (max 30)
Actividad, calidad e
innovacién docente
{(mdx 30)

Gestién y

representacion (max 5)

Proyecto Docente (mix 40)

Proyecto Investigador (max 40)

' 2* PRUEBA (mix 45)

La puntuacién minima para superar el proceso selectivo seri para la 17 prueba de 35 puntos en la

exposicion y defensa de los méritos del wrriculum vitae y para la 2° prueba de 10 puntos.

En Jerez de la Frontera, a 3 de febrero de 2025

EL PRESIDENTE, EL SECRETAR]O, LAVOCAL
[
AN
—1 /N

FdQ.i Andrés Rodriguez Benot Fdo.: Alfonso Ortega Giménez Fdo.: Angeles Lara Aguado




