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Parte A. DATOS PERSONALES | Fecha del CVA [23/05/2019
Nombre y apellidos Manuel Larran Jorge
DNI/NIE/pasaporte Edad |
. . , : Researcher ID
Num. identificacion del investigador Cédigo Orcid 0000-0003-1777-3221

A.1. Situacion profesional actual

Organismo Universidad de Cadiz
D Economia Financiera y Contabilidad/Facultad de Ciencias
pto./Centro E - X
conémicas y Empresariales
Direccién Enrigue Villegas Vélez
Teléfono | correo electrénico |
Categoria profesional Catedratico Universidad | Fecha inicio [ 1998
Espec. c6d. UNESCO | 5303, 5311
Palabras clave Contabilidad econémica, organizacion y direccion de empresas

A.2. Formacién académica (titulo, institucion, fecha)
Licenciatura/Grado/Doctorado Universidad Afo

Doctor en Economiay Universidad de Cadiz 1994
mpresa

A.3. Indicadores generales de calidad de la produccion cientifica (véanse instrucciones)

Citas /ano promedio

N° de sexenios 3
Citas totales 1583

Citas con filtro (desde 2014) 948
Google indice h (sin filtro) 16
académico indice h (desde 2013) 13
indice i10 (sin filtro) 40
indice i10 (desde 2013) 29

Titulos de las revistas cientificas e indicios de calidad

Educational Research Review (3.839; Education & Educational
Research; 5/235; Q1).

Journal of Cleaner Production (5.715; Environmental Sciences; 17/229;
Q1).

International Journal of Sustainability in Higher Education (1.123;
Education & Educational Research; 114/235; Q2).

Environmental Education Research (1.709; Education & Educational
Research, 49/235; Q1).

Journal of Environmental Planning and Management 1.560;
Environmental Studies; 64/105; Q3).

Business Ethics: A European Review (1.906; Ethics; 6/51; Q1).

Revista de Contabilidad-Spanish  Accounting Review (0.886;
Business/Finance; Q3 (68/98) en ISI-Web of Knowledge).

Personnel Review (JCR: 1.427; Industrial Relations & Labor; 10/27; Q2)
Industrial Management & Data System (JCR: 2.205; Computer Science,
Interdisciplinary Science; 40/105; Q2)

Business Research Quarterly (JCR: 1.325; Business; 85/121; Q2)
Journal of Cleaner Production (JCR: 3.59; Environmental Sciences;
29/216; Q1)

European Academy of Management and Business Economics (SJR:
0.115; Business & International Management; 240/325; Q3)

Spanish Accounting Review (SJR: 0.217; Accounting; 87/122; Q3)
Cuadernos de Gestion (SJR: 0.198; Business & International
Management; 174/325; Q3)
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Universia Business Review (JCR: 0.138; Business; 110/116; Q4)

Prisma Social (SJR: 0.109; 372/447; Social Sciences; Q4)

Sustainability Accounting Management and Policy Journal (2.200,
Business/Finance; Q1 (16/98) en ISI-Web of Knowledge).

Online Information Review (JCR: 1.675; Information Science & Library
Science; 33/88; Q2)

International Journal of Public Sector Management (SJR: 0.438; Political
Science and International Relations; 137/450; Q2

Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRICULUM (maximo 3500 caracteres, incluyendo
espacios en blanco)

Manuel Larran Jorge profesor del Departamento de Economia Financiera y Contabilidad en
la Facultad de Ciencias Econdmicas y Empresariales de la Universidad de Cadiz.
Actualmente es el Decano de dicha Facultad y, con anterioridad fue director del
departamento (2007-2011). En su trayectoria profesional ha ostentado el cargo de
Vicerrector de Planificacion de la Universidad de Cadiz (2003-2007), donde impulso y
coordino el 1er Plan Estratégico de la Universidad. Formé parte de la Comisién del
Ministerio encargada del desarrollo y publicacion del manual “La Responsabilidad Social de
la Universidad y el Desarrollo Sostenible”. Ha sido presidente de la Asociacion Espafiola de
Profesores Universitarios de Contabilidad. Forma parte de diferentes comités editoriales de
revistas cientificas relacionadas con la disciplina contable y es el Investigador Principal del
grupo SEJ-366 “Estudio de la utilidad de la informacién contable en el contexto de la gestion
empresarial”’. En febrero de 2014 fue el presidente del comité organizador de las | Jornadas
Internacionales de Responsabilidad Social celebradas en Cadiz y presenta una participacion
muy activa en diferentes Jornadas Nacionales e Internacionales de Responsabilidad Social
(Zaragoza, Ubeda, Castellén, Las Palmas de Gran Canarias y Yucatan). Entre los premios o
distinciones que tiene en investigacion cabe destacar los siguientes: Premio mejor trabajo de
Contabilidad (1993) otorgado por el Centro de Estudios Financieros, Premio José Maria
Fernandez Pirla (2001), concedido por el Instituto de Contabilidad y Auditoria de Cuentas y
el premio al mejor trabajo de investigacion otorgado por la revista SA Journal of Accounting
Research (2003).

En el area de direccion de proyecto cabe destacar su labor en el proyecto de “Memorias de
Responsabilidad Social de las Universidades Publicas de Andalucia” financiado por el Foro
de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de Andalucia (desde 2008),
“Elaboracion de memorias de responsabilidad social bajo la perspectiva del cuadro de
mando integral”, financiado por la Confederacion de Empresarios de Cadiz (2010), “Analisis
del nivel de implantacién de politicas de responsabilidad social en las universidades
espanolas”, financiado por la Fundacion Carolina y la Conferencia de Consejos Sociales de
las Universidades Espafiolas (2010) y “Responsabilidad social corporativa, Pymes, Regién
de Murcia”, cuya financiacion fue a cargo de la Fundacion Séneca, Agencia Regional de
Ciencia y Tecnologia (2011).

Destacar la direccidon de 15 tesis, 3 de las cuales estan directamente relacionadas con el
ambito de la RS. Igualmente destacan mas de 84 publicaciones en revista de impacto
nacional e internacional.

Parte C. MERITOS MAS RELEVANTES (ordenados por tipologia)

C.1. Publicaciones

Andrades, F.J., Martinez, D., Larran, M. y Herrera, J. (2019, aceptado pendiente de
publicacion). Online information disclosure in Spanish Municipal-owned enterprises: A study
based on the compliance with transparency requirements. Online Information Review.
Andrades, F.J., Martinez, D., Larran, M. y Herrera, J. (2019, aceptado pendiente de
publicacion). Determinants of information disclosure by Spanish State-owned enterprises in
accordance with legal requirements. International Journal of Public Sector Management.
Andrades, F.J. y Larran, M. (2019, aceptado pendiente de publicacién). Examining the
amount of mandatory of non-financial information disclosed by Spanish state-owned
enterprises and its potencial influential variables. Meditari Accounntacy Research.

Larran, M., Andrades, F.J., Martinez, D. y Herrera, J. (2018). ¢ Qué impacto ha tenido la Ley
de Transparencia en las sociedades mercantiles de participacion y/o titularidad publica?. En

2
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Retos de la contabilidad y la auditoria en la economia actual, Benito, B., Brusca, I., Condor,
V., Dasi, R.M., Garcia, M.A., Gimeno, M.A. y Vela, J.M. (Editores). Universitat de Valencia.
Lechuga-Sancho, M. Paula; Martinez-Martinez, Domingo; Herrera Maduefo, Jesus y Larran
Jorge, Manuel (2018). Understanding the link between socially responsible human resource
management and competitive performance in SMEs. Personnel Review (ISSN 0048-3486).
Vol.47 n°4. pp. (pendiente de asignacion)

Larran, M., y Andrades, F.J. y Herrera, J. (2018, aceptado pendiente de publicacion). An
analysis of university sustainability reports from the GRI database: An examination of
influential variables. Journal of Environmental Planning and Management

Andrades, F.J., Larran, M. y Muriel, M.J. (2018). Analysing the incorporation of sustainability
themes into the university curricula: a case study of a Spanish public university. International
Journal of Sustainable Development and World Ecology. Vol. 25, No. 7, pp. 642-654.

Brusca, |., Labrador, M. y Larran, M. (2018). The challenge of sustainability and integrated
reporting at universities: A case study. Journal of Cleaner Production. Volumen 188, 347-
354.

Larran, M., y Andrades, F.J. y Herrera, J. (2018). An examination of attitudes and
perceptions of Spanish business and accounting students toward corporate social
responsibility and sustainability themes. Revista de Contabilidad-Spanish Accounting
Review. Vol. 21, No 2., pp. 196-205.

Larran, M., De la Cuesta, M., Fernandez, A., Munoz, M.J., Lépez, A., Moneva, J.M.,
Rodriguez, J.M., Martin, E., Calzado, Y., Herrera, J., Andrades, F.J. and Garde, R. (2014).
Analisis del nivel de implantacion de politicas de responsabilidad social en las universidades
espafolas, Conferencia de Consejos Sociales de las Universidades Publicas Espafolas.
Larran, M. y Andrades, F.J. (2014). Determinants of corporate social responsibility and
business ethics education in Spanish universities. Business ethics: A European Review.
Volumen 23, No. 2, pp. 139-153.

Larran, M., Herrera, J., Calzado, Y. y Andrades, F.J. (2015). An approach to the
implementation of sustainability practices in Spanish universities. Journal of Cleaner
Production. Volumen 106, pp. 34.44.

Larran, M., Herrera, J., y Andrades, F.J. (2015). Factors influencing the presence of
sustainability initiatives in the strategic planning of Spanish universities. Environmental
Education Research. Volumen 21, No. 8, pp. 1155-1187.

Larran, M., Herrera, J., y Andrades, F.J. (2016). Measuring the linkage between strategies
on sustainability and institutional forces: An empirical study of Spanish universities Journal of
Environmental Planning and Management. Volumen 59, No. 6, pp. 967-992.

Larran, M., Muriel, M. y Andrades, F.J. (2014) Integrating corporate social responsibility into
the business and marketing curricula in Spanish Universities. ESIC-Market. Volumen 45, No.
1, pp. 97-120.

Goémez, M., Larran, M. y Andrades, F.J. (2016). Gender differences between faculty
members in higher education: A literature review of selected higher education journals.
Higher Education Quarterly, Volumen 18, pp. 58-69.

Larran, M., Andrades, F.J. y Muriel, M. (2015). Factors Influencing the Presence of Ethics
and CSR Stand-alone Courses in the Accounting Masters Curricula: An International Study.
Accounting Education: An International Journal. Volumen 24, No. 5, pp. 361-382.

Larran, M. y Andrades, J. (2015). Determining factors of environmental education in Spanish
universities. International Journal of Sustainability in Higher Education. Volumen 16, No. 2,
pp. 251-271.

Larran, M. y Andrades, F.J. (2017). Analysing the Literature on University Social
Responsibility: a Review of Selected Higher Education Journals. Higher Education Quarterly.
Volumen 71, No. 4, pp. 302-319.

Larran, M., Herrera, J., Calzado, Y. y Andrades, F.J. (2016). A proposal for measuring
sustainability in universities: a case study of Spain", International Journal of Sustainability in
Higher Education. Volumen 17, No. 5, pp. 671-697.

Larran, M., Andrades, F.J. y Muriel, M. (2017). Analysing the inclusion of stand-alone
courses on ethics and CSR: A study of the MBA curricula of the Financial Times top-ranked
business schools. Sustainability Accounting, Management and Policy Journal. Volumen 8,
No. 2, pp.114-137
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Martinez, D., Herrera, J., Larran, M. y Lechuga, M.P. (2017) The strategic nature of
corporate social responsibility in SMEs: a multiple mediator analysis. Industrial Management
& Data Systems. Volumen 117, No. 1, pp. 1-32.

Martinez, D., Herrera, J., Larran, M. y Martinez, |. (2016): Relationship between corporate
social responsibility and competitive performance in Spanish SMEs: Empirical evidence from
a stakeholders’ perspective. Business Research Quaterly. Volumen 19, No. 1, pp. 55-72.
Herrera, J., Larran, M., Lechuga, M.P. y Martinez, D. (2016). Responsabilidad social en
pymes: analisis exploratorio de factores explicativos. Revista de Contabilidad-Spanish
Accounting Review. Volumen 19,No. 1, pp. 31-44.

Larran, M., Herrera, J., Martinez, D. y Lechuga, M.P. (2015). Competitveness and
environmental performance in Spanish small and medium enterprises: Is there a direct link?.
Journal of Cleaner Production. Vol 101, pp. 26-37.

Herrera, J., Larran, M., Lechuga, M.P. y Martinez, D. (2015). Evolucion de la literatura sobre
la responsabilidad social en pymes como disciplina cientifica. European Journal of
Management and Dusiness Economics. Volumen 24, No. 2, pp. 117-128.

Herrera, J., Larran, M. y Martinez, D. (2013). Relacién entre responsabilidad social y
performance en las pequefias y medainas empresas. Revision bibliografica. Cuadernos de
gestion. Volumen 13, No. 2, pp. 36-67..

Marquez, C. y Larran, M. (2014). ;El género como factor determinante en las percepciones
y actitudes de los estudiantes universitarios hacia la RS?. Revista de estudios econdmicos,
regionales y sectoriales. Volumen 14, No. 3, pp. 31-54.

C.2. Proyectos

Proyecto: European Network of Socially Responsible Universities (USR-NET)

Entidad financiadora: Programa Erasmus+ KA2 Cooperation for innovation and the
exchange of good practices strategic parthersips for higher educativon

Entidad Responsable: Conexx

Duracion: 36 meses (Desde 2015 hasta 2018).

Proyecto: Analisis del nivel de implantacién de politicas de responsabilidad social en las
universidades espaniolas.

Entidad financiadora: Fundacion Carolina y Conferencia de Consejos Sociales de las
Universidades publicas espanolas.

Investigador responsable: Manuel Larran Jorge.

Duracion: 12 meses (Desde 2010 hasta 2011).

Proyecto: Proyecto de Memoria de Responsabilidad Social de Is Universidades Publicas de
Andalucia. (Fase 1, 2y 3)

Entidad financiadora: Foro de los Consejos Sociales de las Universidades Publicas de
Andalucia.

Investigador responsable: Manuel Larran Jorge y Antonio Lépez Hernandez.

Duracion: Desde 2008 hasta 2013

Proyecto: Elaboracion de Memorias de Responsabilidad Social Bajo la perspectiva del
Cuadro de mando integral: Aplicacion al caso de Andalucia

Entidad financiadora: Confederacion de empresarios de Cadiz

Investigador responsable: Manuel Larran Jorge

Duracion: Desde 2010 hasta 2011

Proyecto: Causas y efectos de la informacién contable publica y privada divulgada por las
comphaias cotizadas

Entidad financiadora: Ministerio de Ciencia y Tecnologia (BEC2003-05959)

Investigador responsable: Manuel Larran Jorge

Duracién: Desde 2003 (48 meses)

Proyecto: Estudio sobre la utilidad de la informaciéon ocntable en el contexto de la gestion
empresarial.
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Entidad financiadora: Junta de Andalucia (SEJ-366)
Investigador responsable: Manuel Larran Jorge
Duracion: Desde 2002

C.3. Contratos, méritos tecnoldégicos o de transferencia

Entidad financiadora: Consejo Social de la Universidad de Cadiz

Proyecto: Estudio del impacto econémico, social, y medioambiental de la UCA
Investigador responsable: Manuel Larran Jorge

Duracion 12 meses: Octubre 2015- octubre 2016

Entidad financiadora: Fundacién Conocimiento y Desarrollo

Proyecto: Responsabilidad social universitaria, compromiso social y contribucién de la
universidad al desarrollo

Investigador responsable: Manuel Larran Jorge

Duracion 12 meses: Noviembre 2017- Noviembre 2018

Entidad financiadora: Consejo Social de la Universidad de Cadiz

Proyecto: Estudio del impacto econémico, social, y medioambiental de la UCA (segunda
edicion)

Investigador responsable: Manuel Larran Jorge

Duracion 12 meses: Septiembre 2018- Septiembre 2019

Entidad financiadora: Diputacion Provincial de Cadiz

Proyecto: Analisis de Viabilidad de Turismo Gaditano Sociedad Anénima Investigador
responsable: Manuel Larran Jorge.

Duracién: 15/05/2016-15/09/2016.

C.4. Patentes

C.5, C.6, C.7... Ponencia en congresos nacionales e internacionales

AUTORES: Larran, M., Lopez, A. y Andrades, J. (2010).

TITULO: Barriers and drivers for the implementation of social responsibility in spanish public
universities Comunicacion presentada en el Congreso de la European Accounting
Association. Estambul.2010.

AUTORES: Larran, M., Lopez, A. y Andrades, J. (2011).

TITULO: The Bologna Process and the Higher Education reform: Has there been

greater incorporation of Corporate Social Responsibility in business education in Spain?.
Comunicacion presentada en AUDEM ANNUAL CONFERENCE, 23 — 25 October, 2011,
Dubrovnik, Croatia.

AUTORES: Larran, M. y Andrades, J. (2013).

TITULO: La oferta de asignaturas de RSC en las titulaciones de finanzas y contabilidad:
Analisis comparativo con el ambito de la gestién de organizaciones. Comunicacion
presentada en el IX Jornada de Docencia en Contabilidad.

AUTORES: Larran, M., Herrera, J. y Andrades, J. (2013).

TITULO: La responsabilidad social en la planificacién estratégica de las universidades
espanolas: evaluacion y analisis de factores. Comunicaciéon presentada en el XVII Congreso
AECA “Etica y emprendimiento: valores para un nuevo desarrollo”.

AUTORES: Larran, M., Muriel, M.J. y Andrades, J. (2014).

TITULO: Factors influencing the presence of ethics, CSR and sustainability education in the
accounting masters curricula: An international study. Comunicacién presentada en el XVIII
International Symposium on Ethics, Business and Society “Ethics in Accountability, Finance
and Banking: Toward a More Comprehensive View”.

AUTORES: Larran, M. y Andrades, J. (2014).

TITULO: Implementing sustainability and social responsibility initiatives in the higher
education system: Evidence from Spain. Comunicacion presentada en el 2" World
Symposium on Sustainable Development at universities” Manchester, Reino Unido.
AUTORES: Larran, M., y Muriel, M.J., Lechuga, P., Andrades, J. y Martinez, D. (2016).
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TITULO: Earnings management and corporate social responsibility in Spanish smalland
medium sized enterprises. Comunicacion presentada en el XVII Encuentro ASEPUC, Bilbao,
Espana.

AUTORES: Larran, M., Conesa, M., Martinez, D. y Andrades, J. (2017).

TITULO: Are Spanish University Foundations Committed to Transparency? A web-content
analysis. Comunicacion presentada en el 40" European Accounting Association Annual
Congress



