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RESOLUCION DE 30 DE MARZO DE 2025, UNIVERSIDAD DE CADIZ, POR LA QUE SE
PUBLICA LA CORRECCION DE ERRORES DEL CONCURSO PARA LA CONTRATACION
DE PERSONAL LABORAL NO PERMANENTE PARA LA REALIZACION DE TAREAS DE
INVESTIGACION CIENTIFICA Y TECNICA ADSCRITAS A CONTRATOS CON EL
EXTERIOR Y LINEAS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION O DE SERVICIOS
CIENTIFICO-TECNICOS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO DE 2025

Con fecha 14 de marzo de 2025, se publico, en la pagina Web del area de Personal, la Resolucion
firmada el dia 13 por la que acordaba la publicacién de la convocatoria de concurso para la
contratacion de personal laboral no permanente para la realizacion de tareas de investigacion
cientifica y técnica con cargo al capitulo VI del presupuesto, para contratos con el exterior, proyectos
de investigacion, convenios de colaboracion, grupos y lineas de investigacién correspondiente al mes

de marzo, que se incluyeron como anexos.

Posteriormente, se ha apreciado error en los anexos 2 (03/2025/02) y anexo 3 (03/2025/03) en

relacién con la denominacion y referencia del proyecto, permaneciendo inalterado el resto del anexo.

Por lo tanto, por medio de esta resolucion, se modifican los anexos en el siguiente sentido:

- Anexo 2 (03/2025/02), denominacién del proyecto: Recursos liberados disponibles del
proyecto Smooth Educational Common Spaces. H2020 no. 101004491. Referencia: RLD
Smooth

- Anexo 3 (03/2025/03), denominacién del proyecto: Recursos liberados disponibles del
proyecto Smooth Educational Common Spaces. H2020 no. 101004491. Referencia: RLD
Smooth

Se publicaran los anexos modificados a efectos informativos, continuando el procedimiento de

seleccién y contratacién en el momento en que se encuentra, al no resultar afectado.

Tanto la convocatoria como todos los actos administrativos que se deriven de ella pueden ser
impugnados por las personas interesadas en los casos y en la forma establecidos por la Ley 39/2015,

de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En Cadiz, en el dia de la firma.

EL RECTOR, por delegacién de firma
(Resolucion UCA/RO11REC/2024 de 7 de febrero)

VICERRECTORA DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA
MARIA JESUS ORTEGA AGUERA
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