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ACTA DE LA REUNIÓN DE 18 DE JUNIO DE 2025 DE LA 
COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
I N V E S T I G A D O R  CON CARGO A CONTRATOS, 
C O N V E N I O S  DE COLABORACIÓN O 
PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN DE LA 
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ. 

     Convocatoria de 14 de mayo de 2025, de Personal Investigador. 

CATEGORÍAS: PERSONAL DOCTOR TIPO 1, INVESTIGADOR 
LICENCIADO, TÉCNICO INVESTIGADOR LICENCIADO Y 
TÉCNICO INVESTIGADOR DIPLOMADO 

 

Siendo las 10:15 horas del día 18 de junio de 2025, se reúne la Comisión de Selección 

establecida para la contratación de personal investigador con cargo a contratos, 

convenios de colaboración o proyectos de investigación, en sesión telemática, para 

resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se realizó con fecha 

de 14 de mayo de 2025. 

 

Asisten a la reunión: 

 

Presidenta: 

Dña. M.ª Jesús Ortega Agüera, Vicerrectora de Investigación y Transferencia. 

 

Vocales a propuesta del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia: 

Dña. Susana Trasobares Llorente, directora general de Investigación. 

D. Juan José Pantoja González, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e 
Investigación. 

 

Vocales propuestos por Anexo  

D. Francisco Javier Rodríguez Mejías, como vocal para Anexo 1. 

D.  Javier J. González Rosa, en representación de don Álvaro Javier Cruz Gómez, como 
vocal para Anexo 2. 

D. María Magdalena Cuenca García, como vocal para Anexo 3. 

D. José Ignacio Mateos Martín, como vocal para Anexo 4. 
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D. Ángel Sánchez Bellón, como vocal para Anexo 6. 

D. Leandro González Rovira, en representación de D. Francisco Javier Botana Pedemonte, 
como vocal para Anexo 7. 

Secretaria: 

Dña. Marta de Corral Noreña, Técnico del área de Personal. 
 

 

A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la 

realización de tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del 

presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 

de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014 

(BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 40 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 25 puntos) 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 20 puntos) 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 10 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 45 puntos 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 30 puntos 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 14 de mayo de 2025, 

recogiéndose en esta acta los acuerdos relativos a las mismas. 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado 

a tiempo completo (Ref. 05/2025/01) 

 

D. Francisco Javier Rodríguez Mejías, profesor responsable del proyecto de investigación 

denominado: Análisis, impacto y aplicación del contenido de radiocarbono en muestra de consumo humano 

cercano a centrales nucleares españolas. Con referencia IA2-RACOHN-CSN-2022 

Línea de investigación: Grupo de Alelopatía en Plantas Superiores y Microorganismos (FQM-

286) 

Fecha de finalización:  22/12/2025 

Convocatoria: Resolución de 25 de abril de 2022, del Consejo de Seguridad Nuclear, por la que 

se establecen las bases reguladoras para la concesión de subvenciones a la realización de proyectos 

de I+D+i  

Financiación: Resolución definitiva del secretario general del Consejo de Seguridad Nuclear, de 

fecha 21 de diciembre de 2022, de concesión de subvenciones para la realización de proyectos de 

I+D+i relacionados con las funciones del organismo, según convocatoria aprobada por 

resolución de 17 de mayo de 2022 del Consejo de Seguridad Nuclear (CSN).  
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas al 

contrato de una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación 

reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Técnico 

Investigador Licenciado a DOÑA REBECA LAVEGA GONZÁLEZ. 

 

ORDEN 
 PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 LAVEGA GONZÁLEZ, REBECA 24,96 18,40 9,85 1,00 10,00 64,21 PROPUESTA 
2 MARTINEZ MONTERO, CRISTINA 22,96 15,60 7,00 1,00 8,00 54,56 BOLSA 
3 LÓPEZ LÓPEZ, AGUSTÍN IGNACIO 17,52 0,00 0,00 0,00 10,00 27,52 BOLSA 

4 SAMPALO GUTIERREZ, 
ALEJANDRO 15,14 0,00 2,00 0,00 10,00 27,14 NO BOLSA 

5 CARDOSO PÉREZ, PABLO 14,70 0,00 1,00 0,00 10,00 25,70 NO BOLSA 
         

6 GONZÁLEZ MONTERO, PAULA 14,20 0,00 2,00 0,00 9,00 25,20 NO BOLSA 
7 GARCÍA NAVARRO, JORGE 18,20 0,00 0,00 0,00 5,00 23,20 NO BOLSA 

8 MILLAR LÓPEZ, JOSÉ LUÍS 
11,10 0,00 2,95 0,00 6,00 20,05 NO BOLSA 

9 VÁZQUEZ RODRÍGUEZ, AURORA 
VICTORIA 6,00 0,00 0,70 0,00 5,00 11,70 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 05/2025/02) 

 

D.  Javier J. González Rosa, en representación de don Álvaro Javier Cruz Gómez, profesor responsable 
del proyecto de investigación denominado Cambios longitudinales en biomarcadores séricos y de neuroimagen 
subyacentes al declive cognitivo en pacientes con Esclerosis Múltiple “de novo” y de diagnóstico reciente. Con referencia 
PID2023-147093OB-I00 
Línea de investigación: Evaluación del deterioro cognitivo en la Esclerosis Múltiple y su relación con 
variables de neuroimagen. 
Fecha de finalización del proyecto: 31/12/2026 

Convocatoria: Orden de 27 de diciembre de 2023 por la que se aprueba la convocatoria de tramitación 

anticipada para el año 2023 del procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de Generación de 

Conocimiento» y a actuaciones para la formación de personal investigador predoctoral asociadas a dichos 

proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2021-2023. 

(«BOE» núm. 313, de 30 de diciembre de 2023). 

Financiación: Proyecto financiado en la convocatoria de ayudas 2023 a «Proyectos de Generación de 
Conocimiento» y a actuaciones para la formación de personal investigador predoctoral asociadas a dichos 
proyectos, en el marco del Programa Estatal para Impulsar la Investigación Científico-Técnica y su 
Transferencia, del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2021-2023. 
Proyecto PID2023-147093OB-I00 financiado por MCIN/AEI/10.13039/501100011033/ FEDER, UE. 
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas al contrato 

de una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la baremación y 

el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el 

siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Técnico Investigador Licenciado a 

DOÑA MÓNICA GARCÍA CORRALES. 

 

ORDEN 
 

PUNTUACIÓN  
CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 GARCÍA CORRALES, MÓNICA  22,68 3,2 3,1 2 8 38,98 PROPUESTA 

2 SÁNCHEZ FERNÁNDEZ, FRANCISCO 
LUÍS  23,32 5,1 2,5 1 6 37,92 BOLSA 

3 GÓMEZ MELERO, SARA 24,20 3 2 2 5 36,20 NO BOLSA 
4 OZER, ISMET 20,28 2 1,8 0 6 30,03 NO BOLSA 
5 CRUZ JURADO, DANIEL 20,66 0 0 1 3 24,66 NO BOLSA 
6 ROJO REYES, JUAN MIGUEL 19,08 0 0 0 0 19,08 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador Diplomado a 

tiempo completo (Ref. 05/2025/03) 

 

D. María Magdalena Cuenca García, profesora responsable del proyecto de investigación denominado: 
Modificación de conductas de riesgo para la salud cardiovascular: rol del ejercicio físico, la alfabetización en salud y 
las estrategias motivacionales. CARDIO-FIT, con referencia PID2023-151705OB-I00 
Línea de investigación:  Actividad física y salud  
Fecha de finalización: 31/12/2027 
Convocatoria: Orden de 27 de diciembre de 2023 por la que se aprueba la convocatoria de 
tramitación anticipada para el año 2023 del procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de 
Generación de Conocimiento» y a actuaciones para la formación de personal investigador 
predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica, 
Técnica y de Innovación 2021-2023. («BOE» núm. 313, de 30 de diciembre de 2023). 
Financiación:Proyecto de investigación (PID2023-151705OB-I00) financiado por MICIU/AEI 
/10.13039/501100011033 y por FEDER, UE. 
 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una plaza de 

personal Técnico Investigador Diplomado. 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la baremación 

realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en el siguiente anexo, 

proponiendo para su contratación como personal Técnico Investigador Diplomado a DOÑA 

CAROLINA VAENY CRUZ LEÓN y proponiendo el siguiente orden de bolsa, al tener el 

candidato número 2 un perfil más completo, al haber obtenido puntuación en los bloques 1, 2 y 3, 

mientras que el candidato número 3 solo ha obtenido puntuación en los bloques 1 y 3. 

ORDEN 
 PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 CRUZ LEÓN, CAROLINA VAENY 24,32 25,00 11,15 2,00   62,47 PROPUESTA 

2 CIES VALLADERAS, FRANCISCO 
JAVIER     22,50 0,75 0,25 0,00   23,50 BOLSA 

3 LEMUS GONZÁLEZ, ANDRÉS 21,5 0 2 0   23,50 BOLSA 

4 ROMERO BAENA, MARÍA DEL PILAR 16,28 0 1 0   17,28 BOLSA 

5 FERREIRA ALFAYA, FRANCISCO 
JAVIER 0 0 0 0   0,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 05/2025/04) 

 

D. José Ignacio Mateos Martín, profesor responsable del proyecto de investigación denominado: 
Sensores magnéticos para explotación espacial con pequeños satélites. Referencia:  AST22_00001 
Subproyecto [7.3 24] 

Línea de investigación: Desarrollo de instrumentación de medición magnética para futuros 
detectores de ondas gravitacionales y validación con demostradores tecnológicos por medio de 
nanosatélites. 

Fecha de finalización: 31/12/2025 

Convocatoria:  Plan complementario de I+D+i. Plan de Recuperación, Transformación y 
Resiliencia. Proyectos de investigación alineados con determinadas líneas de actuación de 
“Tecnologías avanzadas para la exploración del universo y sus componentes”.  

Financiación: conjunta del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia - Financiado 
por la Unión Europea – NextGenerationEU» y fondos de la Junta de Andalucía (Consejería de 
Universidad, Investigación e Innovación) en el marco del Convenio entre la Junta de Andalucía, 
a través de la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación y la Agencia Estatal, 
Consejo Superior de Investigaciones Científicas M.P. (CSIC) con fecha 21/12/2023.  
 
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre la persona candidata al 

contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina el expediente presentado por la persona candidata, revisa la baremación y 

el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en 

el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Investigador Licenciado a 

don SASCHA THOMAS PAEZ ENDERS. 

 

 

ORDEN 
 

PUNTUACIÓN  
CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 
PAEZ ENDERS, SASCHA 
THOMAS 14,67 0 3,50 0,00 5 23,17 PROPUESTO 

2 CASTRO DOMENECH, MARÍA 
VICTORIA 12,23 0,00 0,00 0,00   12,23 BOLSA 
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El concurso de la plaza del Anexo 5 (Ref. 05/2025/05): Investigador Doctor Tipo 1 para el 
proyecto denominado Nuevos paradigmas en la restauración de angiospermas marinas para el ciclo del 
carbono y la biodiversidad bajo un marco global ecológico del microbioma asociado y referencia: CNS2024-
154687 queda pendiente de resolución en futura Comisión. 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 a tiempo 

completo (Ref. 05/2025/06) 

 

D. Ángel Sánchez Bellón, coIP del proyecto denominado Procesos edáficos, ciclo del 
carbono e interacción suelo-agua (EDAGUA) 
Línea de investigación: Edafología e Hidrología 
Fecha de finalización: enero 2027 
Financiación: Recursos liberados disponibles del proyecto REMABAR RRLL y otros 
remanentes. Proyecto aprobado por la Comisión de Investigación de la Universidad de Cádiz 
en sesión ordinaria celebrada el día 12 de diciembre de 2024. 
 
 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas al 

contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 

Investigador Doctor Tipo 1 a DOÑA MARÍA DE LAS MERCEDES VÉLEZ NICOLÁS. 

 

 

 

ORDEN 
 PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 
VELÉZ NICOLÁS, MARÍA DE LAS MERCEDES 10,00 45,00 11,92 4,00 0,00 70,92 PROPUESTA 

2 
MOLINA GIL, ROSA 3,75 13,36 10,39 4,00 0,00 31,50 NO BOLSA 

3 
VILA DUPLA, MARÍA       2,50 0,00 2,50 0,50 0,00 5,50 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 05/2025/07) 

 

D. Leandro González Rovira, en representación de D. Francisco Javier Botana Pedemonte, 
responsable del proyecto denominado FORNAX Investigación industrial orientada a fomentar la 
utilización de hidrógeno renovable como combustible en los hornos de tratamiento térmico de los 
aceros inoxidables. Contrato OTRI con Acerinox Europa S.A.U. Con referencia: OT2023/087  

Línea de investigación: Simulación proceso de laminación aceros inoxidables 

Fecha de finalización: 31/12/2025 
Financiación: Contrato OTRI OT2023/087 firmado al amparo del artículo 60 de la Ley Orgánica del 
Sistema Univesritario (LOSU) entre Compañía ACERINOX EUROPA S.A.U y la UNIVERSIDAD 
DE CÁDIZ, a fecha 18/11/2022, conforme a la Orden TED/1444/2021, de 22 de diciembre, por 
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesión de ayudas correspondientes al programa 
de incentivos a la cadena de valor innovadora y de conocimiento del hidrógeno renovable en el marco 
del Plan de Recuperación, Transformación y Resiliencia, publicada en el BOE núm. 308 de 24 de 
diciembre de 2021 se aprobó la convocatoria para el año 2022, en el marco del Proyecto Estratégico 
para la Recuperación y Transformación Económica de Energías Renovables, Hidrógeno Renovable 
y Almacenamiento (PERTE ERHA). 
 
Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una plaza de 
personal Investigador Licenciado, comunicando la renuncia del candidato Adrián Ojeda López 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación realizada por la persona responsable, y declara la plaza DESIERTA.  

 

 

ORDEN 
 

PUNTUACIÓN  
CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 CASTRO DOMENECH, MARÍA 
VICTORIA 3,00 0,00 0,00 1,00   4,00 DESIERTA 

 

 

 
Contra la presente propuesta de resolución de la Convocatoria de 14 de mayo de 2025 se podrá 
interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cádiz, en el plazo 
de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación, mediante el trámite de “Interposición 
de Recursos Administrativos” en la sede electrónica de la Universidad de Cádiz.  
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Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 10:50 horas del día 18 de junio de 
2025. 

 

 

 
     LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA, 

 

Fdo.: Mª Jesús Ortega Agüera                                                 Fdo.: Marta de Corral Noreña 

 
 
  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


