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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/RECC101VPR /2025, de 13 de junio de 2025, por
la que se convoca el proceso de constitucion y ampliaciéon de las bolsas de trabajo de Profesorado

Sustituto por necesidades temporales para el curso 2025-2026

De conformidad con lo dispuesto en el atrticulo 77.1 de la Ley Otganica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (BOE de 23 de marzo); Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley Andaluza de Universidades (BOJA de 11 de enero), y siendo necesaria la creacion de bolsas
de trabajo para distintas areas de conocimiento de la Universidad, de acuerdo con el Reglamento
UCA/CG05/2014, de 17 de junio, del procedimiento para la cobertura de las necesidades docentes sobrevenidas
en la Universidad de Cadiz, aprobado en Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 17 de junio de
2014 (BOUCA N° 172, de 20 de junio de 2014), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de
diciembre de 2021 (BOUCA N° 348, de 17 de enero de 2022),

RESUELVO
En uso de las competencias que atribuye el articulo 50 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario (BOE de 23 de marzo), en relaciéon con el articulo 3.2.j) de la misma, asi como en los Estatutos de
esta Universidad, realizar la convocatoria para formar parte de la bolsa de trabajo de Profesorado Sustituto por
necesidades temporales, en las areas de conocimiento de la Universidad de Cadiz indicadas en Anexo I de esta
convocatoria.

En Cédiz, en el dia de la firma.

EL RECTOR, por delegacion de competencias,
(Resolucion UCA/RO04REC/2024, de 26 de enero, BOUCA del 2 de febrero)

EL VICERRECTOR DE PROFESORADO

Jose Antonio Perales Vargas-Machuca
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BASES DE CONVOCATORIA
1. NORMAS GENERALES
1.1. Se convoca el proceso de elaboracién de las bolsas de trabajo de Profesorado Sustituto, por necesidades

temporales en las areas de conocimiento de la Universidad de Cadiz relacionadas en el Anexo I. Asimismo, en el
enlace https://personal.uca.es/convocatorias-de-bolsas-de-psi/ pueden consultar los criterios de afinidad

aplicables al 4rea, segiin el baremo establecido.

La presente convocatotia se regira pot lo dispuesto en la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario; el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades; Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre Régimen del Profesorado
Universitario; Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Detrechos y la Atencién a las Personas con Discapacidad
en Andalucia; Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al setrvicio de las
Administraciones Publicas; el Estatuto de los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23
de octubre; los Estatutos de la Universidad de Cadiz y el Reglamento UCA/CG05/2014, de 17 de junio, del
procedimiento para la cobertura de las necesidades docentes sobrevenidas en la Universidad de Cadiz, aprobado
en Consejo de Gobierno de la Universidad de Cadiz de fecha 17 de junio de 2014 (BOUCA N° 172, de 20 de junio
de 2014), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de diciembre de 2021 (BOUCA N° 348, de 17
de enero de 2022), en adelante Reglamento de Necesidades Docentes Sobrevenidas.

1.2. En aplicacién de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencién a las Personas con
Discapacidad en Andalucia, se garantizard que de cada diez contratos que se realicen de Profesorado Sustituto, al
menos uno se oferte a las personas aspirantes que, habiendo superado la puntuacién minima establecida en el
punto 1 del apartado 6 del Reglamento de Necesidades Docentes Sobrevenidas, estén incluidos en el cupo de

reserva de personas con discapacidad.

1.3. En el caso de concurrir algunas de las causas previstas en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de
incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas y en el Real Decreto 598/1985, de 30
de abril, sobre incompatibilidades del personal al servicio de la Administracién del Estado, de la Seguridad Social
y de los Entes, Organismos y Empresas dependientes, las personas afectadas deberan solicitar y tener resuelta la

compatibilidad con anterioridad a la firma del correspondiente contrato.

Aquellas personas cuya actividad principal sea desarrollada en alguna de las administraciones que conforman el
sector publico deberan solicitarla ante su correspondiente administracion. Aquellas personas cuya actividad
principal sea desarrollada en la Universidad de Cadiz podran presentar su solicitud de compatibilidad a través del
procedimiento telematico especifico establecido por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y
accesible desde la propia Sede Electrénica de la UCA https://sedelectronica.uca.es.

Todo ello conforme a la informacion facilitada en https://personal.uca.es/otros-servicios-gestion-solicitud-de-

compatibilidad/.

1.4. El contrato incluira una cldusula en la que se exprese que la relacion se extinguira tan pronto desaparezcan las

necesidades docentes que justificaron su contratacion.
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2. REQUISITOS DE PARTICIPACION

2.1 Podran participar en la presente convocatoria, las personas aspirantes que, teniendo plena capacidad de obrar,

rednan los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de un Estado miembro de la Unién Europea. Asimismo, lo
anterior sera de aplicacion al conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros Estados miembros de la
Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, asi como a sus descendientes y a los de su
conyuge, siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiin aflos o mayores de dicha
edad dependientes. Igualmente, se entendera a las personas incluidas en el ambito de aplicacién de los
Tratados internacionales celebrados por la Comunidad Europea y ratificados por Espafia, en los que sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores, sin petjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del Estatuto
Bisico del Empleado Publico.

b) Las personas nacionales de Estados distintos a la Unién Europea deberan estar en posesion del permiso

de residencia y/o permiso de trabajo correspondiente para proceder a la firma del contrato, en su caso.
¢) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
d) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad mixima de jubilacién forzosa.

e) No haber sido separada mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades Auténomas,
ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion judicial, para
el acceso al cuerpo o escala funcionarial, o para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el
caso del personal laboral, en el que hubiese sido separada o inhabilitada. En el caso de ser nacional de otro
Estado, no hallarse inhabilitada o en situacién equivalente ni haber sido sometida a sancién disciplinaria o
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

f) Estar en posesion de una titulacion universitaria de Grado o equivalente, Licenciatura, Arquitectura,
Ingenierfa o Doctorado, o de la justificacion acreditativa de haber solicitado alguna de las titulaciones
anteriores y abonado los correspondientes derechos para su obtencion.

g) No estar afectado/a de incompatibilidad, conforme a lo establecido en la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, y demas normas de desarrollo en matetia de incompatibilidades. El personal incluido en el ambito
de aplicacién de la citada Ley, sélo podra compatibilizar sus actividades con el desempefio de puestos en el
sector publico en los supuestos contemplados en dicha Ley.

h) Las personas aspirantes cuya nacionalidad no sea espafiola deberan poseer un conocimiento del castellano

adecuado para el desarrollo de sus funciones.

i) Quienes, por haber alcanzado la puntuacién minima requerida, al sumar los bloques I, II, III y IV del
baremo, ya pertenezcan a la bolsa de trabajo vigente que ahora es objeto de ampliacién, no podran volver a
presentarse a ésta al encontrarse ya incluidas en la misma. Aquellas solicitudes que se presenten por personas
candidatas ya incluidas en la bolsa que es objeto de ampliaciéon serdn en todo caso excluidas, con
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independencia de la fase del concurso en que se encuentren.

En caso de no alcanzar la puntuacién minima o haber sido expulsadas de la bolsa por los motivos recogidos
en el apartado 4.11 de estas bases, si podran volver a presentar su solicitud.

2.2. Los requisitos exigidos y méritos alegados para concursar deberan cumplirse en la fecha de fin del plazo de
presentacion de solicitudes. Aquellos méritos/solicitudes registradas fuera del plazo de admision de solicitudes no
seran tenidos en cuenta.

3. SOLICITUDES

3.1. Quienes deseen tomar parte en la presente convocatoria deberan hacerlo a través del procedimiento telematico
especifico  establecido por la Universidad de Cadiz y accesible desde la siguiente direccion:
https://bolsasustitutos.uca.es

3.2. El plazo de presentacion de solicitudes comenzara a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Resolucion en la web del area de Personal, publicindose a su vez el plazo de finalizaciéon de presentacion de las
mismas.

3.3. A la solicitud se acompafara la siguiente documentacion:

3.3.1. Copia del documento nacional de identidad; pasaporte; numero de identidad de extranjero o tatjeta
de identidad de extranjero, en vigor.

3.3.2. Curriculum vitae en el que consten expresamente todos los méritos a valorar.

3.3.3. Copia del titulo académico exigido o de la justificacién acreditativa de haber solicitado el titulo y
abonado los correspondientes derechos para su obtencién.

En todos los casos, cuando se trate de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera estarse en posesion
de la credencial que acredite su homologacion, declaracién de equivalencia o reconocimiento profesional
del titulo dirigido al ejercicio de la profesion de Profesor/a de Universidad, cuando asi proceda. Esta
documentacion sera expedida por el Ministerio con competencias en la materia o bien, cuando se trate del
titulo de Doctor, por la Universidad que hubiese otorgado la declaraciéon de equivalencia.

3.3.4. Las personas con un grado de discapacidad reconocido igual o superior al 33% podran solicitar su
inclusion en el cupo de reserva de personas con discapacidad, de acuerdo con el apartado 3 del Anexo I
del Reglamento de Necesidades Docentes Sobrevenidas. En este caso, deberan adjuntar en la plataforma
de presentacion de solicitudes la documentacién oficial acreditativa de su grado de discapacidad
seguidamente a su documento nacional de identidad, asi como comunicar tal circunstancia el mismo dia
de la presentacion de su solicitud a la direccién de cortreo electrénico: seleccion.pdi@uca.es.

3.3.5 Acreditacién fehaciente de los méritos alegados de acuerdo con el baremo y los justificantes
documentales que se deban aportar, segin el Reglamento de Necesidades Docentes Sobrevenidas. Esta
documentacion debera presentarse en castellano, bien por ser el idioma en que ha sido expedida o junto a
traduccion jurada, no siendo necesaria la compulsa de las copias de los documentos que se presenten,
bastando la declaracién jurada de la persona interesada sobre la autenticidad de los mismos, asi como de
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los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momento la Comisiéon de
Contratacion o los 6rganos competentes de la Universidad puedan requerir a las personas aspirantes que
acrediten la veracidad de las circunstancias y documentos aportados a concurso y que hayan sido objeto
de valoracion.

Toda documentaciéon debera presentarse completa, en los términos y con el formato requerido por la
plataforma de presentacién de solicitudes recogida en el apartado 3.1 de las presentes bases de
convocatoria. En ningdn caso se tendran en consideracion las remisiones a gestores documentales o
repositorios virtuales donde se tenga alojada la documentacién justificativa.

Sélo se tendran en cuenta los méritos obtenidos e introducidos hasta la fecha fin del plazo establecido en
la presente convocatoria para la presentacion de solicitudes. En la solicitud aparece el apartado
“Disponibilidad” en cuanto a “dedicacién”, “turno” y “campus”, dicho apartado es meramente
informativo, no siendo vinculante a la hora del llamamiento.

Se adjunta en la presente convocatoria, como gufa para las personas interesadas, tanto el baremo
establecido (Anexo II), como el listado de documentos que deben adjuntar las personas aspirantes para la
valoracién de los méritos (Anexo III).

3.3.6 Una misma persona podra presentar su solicitud de inclusién en un maximo de cuatro bolsas de
sustitucion.

4. PROCEDIMIENTO

4.1. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se publicara en la pagina web del 4rea de Personal el listado
provisional de personas admitidas y excluidas. A éstas dltimas se les dard un plazo de diez dfas habiles para la
subsanacién de solicitudes a cuyo fin, se publicara el listado definitivo de personas admitidas y excluidas de la
convocatoria. Este plazo de subsanacion de solicitudes podra reducirse a cinco dias hébiles en aplicacion del tramite
de urgencia.

4.2. Realizada la valoraciéon de solicitudes por parte de los Departamentos, se publicara en la pagina web del Area
de Personal un listado provisional con el resultado de la misma, abriéndose un plazo de diez dias hébiles para
presentacion de alegaciones por parte de las personas aspirantes a través de la plataforma habilitada para ello,
pudiéndose acortar dicho plazo a cinco dias por razones de urgencia.

4.3. Resueltas las alegaciones por parte de la Comision de Contratacién de Profesorado de la Universidad de Cadiz
y aprobadas, en su caso, la valoracion realizada en la bolsa de sustitucion, se publicaran en la web del drea de
Personal los resultados definitivos de las valoraciones de las solicitudes presentadas. Contra esta resolucién de la
Comisién de Contratacion de Profesorado de la Universidad de Cadiz, se podra interponer recurso de alzada ante
el St. Rector Magfco. de la Universidad de Cadiz.

4.4. Una vez resuelta la presente convocatoria se constituira la bolsa de sustitucion, en las que serdn incluidas todas
aquellas personas del listado definitivo de valoraciéon cuya puntuacion, obtenida al sumar los bloques I, I, III y IV
del baremo, haya alcanzado el minimo de puntos recogidos en el Anexo I de las presentes bases para cada bolsa
en virtud de lo establecido en el apartado 6.1 del Anexo I del Reglamento de Necesidades Docentes Sobrevenidas.
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4.5. Las personas incluidas en la bolsa de sustitucion seran ordenadas en funcién de la puntuacion obtenida.

Las personas incluidas en la ampliacién de las bolsas de sustitucién seran ordenadas en funciéon de la puntuacion
obtenida, situdndose a continuacion de las solicitudes anteriormente incluidas en la bolsa originaria.

4.6. Las personas aspirantes que integren el cupo de reserva de personas con discapacidad ocuparan en la bolsa el
orden que corresponda en funcién de la puntuacién obtenida conforme a lo indicado en los apartados anteriores.
No obstante, de cada diez contratos de Profesorado Sustituto que se realicen, al menos uno se ofertara a las
personas que, habiendo superado la puntuacién minima, estén incluidas en el cupo de reserva de personas con
discapacidad. En este caso, el contrato se ofertard a quien posea una mayor puntacion de entre las personas

incluidas en el citado cupo de reserva de la correspondiente bolsa de sustitucion.

Para la determinacién de la bolsa a la que corresponde el contrato a realizar de entre las personas del cupo de
reserva con discapacidad, se seguira el orden alfabético del nombre de las areas de conocimiento correspondiente
a las bolsas de sustitucién, comenzando cada afio por la letra resultado del sorteo anual celebrado en las
convocatorias de la Administracién General de Estado.

4.7. En caso de empate, se estar a lo dispuesto en el Apartado 6.3 del Anexo I del Reglamento de Necesidades
Docentes Sobrevenidas.

4.8. Surgida la necesidad de contratacién, la persona aspirante de la bolsa dispondra de dos dias laborables para
personarse en el Area de Personal de la Universidad de Cadiz al objeto de formalizar el correspondiente contrato,
o para renunciar al mismo a través de correo electrénico. Expirado dicho plazo improrrogable, la persona
interesada decaera en su derecho. Seguidamente se contactard con quien le siga, repitiéndose idéntico
procedimiento.

4.9. Los contratos redactados no tendran efectos econémicos y administrativos anteriores a la firma de los mismos.
En ningun caso las personas propuestas podran comenzar su actividad sin haber firmado el contrato y sin estar de

alta en la Seguridad Social.

4.10. En el caso de que una persona aspirante incluida en la bolsa renunciara a una oferta de contratacion, sera
trasladada al dltimo lugar de la bolsa de sustitucién correspondiente, con independencia del orden que ocupase
inicialmente. Si dicha renuncia fuera por causas justificadas podra, previa solicitud por escrito, volver a la posicion
de la bolsa en la que se encontraba a la finalizacién de las causas que justificaron la renuncia. Se considerarin causas
justificadas aquellas sobrevenidas, no voluntarias, y que imposibiliten a la persona aspirante a ser contratada, tales
como enfermedad, parto, el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico o personal, etc. Sera también
causa justificada el desempefio de otro trabajo o disfrute de beca en la Universidad de Cadiz. En cualquier caso,

dicha causa debera ser justificada documentalmente.

Si la persona aspirante renunciase dos veces, ya sea a una oferta de contrato o a un contrato formalizado, se

procedera a su exclusién de la bolsa.

4.11. Las personas aspirantes seran excluidas de la bolsa de trabajo por los siguientes motivos, sefialados en el
apartado 8 del Anexo I del Reglamento de Necesidades Docentes Sobrevenidas:

a. A peticién propia.
b. Cuando se compruebe la falsedad de alguno de los méritos alegados.
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c. En caso de dos renuncias, ya sea de oferta de contrataciéon o de un contrato ya formalizado.

d. En caso de informe negativo del Departamento para un candidato previamente contratado. En este caso, el
Departamento elevara informe motivado y justificado al Vicerrectorado competente en materia de personal, donde
se articulara el procedimiento correspondiente, de acuerdo con el Comité de Empresa del Personal Docente e
Investigador.

4.12. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 9 del Anexo I del Reglamento de Necesidades Docentes
Sobrevenidas, esta convocatoria de bolsas de trabajo para las areas de conocimiento indicadas en el Anexo I,
extingue las anteriormente vigentes, excepto en el caso de ampliacion extraordinaria de bolsas.

5. PROTECCION DE DATOS Y TRATAMIENTO DE DATOS DE CARACTER PERSONAL

5.1 De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Patlamento Europeo y del Consejo
de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos
personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general
de proteccién de datos) y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y
garantfa de los derechos digitales, le informamos que la Universidad de Cadiz es la responsable del tratamiento de

los datos, pudiendo contactar con el Delegado de Proteccién de Datos, en la siguiente direcciéon de correo

electrénico: dpd@uca.es.

5.2 Lafinalidad delarecogiday tratamiento de la informacién es la gestién de la presente convocatoria. Asimismo,
se hace constar que la Universidad de Cadiz no cederd o comunicara sus datos personales, salvo en los supuestos
legalmente previstos o cuando fuere necesario para la prestacién del servicio, y que los datos seran conservados
aun después de que hubiera cesado la relacién con la Universidad de Cadiz, durante el tiempo que puedan ser
requeridos por control o fiscalizacién de la entidad publica competente.

5.3 En cumplimiento de la normativa vigente, respetando el principio de Responsabilidad Proactiva, la
Universidad garantiza que ha adoptado las medidas, técnicas y organizativas, necesarias para mantener el nivel de
seguridad requerido, en atencién a la naturaleza de los datos personales tratados.

5.4 En cualquier momento los interesados podran ejercitar los derechos de Acceso, Rectificacion, Supresion,
Oposicién, Limitacion o Portabilidad. Para ejercitar los derechos se debera de presentar un escrito en la direccién
arriba sefialada especificando cudl de estos derechos solicita sea satisfecho y, a su vez, debera acompafiarse de la
fotocopia del DNI o documento identificativo equivalente. En caso de que actuara mediante representante, legal
o voluntario, debera aportar también documento que acredite la representacion y documento identificativo del
mismo. Asimismo, en caso de considerar vulnerado su derecho a la proteccién de datos personales, se podra
interponer una reclamacién ante el Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia

(www.consejodetransparencia.es).

6. NORMA FINAL

6.1 La presente convocatoria y cuantos actos administrativos se deriven de ella y de la actuacion de la Comision de
Contratacion, podrin ser impugnados en los casos y en la forma establecidos enla Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico.

6.2 La interposicion de recursos administrativos se realizard a través del procedimiento telemético especifico
establecido por la Universidad de Cadiz, mediante firma electrénica, y accesible desde la propia Sede Electrénica.
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En caso de que la persona interesada no disponga de los medios electrénicos necesarios para su identificacién o
firma electrénica podra ser asistida en las Oficinas de Asistencia en materia de Registro de la Universidad de Cadiz
o presentar la solicitud en las formas establecidas en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas.

6.3 Asimismo, la Universidad podra, en su caso, proceder a la revisiéon de las resoluciones de la Comisién de

Contratacion, conforme a lo previsto en la mencionada Ley y en sus Estatutos.
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ANEXO I. LISTADO DE AREAS PARA LA CONSTITUCION Y AMPLIACION DE BOLSAS DE

TRABAJO DE PROFESORADO SUSTITUTO (CURSO 2025/2026)

PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatotio
Bloques I, II, III,
y1IV)
C101 MATEMATICAS 5 ALGEBRA CONSTITUCION 10
HISTORIA, ] .
C118 GEOGRAFIA Y 10 ANALIIS{IE gI(E)%C\'?AFICO CONSTITUCION 20
FILOSOFIA A
C101 MATEMATICAS 15 ANALISIS MATEMATICO* 1* AMPLIACION 10
ANATOMIA
PATOLOGICA, HIST. . . ; . .
C102| e A CIENCI A, MED. 20 ANATOMIA PATOLOGICA 1* AMPLIACION 10
LEGALY FOR. Y TOX.
HISTORIA,
C118 GEOGRAFIA Y 33 ARQUEOLOGIA CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
C101 MATEMATICAS 38 | ASTRONOMIA Y ASTROFISICA | CONSTITUCION 10
. CIENCIA DE LA
C137 Iﬁlgiﬁf‘%lé\ 75 COMPUTACION E 1* AMPLIACION 10
INTELIGENCIA ARTIFICIAL
S,IEELN AL ;Afézit%(ﬁi CIENCIAS Y TECNICAS DE LA
C154 g o b .
CONSTRUCCIONES 83A2 | NAVEGACION (Ifilspeclalhdad Nautica | CONSTITUCION 10
NAVALES no profesional)
Sfﬁfiﬁégi%%?@ CIENCIAS Y TECNICAS DE LA )
C154 CONSTRUCCIONES 83A NAVhGAClONfl(%spclcu;lhdad Nautica | CONSTITUCION 10
NAVALES profesional)
Sgﬁf?j&?ﬁcﬁlﬁi CIENCIAS Y TECNICAS DE LA )
C154 CONSTRUCCIONES 83B2 1§I§V]?GA¢IF)N (Espefcghdacli CONSTITUCION 10
NAVALES adioelectronica no pro eslona)
HISTORIA, .
C118 GEOGRAFIA Y 85 C;ESNT%ﬁ g C}Ts\cgéizgs CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
MARKETING Y COMUNICACION .
C148 COMUNICACION 105 AUDIOVISUAL Y PUBLICIDAD CONSTITUCION 10
CIENCIAS Y TECNICAS
DE LA NAVEGACION Y .
C154 1S N/ ;
CONSTRUCCIONES 115 CONSTRUCCIONES NAVALES | CONSTITUCION 10
NAVALES
CRISTALOGRAFIA Y o
C113 | CIENCIAS DE LA TIERRA | 120 MINERALOGIA CONSTITUCION 10
C106| DERECHO PUBLICO 125 | DERECHO ADMINISTRATIVO | CONSTITUCION 10
DISCIPLINAS N . .
C108 JURIDICAS BASICAS 135 | DERECHO CONSTITUCIONAL | CONSTITUCION 10
9
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PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatotio
Bloques I, II, III,
y1V)
DERECHO DEL
C144 TRABAJO Y DE LA 140 ggii%%%g;%gg\?gé%{ CONSTITUCION 10
SEGURIDAD SOCIAL
DISCIPLINAS DERECHO ECLESIASTICO .
€108 JURIDICAS BASICAS 145 DEL ESTADO CONSTITUCION 10
. . . ) DERECHO FINANCIERO Y N g
C106| DERECHO PUBLICO 150 TRIBUTARIO CONSTITUCION 10
C107| DERECHO PRIVADO | 155 DERECHO INTERNACIONAL CONSTITUCION 10
PRIVADO
INTEEI\R&(&II{OON AL DERECHO INTERNACIONAL
C141 3 160 PUBLICO Y RELACIONES 1* AMPLIACION 10
PUBLICO, PENAL ¥ INTERNACIONALES*
PROCESAL
DERECHO
INTERNACIONAL .
C141 PUBLICO, PENAL Y 175 DERECHO PROCESAL CONSTITUCION 10
PROCESAL
C107| DERECHO PRIVADO | 180 DERECHO ROMANO CONSTITUCION 10
C155 | MEDICINA Y CIRUGIA | 183 DERMATOLOGIA CONSTITUCION 10
DIDACTICA DE LA .
C132| EDUCACION FISICA, | 193 Fggﬁ;;gg‘;&%;fc . | CONSTITUCION 10
PLASTICA Y MUSICAL ) )
DIDACTICA DE LA DIDACTICA DE LA LENGUA Y )
C109 LENGUAY LA 195A| LA LITERATURA (LENGUA | 1* AMPLIACION 10
LITERATURA EXTRANJERA: ALEMAN)*
DIDACTICA DE LA DIDACTICA DE LA LENGUA Y
C109 LENGUA Y LA 195F | LA LITERATURA (LENGUA | CONSTITUCION 10
LITERATURA EXTRANJERA: FRANCES)
DIDACTICA DE LA DIDACTICA DE LA LENGUA Y
C109 LENGUAY LA 195FE | SU LITERATURA (LENGUA | CONSTITUCION 10
LITERATURA ESPANOLA)
. DIDACTICA DE LAS CIENCIAS .
C133 DIDACTICA 205 FEXPERIMENTALES CONSTITUCION 10
p DIDACTICA DE LLAS CIENCIAS .
C133 DIDACTICA 210 SOCIALES CONSTITUCION 10
‘ DIDACTICA Y .
C133 DIDACTICA 215 ORGANIZACION ESCOLAR CONSTITUCION 10
C110 | ECONOMIA GENERAL | 225 ECONOMIA APLICADA* 1* AMPLIACION 10
ECONOMIA
ECONOMIA FINANCIERA Y .
FINANCIERA Y
C150 £ 230 CONTABILIDAD CONSTITUCION 10
CONTABILIDAD
INGENIERIA EN
AUTOMATICA,
ELECTRONICA, . . . .
C140 ARQUITECTURA'Y 250 ELECTRONICA 1* AMPLIACION 10
REDES DE
COMPUTADORES
10
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PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatorio
Bloques I, II, III,
. y1IV)
ENFERMERIA Y - . .
C112 FISIOTERAPIA 255 ENFERMERIA 1* AMPLIACION 10
ESTADISTICA E .
. ESTADISTICA E .
C146 INVESTIGACION 265 P . | 1* AMPLIACION 10
OPERATIVA INVESTIGACION OPERATIVA
C113 | CIENCIAS DE LA TIERRA | 280 ESTRATIGRAFIA CONSTITUCION 10
. ESTUDIOS ARABES E .
Cl14 FILOLOGIA 285 ISLAMICOS CONSTITUCION 10
INGENIERIA ) )
C121 | MECANICA Y DISENO |305A EXPRESIIIS gEGNI}ggiA ENLA | . AMPLIACION 10
INDUSTRIAL
C116 NEUROCIENCIAS 315 FARMACOLOGIA CONSTITUCION 20
FILOLOGIA FRANCESA . ,
C115 E INGLESA 320 FILOLOGIA ALEMANA CONSTITUCION 10
FILOLOGIA FRANCESA ; .
C115 E INGLESA 335 FILOLOGIA FRANCESA CONSTITUCION 10
C145| FILOLOGIA CLASICA | 340 FILOLOGIA GRIEGA CONSTITUCION 10
FILOLOGIA FRANCESA . .
C115 E INGLESA 345 FILOLOGIA INGLESA CONSTITUCION 10
C145| FILOLOGIA CLASICA | 355 FILOLOGIA LATINA CONSTITUCION 10
Cl114 FILOLOGIA 360 FILOLOGIA ROMANICA CONSTITUCION 10
HISTORIA,
C118 GEOGRAFIA Y 375 FILOSOFIA CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
C106| DERECHO PUBLICO | 381 FILOSOFIA DEL DERECHO | CONSTITUCION 10
HISTORIA, )
C118 GEOGRAFIA Y 383 FILOSOFIA MORAL CONSTITUCION 10
FILOSOFIA
C142 FISICA APLICADA 385 FISICA APLICADA* 1* AMPLIACION 10
FISICA DE LA .
C143 MATERIA 395 F 151%%3512%;%&)?1{1/& CONSTITUCION 10
CONDENSADA -
ENFERMERIA Y .
C112 FISIOTERAPIA 413 FISIOTERAPIA CONSTITUCION 10
BIOMEDICINA,
C125| BIOTECNOLOGIAY | 420 GENETICA CONSTITUCION 10
SALUD PUBLICA
C113 CIENCIAS DE LA 427 GEODINAMICA EXTERNA | CONSTITUCION 10
TIERRA
11
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PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatorio
Bloques I, II, III,
y1V)
C113 CIENCI,‘,*S DE LA 428 GEODINAMICA INTERNA | CONSTITUCION 10
TIERRA
HISTORIA,
C118 GEOGRAFIA Y 430 GEOGRAFIA FISICA CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
C101 MATEMATICAS 440 | GEOMETRIA Y TOPOLOGIA* | 1* AMPLIACION 10
ANATOMIA
PATOLOGICA, HIST. ; .
C102| SE 1A CIENGI A MED. 443 HISTOLOGIA CONSTITUCION 10
LEGALY FOR. Y TOX.
HISTORIA,
C118 GEOGRAFIA Y 445 HISTORIA ANTIGUA CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
HISTORIA MODERNA,
CONTEMPORANEA, i . .
C130 DEL ARTE Y DE 450 | HISTORIA CONTEMPORANEA | CONSTITUCION 15
AMERICA
HISTORIA MODERNA,
CONTEMPORANEA, . .
C130 DEL ARTE Y DE 455 HISTORIA DE AMERICA CONSTITUCION 15
AMERICA
ANATOMIA
PATOLOGICA, HIST. .
C102| e ) CIENCE A MED. 460 HISTORIA DE LA CIENCIA | CONSTITUCION 10
LEGALY FOR. Y TOX.
DISCIPLINAS HISTORIA DEL DERECHO Y .
€108 JURIDICAS BASICAS 470 LAS INSTITUCIONES CONSTITUCION 10
HISTORIA,
C118 GEOGRAFIA Y 485 HISTORIA MEDIEVAL CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
HISTORIA MODERNA,
CONTEMPORANEA, ) .
C130 DEL ARTE Y DE 490 HISTORIA MODERNA CONSTITUCION 15
AMERICA
INGENIERIA
C121 | MECANICA Y DISENO | 495 | INGENIERIA AEROESPACIAL’ | 1* AMPLIACION 10
INDUSTRIAL
INGENIERIA .
p - INGENIERIA DE LOS .
C121 | MECANICA Y DISENO |515A i § . | 1* AMPLIACION 10
INDUSTRIAL PROCESOS DE FABRICACION
INGENIERIA .
C120 INDUSTRIAL E 515 | on Oggg?gfﬁg;gg& o | CONSTITUCION 10
INGENIERIA CIVIL ’ i
INGENIERIA EN
AUTOMATICA,
ELECTRONICA, INGENIERIA DE SISTEMASY | ., .
€140 ARQUITECTURA Y 520 AUTOMATICA* 1 AMPLIACION 10
REDES DE
COMPUTADORES
INGENIERIA
C120 INDUSTRIAL E 525 | INGENIERIA DEL TERRENO | CONSTITUCION 10
INGENIEIIA CIVIL
12
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PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatorio
Bloques I, II, III,
: : Lo
INGENIERIA INGENIERIA E
C120 INDUSTRIAL E 530 | INFRAESTRUCTURA DE LOS | CONSTITUCION 10
INGENIERIA CIVIL TRANSPORTES
INGENIERIA . . . . .
C119 ELECTRICA 535 INGENIERIA ELECTRICA 1* AMPLIACION 10
INGENIERIA
INDUSTRIAL E . p .
C120| | \GENIERIA CIVIL 540 | INGENIERIA HIDRAULICA | CONSTITUCION 10
INGENIERIA
C120 INDUSTRIAL E 545 INGENIERIA MECANICA CONSTITUCION 10
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA
C121| MECANICA Y DISENO |545A| INGENIERIA MECANICA* 1* AMPLIACION 10
INDUSTRIAL
INGENIERIA QUIMICA
C151| YTECNOLOGIADE | 555 INGENIERIA QUIMICA CONSTITUCION 10
ALIMENTOS
BIOMEDICINA,
C125| BIOTECNOLOGIAY | 566 INMUNOLOGIA CONSTITUCION 10
SALUD PUBLICA
Cl114 FILOLOGIA 567 LENGUA ESPANOLA CONSTITUCION 10
INGENIERIA LENGUAJES Y SISTEMAS . .
€137 INFORMATICA >70 INFORMATICOS® 1" AMPLIACION 10
Cl114 FILOLOGIA 575 LINGUISTICA GENERAL" 1* AMPLIACION 30
Cl14 FILOLOGIA 583 LITERATURA ESPANOLA CONSTITUCION 10
HISTORIA, . .
C118 GEOGRAFIA Y 55 | HOGICA Yégﬁgﬁﬂ’\ DELA | cONSTITUCION 10
FILOSOFIA
MAQUINAS Y MAQUINAS Y MOTORES . .
C147| pMotores TERMICOS | 2704 TERMICOS (Especifica) 2* 1" AMPLIACION 10
c101 MATEMATICAS 595 MATEMATICA APLICADA | CONSTITUCION 10
INGENIERIA
C121 | MECANICA Y DISENO |600A| MECANICA DE FLUIDOS* 1* AMPLIACION 10
INDUSTRIAL
INGENIERIA MECANICA DE MEDIOS
C120 INDUSTRIAL E 605 | CONTINUOS Y TEORIA DE | CONSTITUCION 10
INGENIERIA CIVIL ESTRUCTURAS
INGENIERIA MECANICA DE MEDIOS
C121 | MECANICA Y DISENO |605A| CONTINUOSY TEORIA DE | CONSTITUCION 10
INDUSTRIAL ESTRUCTURAS
C155| MEDICINA Y CIRUGIA | 610 MEDICINA CONSTITUCION 10
ANATOMIA
PATOLOGICA, HIST. MEDICINA LEGAL Y .
Cl021 pE1a CIENCIA, MED. 613 FORENSE CONSTITUCION 10
LEGAL Y FOR. Y TOX.
BIOMEDICINA,
BIOTECNOLOGIAY MEDICINA PREVENTIVA Y .
€125 SALUD PUBLICA 615 SALUD PUBLICA CONSTITUCION 10
13
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PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatorio
Bloques I, II, III,
) y1V)
METODOS DE
p INVESTIGACION Y .
C133 DIDACTICA 625 DIAGNGSTICO DE LA CONSTITUCION 10
EDUCACION
BIOMEDICINA,
C125| BIOTECNOLOGIAY | 630 MICROBIOLOGIA CONSTITUCION 10
SALUD PUBLICA
BIOMEDICINA, .
C125| BIOTECNOLOGIAY | 640 BES&EIT%?S(;A CONSTITUCION 10
SALUD PUBLICA ’
MATERNO INFANTIL Y OBSTETRICIA Y . .
€123 RADIOLOGIA 045 GINECOLOGIA CONSTITUCION 10
C155 | MEDICINA Y CIRUGIA | 646 OFTALMOLOGIA* 1* AMPLIACION 10
C155| MEDICINA Y CIRUGIA | 653 | OTORRINOLARINGOLOGIA |CONSTITUCION 10
MATERNO INFANTIL Y . .
C123 RADIOLOGIA 670 PEDIATRIA CONSTITUCION 10
PERSONALIDAD,
C131 PSICOLOGIA 680 EVALUACION Y CONSTITUCION 10
TRATAMIENTO PSICOLOGICO
C113 CIENTCI;/;{SRI?\E LA 685 | PETROLOGIA Y GEOQUIMICA | CONSTITUCION 10
HISTORIA,
C118 GEOGRAFIA Y 695 PREHISTORIA CONSTITUCION 20
FILOSOFIA
INGENIERIA QUIMICA
C151| YTECNOLOGIADE | 705 PRODUCCION VEGETAL CONSTITUCION 10
ALIMENTOS
INGENIERIA 10
C120 INDUSTRIAL E 720 | PROYECTOS DE INGENIERIA | CONSTITUCION
INGENIERIA CIVIL
INGENIERIA
C121 | MECANICA Y DISENO |720A | PROYECTOS DE INGENIERIA | CONSTITUCION 10
INDUSTRIAL
C131 PSICOLOGIA 725 PSICOBIOLOGIA CONSTITUCION 10
C131 PSICOLOGIA 730 PSICOLOGIA BASICA CONSTITUCION 10
C131 PSICOLOGIA 740 PSICOLOGIA SOCIAL CONSTITUCION 10
C155 | MEDICINA Y CIRUGIA | 745 PSIQUIATRIA CONSTITUCION 10
C126 | QUIMICA ANALITICA | 750 QUIMICA ANALITICA CONSTITUCION 20
C129| QUIMICA ORGANICA | 765 QUIMICA ORGANICA CONSTITUCION 10
MATERNO INFANTIL Y RADIOLOGIA Y MEDICINA .
: ; a 10
C123 RADIOLOGIA 770 FISICA* 1* AMPLIACION
C110 | ECONOMIA GENERAL | 775 SOCIOLOGIA CONSTITUCION 10
INGENIERIA QUIMICA . ‘ .
C151| YTECNOLOGIADE | 780 TEC\II\]&LEONC;ISSD B CONSTITUCION 10
ALIMENTOS b
TECNOLOGIAS DEL TECNOLOGIAS DEL MEDIO .
20
Cl491 \EDIO AMBIENTE 790 AMBIENTE CONSTITUCION
. TEORIA DE LA LITERATURA Y .
10
Cl14 FILOLOGIA 796 | | ITERATURA COMPARADA | CONSTITUCION
14
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PUNTUACION
MINIMA
Cod. DEPARTAMENTO Cod. AREA DE CONOCIMIENTO DECISION (Sumatorio
Bloques I, II, III,
y1IV)
HISTORIA, ]
C118 GEOGRAFIA Y 805 TEORI’}EEDS(I:?S%II\I’\ DELA | coNSTITUCION 10
FILOSOFIA
ANATOMIA
PATOLOGICA, HIST. . .
, 10
Cl02| ST A CIENCT A MED. 807 TOXICOLOGIA CONSTITUCION
LEGALY FOR. Y TOX.
DERECHO DEL
Cl144| TRABAJOYDELA 813 SEE@?QJSSSS%CC%\LI Es CONSTITUCION 10
SEGURIDAD SOCIAL ’
] TRAUMATOLOGIAY .
10
C155| MEDICINA Y CIRUGIA | 830 ORTOPEDIA CONSTITUCION
C155 | MEDICINA Y CIRUGIA | 817 UROLOGIA CONSTITUCION 10

1Bolsa de Profesorado Sustituto 83A CIENCIAS Y TECNICAS DE LA NAVEGACION (Especialidad Néutica profesional): De acuerdo
con lo dispuesto en el apartado 32.7 del Real Decteto 269/2022, de 12 de abril, por el que se regulan los titulos profesionales y de
competencia de la Matina Mercante: “En los programas conducentes a la obtencion de los titulos académicos para impartir y evaluar las competencias y los
conocimientos, indicados en las tablas de las secciones del Codigo STCW asociados a cada titulo, se requerird a los formadores, supervisores y evaluadores
el titulo profesional de Ia Matina Mercante al que se refieren las tablas y cuya obtencion requiera un titnlo académico universitario o, excepcionalmente,
cuando no se disponga de tal clase de titulados, el titnlo académico universitario exigido para obtener dichos titulos profesionales ademds de nna formacion o experiencia
profesional adicional relativas a la formaciin a impartir”. Es por ello que, ademas, de la titulacion universitaria exigida en las bases de la convocatoria,

se establece como requisito estar en posesion de la titulacion maritima profesional de Piloto de Segunda de la Marina Mercante.

2 Bolsa de Profesorado Sustituto 590A MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS (ESPECIFICA): De acuerdo con lo dispuesto en el
apartado 32.7 del Real Decreto 269/2022, de 12 de abril, por el que se regulan los titulos profesionales y de competencia de la Marina

7, )

ala s, indicados en las

ias y los conocimi

Mercante: “En los programas in de los titnlos académicos para impartir y evaluar las
tablas de las secciones del Cidigo STCW asociados a cada titnlo, se requerird a los formadotes, supervisores y evalnadores el titulo profesional de la
Marina Mercante al que se refieren las tablas y cuya obtencion requiera un titulo académico universitario o, excepcionalmente, cuando no se disponga de tal clase
de titulados, el titnlo académico universitario exigido para obtener dichos titulos profesionales ademas de nna formacion o experiencia profesional adicional relativas
a la formacion a impartir’’. Es por ello que, ademas, de la titulacién universitaria exigida en las bases de la convocatoria, se establece como
requisito estar en posesion de la titulacién maritima profesional de Jefe de Maquinas de la Marina Mercante y/o Oficial de Maquinas
de Segunda Clase de la Marina Mercante. Todas las personas solicitantes formaran parte de una unica bolsa adicional (al margen de la
bolsa general del Area de Miquinas y Motores Térmicos) y seran llamadas por orden correlativo de prelacién, pero en el caso de que la
necesidad para impartir docencia se produzca en el Master se llamara unicamente a aquellas candidatas que tengan el titulo superior, ya que

en él se engloba el de Oficial de Maquinas de Segunda Clase.

* Bolsas de AMPLIACION de Profesorado Sustituto:

De acuerdo con el Apartado 10 del Reglamento UCA/CG05/2014, de 17 junio de 2014, por el que se establecen los procedimientos para
la cobertura de las necesidades docentes sobrevenidas en la Universidad de Cadiz, los Departamentos podran solicitar la apertura
extraordinaria de las bolsas para su ampliacion antes de la finalizacién del periodo de vigencia en los siguientes casos:

a.  Que no haya aspirantes disponibles en la bolsa, ya sea por estar contratados o por haber renunciado a un contrato ofrecido.
b.  Que las necesidades previstas para el afio académico en curso no puedan ser cubiertas con el nimero de aspirantes disponibles.

A las bolsas de AMPLIACION:
PODRAN PRESENTARSE:

e Nuevas solicitudes que no estuviesen incluidos en las bolsas originarias correspondientes a cursos anteriores.
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NO PODRAN PRESENTARSE:

como ampliacién.

Vicerrectorado de Profesorado

Area de Personal

Edificio Hospital Real
Plaza Falla 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015037
https://personal.uca.es/

Solicitudes que estando en dicha bolsa originaria no alcanzaran la puntuacién minima requerida al sumar los bloques I,

11, IIT y IV del baremo.

Solicitudes que a fecha de finalizacién de plazo de presentacion de solicitudes formen parte de la bolsa que se convoca

Cuando se resuelvan estas areas, las personas aspirantes de nueva inclusion se situaran a continuacién de los componentes de

las bolsas originarias.
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ANEXO II. BAREMO APLICABLE

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA NO AFIN TOTAL
(MAXIMO 10 PUNTOS) AFIN AFINIDAD

MAXIMA TITULACION ALCANZADA
Doctorado

_-__

1.3 Licenciatura o Grado

_-__

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE NO AFIN TOTAL
(MAXIMO 50 PUNTOS) iN AFINIDAD

0,5 puntos por cada 1 punto por cada
100 horas 100 horas

BLOQUE III. ACTIVIDAD
NO . TOTAL
INVESTIGADORA . AFIN
. AFIN AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Hasta 2 puntos por Hasta 4 puntos por

Otra docencia en centros universitarios

Articulo en revistas
trabajo trabajo

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES | NO AFIN TOTAL
(MAXIMO 5 PUNTOS) AFIN AFINIDAD

Becas o contratos acogidos al Estatuto de

. y 0,5 puntos por afo 1 punto por afio
4.2 Personal Investigador en  Formacién 0

completo completo
(homologadas FPI/FPU)
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BLOQUE V. VALORACION DEL DEPARTAMENTO

(MAXIMO 10 PUNTOS)

Edificio Hospital Real
Plaza Falla 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015037

https://personal.uca.es/

Otros méritos docentes, investigadores o de gestion

Hasta 10 puntos

BLOQUE VI. MAXIMA ACREDITACION DE PROFESORADO | FACTOR DE

ALCANZADA

PONDERACION

6.1 Colaborador 1,1
Ayudante Doctor 1,3
6 Contratado Doctor 1,4
6.4 Titular de Universidad 1,5
18
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ANEXO III. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR PARA LA VALORACION DE LOS
MERITOS CORRESPONDIENTES A LAS SOLICITUDES DE INCLUSION EN LAS BOLSAS DE
SUSTITUCION

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR
MAXIMA TITULACION ALCANZADA

11 Doctorado Copia del titulo o resguardo oficial de habetlo
Master Oficial solicitado.
Licenciatura o Grado (Dentro de esta seccion solo se podri incluir una titulacion, por lo que
Diplomatura en caso de poseer mds de un titulo no serd necesaria su inclusion)

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR

Deberan presentarse los documentos siguientes:
- Vida Laboral.

- Copia de Hoja o Certificado de Servicios, con

indicacién de categoria y fechas de desempeiio, emitido
por el érgano correspondiente de la Universidad que
tenga esa funcion.

2.1 Docencia reglada en centros universitarios - Copia de Certificado del Vicerrectorado competente
en materia de Ordenacién Académica o de la Secretaria
General de la Universidad, con indicaciéon de la
docencia impartida, horas o créditos y cursos
académicos.

(No se admitirin como acreditacion Planes Docentes o documentos
Similares)

- Copia de Certificado emitido por la autoridad
académica responsable de la actividad docente, con

s indicacién de la actividad, horas de docencia impartida

Otra docencia en centros universitarios

y fecha.
(INo se admitiran como acreditacion documentos firmados por personas

diferentes de las antoridades académicas responsables)

BLOQUE III. ACTIVIDAD
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR
INVESTIGADORA

31 Libros completos (con ISBN y diferentes ala Copia de la portada, pagina de identificacion del ISBN,
: tesis doctoral) editorial, afio de publicacion, autoria e indice.
Copia de paginas en las que conste el nombre de la

Articulo en revistas revista, afio de publicacién, autoria y nimero de

paginas. En el caso de articulos aceptados, se adjuntara
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documentacién que lo acredite.

BLOQUE IV. EXPERIENCIA DE INTERES DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR

--

Certificacion o credencial de becario en la que se

Becas/contratos acogidos al Estatuto de indique el organismo financiador, tematica y fechas de
4.2 Personal Investigador en Formacién inicio y final del periodo de beca.
(Homologadas FP1/FPU) (INo se admitiran como acreditacion documentos firmados por personas

diferentes de las antoridades académicas responsables)

BLOQUE V. VALORACION DEL
DEPARTAMENTO DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR
(MAXIMO 10 PUNTOS)

__

BLOQUE VI. MAXIMA ACREDITACION
DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ADJUNTAR
DE PROFESORADO ALCANZADA

W cowonir

Ayudante Doctor
N Coommotocis

Titular de Universidad
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