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DNA. INES M. CARMONA BARRIENTOS, PROFESORA PERMANENTE
LABORAL Y SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Y

FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA QUE:

En Reunion de Consejo de Departamento de 18 de marzo de 2025, en el punto 7° del
Orden del dia: “Aprobacion, si procede, de ratificacion de los Criterios de afinidad y
del departamento actuales para la convocatoria de ampliacion de la bolsa de
profesorado sustituto del area de Enfermeria, 2025/2026, al estar la actual bolsa
vigente.”, se han ratificado los criterios que se aprobaron en el Consejo de Departamento

celebrado el 17 de abril de 2024.

Y para que asi conste y a los efectos oportunos, expido y firmo el presente certificado

en Cadiz, a 18 de marzo de 2025.

Secretaria del Departamento
Fdo.: Inés Carmona Barrientos
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DNA. INES M. CARMONA BARRIENTOS, PROFESORA COLABORADORA
DOCTORA Y SECRETARIA DEL DEPARTAMENTO DE ENFERMERIA Y
FISIOTERAPIA DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ,

CERTIFICA QUE:

En Reunion de Consejo de Departamento de 17 de abril de 2024, en el punto 4° del Orden
del dia: “Aprobacién, si procede de Cnterlos de afinidad y Criterios de aplicacion del
Bloque V (D ) para la laC ia de Profesorado Sustituto
del area de Enfermeria, curso 2024-20257, se han aprobado los criterios que se adjuntan en
Anexo de este certificado.

Y para que asi conste y a los efectos oportunos, expido y firmo el presente certificado en
Cadiz, a 17 de abril de 2024.

Secretaria del Departamento
Fdo.: Inés M. Carmona Barrientos
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto - Curso 2024-2025

DEPARTAMENTO: ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
AREA: ENFERMERIA

«

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Gufa de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un méaximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoracién de las candidaturas,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dia 17 de abril de 2024, acuerda aprobar los siguientes criterios
generales:

Otros méritos docentes, investigadores y de gestién (no incluidos en los apartados anteriores).

1. FORMACION: MAXIMO 2 PUNTOS

a. Alumno colaborador del area de Enfermeria: 1 punto/curso

b. Acreditacién de nivel de idioma emitido por Centros Oficiales: B1, 0,25 puntos; B2, 0,50 puntos; C1, 0,75
puntos; C2, 1 punto.

c. Titulo de Experto en materias de total afinidad: 1 punto.

2. ACTIVIDAD DOCENTE: MAXIMO 3 PUNTOS

a. Coordinacion y/o participacion en proyectos de innovacién docente: Coordinacién, 1punto/proyecto/curso;
participacion, 0,5 puntos/proyecto/ cutso.

b. Participacién en Comisiones de Evaluacion de TFG y TEM: 0,1/trabajo evaluado.

3. ACTIVIDAD INVESTIGADORA: MAXIMO 3 PUNTOS

a. Bstancias en centros de investigacién de al menos 3 meses: 1 punto.

b. Participacién en Proyectos de Investigacion: I Principal: 1/c¢/u. I participante: 0,5/c/u.

c. Tutorizacién de Trabajos Fin de Grado (0,25 ¢/u), Mister (0,50 ¢/u) y Fin de Residentes EIR (0,50 c/u).
d. Direccién de Tesis doctorales defendidas: 1 c/u.

4. ACTIVIDAD DE GESTION: MAXIMO 2 PUNTOS

a. Pertenencia a 6rganos colegiados de gestion universitaria: 1 puntos/curso.

Fdo.: D./Dfa. Inés Carmona Barrientos
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