CONCURSOS DE ACCESO A PROFESORADO
w C A Universidad PERMANENTE LABORAL / PROFESORADO
A= de Cadiz CONTRATADO DOCTOR

ACTA DE CRITERIOS DE VALORACION

ASISTENTES
En .Cadiz, a 4 de julio de 2025., siendo las 10:15 horas,

PRESIDENTA: reunidos los miembros, resefiados al margen, de la
Comisién que ha de juzgar el concurso para para la
provision de la plaza de la Categoria de PPL/PCD del
SECRETARIA: area de conocimiento de Bioquimica y Biologia

D Maria Calderén Dominguez

. . Molecular Plaza DC5653 ha acordado el siguiente
D Miren Josu Omaetxebarria Ibarra

baremo (Anexo I) con los criterios especificos de
VOCAL: evaluacién de los méritos de las personas candidatas a

la plaza ofertada:
D. Carlos Pastor Vargas

Critetios establecidos por el ANEXO I Reglamento UCA/CG07/2024, de 25 de julio, de seleccién y contratacion de
Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la Universidad de Cadiz:

Para la valoracion del Curriculum 1itae, el proyecto docente y el proyecto investigador de los candidatos, se tendrd en
cuenta la adecuacién al perfil la plaza publicada en el BOJA Numero 66 del 7 de abril de 2025 y que continuacién se
indica:

o Categoria: Profesorado Permanente Laboral/Profesorado Contratado Doctor.
o Area de conocimiento a la que corresponde: «Bioquimica y Biologia Molecular (DC5653).
o Departamento al que esta adscrita: Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica.
o Centro: Facultad de Ciencias.
o Perfil Docente: Docencia en el area de conocimiento, preferentemente en materias vinculadas a las titulaciones
impartidas en el centro de adscripcion.
o Perfil Investigador: Diabetes Mellitus tipo 2, Complicaciones vasculares asociadas y terapia celular aplicada.
O Puntuacién minima: 50 puntos.
PRUEBA 1:

l.a. Curriculum Vitae (maximo 75 puntos)
Para superar la primera prueba sera necesario obtener un minimo de 35 puntos en el Curriculum vitae.
En la siguiente tabla se detalla el baremo que la Comisién Evaluadora considera conveniente aplicar para la

evaluacién de los méritos aportados por los candidatos en su Curriculum Vitae y de acuerdo a los criterios de
afinidad de la plaza DC5653 (Resolucién de la Universidad de Cadiz, de 12 de marzo de 2025).



1. FORMACION ACADEMICA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL.

Puntuacién maxima: 10 puntos.

Criterios de afinidad DC5653

Afinidad alta (x1):

Afinidad media (x0,5):

Afinidad nula (0): Resto de

titulaciones

1.1.

Titulacion universitaria.

Licenciatura o Grado:
o Bioquimica
o Biologia

o Biotecnologia

Licenciatura o Grado:
0 Quimica
o Medicina
o Farmacia

o Biomedicina

1.2. Formacion.
1.3. Actividad Profesional
2. ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y TRANSFERENCIA.
Puntuacién maxima: 30 puntos.
Criterios de afinidad DC5653
Afinidad alta (x1): Afinidad nula (0): Resto de
Perfil investigador de la plaza: Diabetes Mellitus tipo 2, | actividad investigadora.
Complicaciones vasculares asociadas y terapia celular
aplicada.
2.1. Actividad investigadora
ACTIVIDAD, CALIDAD E INNOVACION DOCENTE
Puntuacién maxima: 30 puntos.
Criterios de afinidad DC5653
Afinidad alta (x1): Docencia en asignaturas impartidas | Afinidad nula (0): Resto de
desde el area de conocimiento. actividad docente.
3.1. Actividad docente
4. GESTION Y REPRESENTACION.

Puntuacion maxima: 5 puntos.

- Claridad de la exposicién oral y adecuacion a los tiempos establecidos: maximo 10 puntos

- Seguridad y coherencia en el debate con la comisién evaluadora: maximo 5 puntos

1.b. Proyecto Docente (maximo 40 puntos)

- Calidad de la memoria del proyecto docente: maximo 25 puntos

- Claridad de la exposicién oral y adecuacion a los tiempos establecidos: maximo 10 puntos

- Seguridad y coherencia en el debate con la comisiéon evaluadora: maximo 5 puntos

1.c. Proyecto Investigador (maximo 40 puntos)

- Calidad de la memoria del proyecto investigador: maximo 25 puntos

- Claridad de la exposicién oral y adecuacion a los tiempos establecidos: maximo 10 puntos

- Seguridad y coherencia en el debate con la comisiéon evaluadora: maximo 5 puntos

PRUEBA 2:

Exposicion oral de un tema del proyecto docente (maximo 45 puntos)

- Claridad de la exposicién oral y adecuacion a los tiempos establecidos: maximo 20 puntos

- Seguridad y coherencia en el debate con la comisién evaluadora: maximo 20 puntos




A estos méritos se le aplicara el criterio de afinidad que recoge el Articulo 5 del Reglamento UCA/CGO07/2024, de 25
de julio, de seleccién y contratacién de Profesorado Permanente Laboral / Profesorado Contratado Doctor de la
Universidad de Cadiz (Aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 25 de julio de 2024, publicado en el
BOUCA num. 416)

Concluido el acto, siendo las 10:20 horas del dia 23 de julio de 2025 se levanta por la Presidencia la sesion, de todo lo

que, como Secretatio/a, doy fe, con el visto bueno de la Presidencia y la firma de todos los asistentes.
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CALDERON Firmado digitalmente MIREN JOSU Firmado

por CALDERON digitalmente por
DOMINGUE  pomincuez maria-  OMAETXEBA MIREN JOsU
749261955 OMAETXEBARRIA
Z MARIA - e RRIA IBARRA 18ARRA - 306461585
SNV Fecha: 2025.07.23
749261955 1031:17 +02'00 -306461585 105845 40200
Fdo.: Marfa Calderén Dominguez Fdo.: Miren Josu Omaetxebarria Ibarra
ELVOCAL
PASTOR Firmado digitalmente
por PASTOR VARGAS
VARGAS CARLOS - DNI

CARLOS - DNI 523717285

Fecha: 2025.07.23
52371728S 10:21:12 +02'00'

Fdo.: Carlos Pastor Vargas



		2025-07-23T10:21:12+0200
	PASTOR VARGAS CARLOS - DNI 52371728S


		2025-07-23T10:28:45+0200
	MIREN JOSU OMAETXEBARRIA IBARRA - 30646158S


		2025-07-23T10:31:17+0200
	CALDERON DOMINGUEZ MARIA - 74926195S




