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Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia 

Área de Personal 

 
Hospital Real 

Plaza del Falla, nº 8 11003 Cádiz 

Tel. 956 015039 
Fax. 956 015088 

http://www.uca.es/personal/ 

 
 
 
 

 
 

 

ACTA DE LA REUNIÓN DE 20 DE OCTUBRE DE 2025 DE 
LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
I N V E S T I G A D O R  CON CARGO A CONTRATOS, 
C O N V E N I O S  DE COLABORACIÓN O PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ. 

Convocatoria de 10 de septiembre de 2025, de Personal 
Investigador. 

CATEGORÍAS: PERSONAL DOCTOR TIPO 1, INVESTIGADOR 
LICENCIADO Y TÉCNICO INVESTIGADOR LICENCIADO  

 

Siendo las 11:00 horas del día 20 de octubre de 2025, se reúne la Comisión de Selección 

establecida para la contratación de personal investigador con cargo a contratos, 

convenios de colaboración o proyectos de investigación, en sesión telemática, para 

resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se realizó con fecha 

de 10 de septiembre de 2025. 

 

Asisten a la reunión: 

 

Presidenta: 

Dña. M.ª Jesús Ortega Agüera, Vicerrectora de Investigación y Transferencia. 

 

Vocales a propuesta del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia: 

Dña. Susana Trasobares Llorente, directora general de Investigación. 

D. Juan José Pantoja González, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e 
Investigación. 

 
Vocales propuestos por Anexo  
D. Emilio Guillermo García Robledo, como vocal para Anexo 1. 
D. Sokratis Papaspyrou, como vocal para Anexo 2. 
Dña. Mercedes Ruiz Carreira, como vocal para Anexo 3. 
D. Alberto Cerezo Narváez, como vocal para Anexo 4. 

 

Secretaria: 

Dña. Marta de Corral Noreña, Técnico del área de Personal. 
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A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la 

realización de tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del 

presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 

de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014 

(BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 40 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 25 puntos) 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 20 puntos) 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 10 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 45 puntos 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 30 puntos 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 10 de septiembre de 2025, 

recogiéndose en esta acta los acuerdos relativos a las mismas. 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador 

Licenciado a tiempo completo (Ref. 09/2025/01) 

 
 

D. Emilio G. Garcia Robledo, responsable del proyecto Competencia microbiana en un océano que se 
desoxigena: procesos microbianos bajo estrés óxico 

Referencia: CNS2024-154750 

Línea de investigación: Ecología microbiana y ciclos biogeoquímicos en sistemas acuáticos 

Fecha de finalización: 31/03/2027 
Convocatoria: Resolución de 26 de junio de 2024 de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigación, 
por la que se aprueba la convocatoria del año 2024 de las ayudas para incentivar la consolidación 
investigadora, en el marco del Programa Estatal de Recursos Humanos, del Plan Estatal de Investigación 
Científica, Técnica y de Innovación para el período 2024-2027. 
Financiación: Este contrato es parte del proyecto de I+D+i CNS2024-154750, financiado por 
MICIU/AEI/10.13039/501100011033/ 
 

 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas al 

contrato de una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 

Técnico Investigador Licenciado a DON JOSÉ CALDERÓN CARO. 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 CALDERÓN CARO, JOSÉ   19,04 5,20 9,08 2,00 10,00 45,32 PROPUESTO 
2 IGLESIAS BUENO, JUAN JOSÉ         21,26 0,00 0,17 0,00 0,00 21,43 BOLSA 
3 RODRÍGUEZ LEOMBRUNO, LUISANA CECILIA  20,92 0,00 0,00 0,00 0,00 20,92 BOLSA 
4 MILLAR LÓPEZ, JOSÉ LUÍS               17,20 0,00 2,67 0,00 0,00 19,87 NO BOLSA 
5 BASTÓN GALLARDO, MIRIAM 15,44 0,00 2,50 0,00 0,00 17,94 NO BOLSA 
6 SIMÓN DÍAZ, MARISOL             12,36 0,00 2,40 0,00 0,00 14,76 NO BOLSA 
7 JIMÉNEZ BERMÚDEZ, MARTA          12,58 0,00 1,50 0,00 0,00 14,08 NO BOLSA 
8 GAMBOA RODRÍGUEZ, ÁNGELA  11,21 0,00 0,25 2,00 0,00 13,46 NO BOLSA 
9 RODRÍGUEZ LEAL, SARA              13,22 0,00 0,00 0,00 0,00 13,22 NO BOLSA 
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10 IBAÑEZ LÓPEZ, MARÍA EUGENIA          11,87 1,00 0,00 0,00 0,00 12,87 NO BOLSA 
11 GARCÍA NAVARRO, JORGE         10,85 0,00 0,33 0,00 0,00 11,18 NO BOLSA 
12 GÓMEZ BERROCAL, ELENA MARÍA          0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal investigador Doctor Tipo 1 a tiempo 

completo (Ref. 09/2025/02) 

 

D. Sokratis Papaspyrou, profesor responsable del proyecto de investigación denominado 
REWilding and Restoration of InterTidal sediment Ecosystems for carbon sequestration, climate adaptation and 
biodiversity support (REWRITE) 

Referencia: HORIZON-CL5-2022-D1-02 

Línea de investigación: Ecología microbiana y ciclos biogeoquímicos en sistemas acuáticos 

Fecha de finalización: 30/09/2028 
Convocatoria:  2024-038 / PE / HORIZON-CL5-2022-D1-02-05 / PR 
Financiación: Proyecto financiado por la Comisión Europea en el marco del Programa Horizon Europe 
Framework Programme (HORIZON). Dentro de la Convocatoria HORIZON-CL5-2022-D1-02-05  

 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas al 
contrato de una plaza personal investigador Doctor Tipo 1. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 

investigador Doctor Tipo 1 a DON ESHETU SHIFAW ADEM. 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 ESHETU SHIFAW ADEM  4,16 45 0,5 2 10 61,66 PROPUESTO 
2 CASTRO DOMENECH, Mª VICTORIA 9 0 0 0 1 10,00 NO BOLSA 
3 COSTE, OLIVIER B.N. 2,24 0 0 0 0 2,24 NO BOLSA 
4 IBAÑEZ LÓPEZ, MARÍA EUGENIA 2 0 0 0 0 2,00 NO BOLSA 
5 LAVEGA GONZÁLEZ, REBECA        0 0 0 0 0 0,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 09/2025/03) 

 

 

Dña. Mercedes Ruiz Carreira, profesora responsable (IP1) del proyecto de investigación 
denominado Aseguramiento temprano de la calidad en entornos novedosos de producción software 
(EQUAVEL). 

Referencia: PID2022-137646OB-C33  

Línea de investigación: Gamificación. 

Fecha de finalización del proyecto: 31/08/2026. 

Convocatoria: Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitación anticipada para el año 2022 del 
procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de Generación de Conocimiento» y a actuaciones 
para la formación de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Plan 
Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2021-2023. 

Financiación: Proyecto PID2022-137646OB-C33 financiado por MICIU/ AEI 
/10.13039/501100011033/ y por FEDER, UE. 

 
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas al 
contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 

Investigador Licenciado a DON JOSÉ ANTONIO LEAL MORENO. 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 LEAL MORENO, JOSÉ ANTONIO 14,0 0,0 6,0 0,0 10,0 30,0 PROPUESTO 
2 GUTIEREZ GALEANO, LEOPOLDO JESÚS                19,5 0,0 9,1 0,0   28,6 NO BOLSA 
3 VILLAVERDE RAMALLO, JAVIER JESÚS                18,4 0,0 2,6 0,0   21,0 NO BOLSA 
5 CRUZ JURADO, DANIEL 10,8 0,0 0,0 0,0   10,8 NO BOLSA 
6 CASTRO DOMENECH, MARÍA VICTORIA 4,0 1,0 0,0 0,0   5,0 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado a 

tiempo completo (Ref. 09/2025/04) 

 
 
 

D. Alberto Cerezo Narváez, profesor responsable del proyecto denominado OSS Training Program, 
Leading Energy Efficiency for BUILDing 

Referencia: LIFE24-CET-BUILD-OSS  

Línea de investigación: Eficiencia energética en edificación 

Fecha de finalización: 30/09/2028 
Convocatoria: LIFE Clean Energy Transition (LIFE-2024-CET) 
Financiación: Recursos procedentes de la Comisión Europea -Programa LIFE2027 (EU Funding & 
Tenders Portal | EU Funding & Tenders Portal). Dentro de la convocatoria LIFE-2024-CET-
BUILDSKILLS, y acuerdo de subvención nº 101216102 

 
 

Hace entrega de la preevaluación emitido sobre las personas candidatas al contrato de una plaza 

de personal Técnico Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 

Técnico Investigador Licenciado A DON RAFAEL ANTONIO MONGE PALMA 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 MONGE PALMA, RAFAEL ANTONIO 29,46 25,00 10,99 3,10 0,00 68,55 PROPUESTO 
2 ROMERO GARCÍA, CRISTIAN 18,58 12,94 9,17 1,00 0,00 41,69 BOLSA 
3 CASTRO DOMENECH, MARÍA VICTORIA 15,23 10,76 6,17 0,10 0,00 32,26 BOLSA 
4 MONDAL, MITHUN 22,92 0,00 0,00 0,00 0,00 22,92 BOLSA 
5 ELKARYMY, OUSSAMA 20,36 1,18 0,00 0,00 0,00 21,54 BOLSA 
6 PÉREZ RODRÍGUEZ, FRANCISCO JAVIER 11,63 1,65 2,44 3,00 0,00 18,71 BOLSA 
7 MUÑOZ VILLALÓN, FERNANDO 3,00 0,00 5,72 0,00 0,00 8,72 BOLSA 
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Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 11:23 horas del día 20 de octubre de 
2025. 
 
Contra la presente propuesta de resolución de la Convocatoria de 10 de septiembre de 2025 se 
podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cádiz, en 
el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación, mediante el trámite de 
“Interposición de Recursos Administrativos” en la sede electrónica de la Universidad de 
Cádiz. 
 

 
     LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA, 

 

Fdo.: M.ª Jesús Ortega Agüera                                                 Fdo.: Marta de Corral Noreña 

 
 


