La optimizacion de espacios en el Campus de Jerez,

impulsado por las areas de Coordinaciéon de Servicios

Generales y Conserjeria.

Un reconocimiento al buen hacer de estos dos

colectivos.
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El objeto de la presente memoria, es dar a conocer en qué medida el esfuerzo, la dedicacion, el
conocimiento y la actitud de nuestros compafieros del campus de Jerez, ha supuesto un logro de

eficacia y eficiencia para nuestra Institucion en lo relativo a cesién de espacios.

1.  ¢En qué consiste el trabajo o accion objeto de la candidatura?

Introduccién y punto de partida: el Campus Universitario de la Asuncién (Jerez de la Frontera),
estd muy presente en la ciudad y a la inversa y desde la Coordinacién de Servicios Generales y el area
de Conserjeria, han impulsado esa presencia, no solo se han limitado a ceder los espacios en alquiler,
mediante la aplicacién informatica habilitada, sino que, con su esfuerzo, han dado un paso mas, que

se describira y evidenciard en esta memotia.

Trabajos realizados

1° Analisis previo por la Coordinacién de Servicios Generales de todas las solicitudes de entidades
publicas y privadas, de peticiones de espacios, contactando la mayoria de las veces con las personas
representantes de las mismas, ofreciendo informacién necesaria de la que carecen en la mayorfa de
los casos, y tratando de subsanar cualquier problema con caricter previo que evite la denegacion de

la misma.

2° Atencién por el area de Conserjeria, de todas las incidencias que pudieran surgir durante la
cesion, que suelen ser muchas: ofrecer fotocopiadora en casos urgentes, alargando la jornada en caso
necesario, suministro de material de apoyo como alargaderas, medios audiovisuales de apoyo como

micréfonos, espacio para tribunales con horarios especiales, etc.

3° Seguimiento del apoyo ofrecido por empresas externas, durante los eventos: seguridad, limpieza
s cafeteria estin siempre presentes. Estas empresas necesitan una coordinacion previa en funcion de
y

las necesidades de cada evento que la hace la Coordinacion de Servicios Generales.

4° El elemento humano: los clientes o usuarios externos e internos que han solicitado espacios han
necesitado aprender a veces que los espacios se comparten y se disfrutan, pero también se cuidan y
respetan y esto es gracias a nuestro personal, que cuidan mucho que la participacién externa este
mentalizada de este extremo. Los usuarios de espacios en el campus de Jerez ya estan acostumbrados
a ello, e igualmente agradecen siempre la atencién prestada en este sentido (en evidencias).

Es importante saber que la mayoria de las cesiones son en sdbado y festivos, y, aunque estas jornadas
se compensan ecoicamente al personal, siempre hemos encontrado una muy buena disposicién del

personad de Conserjetia, teniendo en cuenta que son dias que tendrian que dedicarse a la familia y

descanso.
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2. ¢El trabajo realizado responde a los objetivos del servicio?

El objetivo 4 del IIT Plan Estratégico de la Universidad de Cadiz (CONSOLIDAR UN MODELO
DE GOBIERNO SOSTENIBLE Y SOCIALMENTE RESPONSABLE), establece como lineas de
actuacion:

*  Desarrollar y aplicar cédigos de buen gobierno y ética.

*  Mejorar e incrementar la captacion de recursos externos y la eficiencia en la gestién de
recursos.

* Consolidar la UCA como una Universidad Emprendedora, Socialmente Responsable y
comprometida con los ODS (Objetivos del Desarrollo sostenible), y trasladar este modelo a
sus canales de suministro.

*  Consolidar solvencia y sostenibilidad financiera de la UCA.

Todas esas Lineas estan relacionadas con los objetivos en los que trabajamos en los Campus y mas

concretamente en los relacionados con la buena gestién de los Espacios

Los Objetivos atendidos y relacionados con estas lineas son:

1° Optimizacién de espacios.

2° Establecer alianzas con la Sociedad a través de estas cesiones.

3° Atencién al usuario en todas las vertientes durante estos procesos.

4° Conseguir Facturacién externa, que ayuden a seguir invirtiendo en mejoras de espacios.
4° Dar a conocer nuestras Instalaciones a la Sociedad.

5° Potenciar los Convenios de colaboracidn, con empresas externas.
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3. ¢Las actuaciones/logros realizados pueden considerarse una buena practica a

compartir con otros Servicios?

Una buena practica es una expetriencia positiva, probada y replicada en contextos diversos y que, por

consiguiente, puede ser recomendada como modelo. Merece ser compartida para que el mayor

ntimero de personas pueda adaptarla y adoptarla.

Como mejores practicas exportables, destacar las siguientes:

Igualar criterios en situaciones semejantes, de manera que los peticionarios detecten que
los requisitos exigidos para poder acceder a los espacios universitarios de la UCA, son
los mismos. Un ejemplo de ellos es la Asociacion Talentum, que ahora ya trabaja con
los mismos critetios, pero hasta hace poco acudia a los distintos campus, segun las
condiciones que se les pusiera.

Especial coordinacién en caso de alquiler de Salones de actos, patios exteriores, etc.,
cuya coordinacién con el Vicerrectorado de Infraestructuras, ha sido bésica pata igualar
criterios y exportarlos a otros campus, sobre todo en las exenciones de tasas aplicables
en situaciones que anteriormente, so se aplicaban.

Promocién de Convenio con la UCA, otra practica aplicable: hay usuarios que por las
veces que han necesitado espacios, y que eran susceptibles de conseguir exenciones de
tasas y otros beneficios a la vez que aportaban los suyos ala UCA, a los que se les ha ido
abriendo la via de convenio con la UCA, con condiciones 6ptimas para ambas partes.

Detectar usuarios externos que no se sometfan a las normas de buen cuidado y uso de
las instalaciones, para tenerlo en cuenta, en las siguientes peticiones, practica compartida
con otros campus.

Detectar usuatios que no siguen los valores de la Universidad (ha ocurrido en alguna
ocasion, creando malestar entre la comunidad), para tenerlo en cuenta en futuras
peticiones, igualmente una vez detectados, se comparten con otros campus.
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4. ¢Las actuaciones/logros realizados han supuesto una innovacion respecto al trabajo

realizado en afios antetiores?

Aunque el proceso de cesién de espacios y
optimizacién de los mismos, en un proceso
reglado y obedece a una normativa muy concreta
(Reglamento de Concesién de Licencias de Uso
de Espacios UCA, aprobado en Consejo de
Gobierno de 25 de junio de 2013.BOUCA n°162),
s que ha supuesto una innovacién, no ya tanto en
el proceso, sino en las propias instalaciones del
Campus, que han sido necesario reformar y

renovar, para ofrecer una nueva imagen mas

innovadora y adaptada a las nuevas necesidades Internas y externas de nuestros peticionarios.

Alguna de ellas es la terraza exterior para eventos,
muy utilizada por los clientes externos, antes
inexistente, y que ahora da un servicio en zonas que
no molestan a las actividades académicas y dotadas
de necesidades especiales, como facil acceso para

camiones de suministro, punto de agua y luz, etc.

Nueva imagen del patio del edifico de despachos y semanarios, que
ha sido cubierta con un toldo, para poder celebrar eventos en el
exterior de grandes colectivos.
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¢Las actuaciones/logros realizados dan respuesta a las necesidades de los usuarios?

Rotundamente si. El Campus en la actualidad estd abierto a la sociedad, no todo son beneficios,

porque a veces no se puede facturar por aplicacién de exenciones de tasas y teniendo que ofrecer

recursos humanos y de todo tipo sin contraprestacion econdémica, pero nuestros usuarios estan

haciendo uso de las instalaciones del Campus continuamente, todo el afio, para muchas actividades

colectivas de gran interés social, cultural que, basicamente es lo que se pretende en nuestro Plan

Estratégico actual y nuestra Memoria Social.

Principales clientes atendidos:

SOLICITANTES EXTERNOS
CODIGO | SOLICITANTE FECHA ACTIVIDAD
3446 ACADEMIA GLOBAL 7/02/2024 EXAMEN OFICIAL TRINITY
3488 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 29/02/2024 REUNION DE EQUIPO DE DIRECCION DEL
JEREZ HOSPITAL CON EQUIPOS DIRECTIVOS DE
UNIDADES DE ATENCION PRIMARIA
3500 CENTRO DE TRANSFUSION, 6Y7/03/24 COLECTA DE SANGRE
TEJIDOS Y CELULAS DE CADIZ
3534 AYUNTAMIENTO DE JEREZ 12/04/2024 PROCESO SELECTIVO
3547 DIRECCION GRAL DE 17,18,19/05/24 STARTUP WEEKEND EN COLAB. CON LA
EMPRENDIMIENTO EMPRESA COSMEWAX
3563 ACADEMIA GLOBAL 10/04/2025 EXAMEN OFICIAL TRINITY
3573 ASOCIACION TALENTUM ALTAS Del 8al 7 /07/24 | CURSO DE VERANO PARA NINOS
CAPACIDADES
3584 CRUZ ROJA JEREZ 2/05/2024 MESA INFORMATIVA ACCION SOCIAL
3605 FUNDACION MADRE CORAJE 15/05/24 MERCADILLO SOLIDARIO LIBROS
3613 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 29/05/24 REUNION RESPONSABLES HOSPITAL
JEREZ
3614 DELEG. TERRIT. DESARROLLO 23 A 25/04/24 111 FERIA DE FORMACION PROFESIONAL
EDUCATIVO Y FP
3684 MOVIMIENTO SUMAR 17/05/2024 ACTO PRECAMPANA ELECCIONES
EUROPEAS
3747 ASOCIACION HYPATIA 28/09/24 RETRANSMISION OPERA DESDE TEATRO
REAL DE MADRID
3776 DIRECCION GRAL DE COMUNIC. 4/10/24 CURSO FORMACION INVESTIGADORES
ESTRATEGICA UCA PLATAFORMA THE CONVERSATION
3783 UNIVERSIDAD DE CADIZ 3/10/24 JORNADAS FORMATIVA PLAN DE
PENSIONES
3798 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 30/10/24 REUNION RESPONSABLES UNIDADES DE
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JEREZ GESTION

3800 ACADEMIA GLOBAL 16/10/24 EXAMEN OFICIAL TRINITY

3833 DIRECCION GRAL DE 9Y 10/10/24 EVENTO CADIZ.RED
EMPRENDIMIENTO

3836 ASOCIACION TALENTUM ALTAS OCT./24 A PROGRAMA ESTUDIANTES ALTAS
CAPACIDADES JUNIO/25 CAPACIDADES

3851 PLATAFORMA ASTA REGIA 8/11/24 CONFERENCIA

3877 CENTRO DE TRANSFUSION 13Y 14/11/24 COLECTA DE SANGRE

3883 FUNDACION MADRE CORAJE 21/11/24 MERCADILLO SOLIDARIO DE LIBROS

3895 ASOCIACION CULTURAL ATENEO 19/12/24 CONCIERTO DE NAVIDAD DE LA
DE JEREZ CAMERATA

3903 SATSE CADIZ 11/11724 MESA INFORMATIVA FUNCIONAMIENTO

SINDICATO ENFERMERIA

3920 LIBRERIA BOMARZO (A.RECIO 7/11/24 PRESENTACION LIBRO “HAZLE UN HUECO
DORANTES) AL DOLOR”

3925 ASOC. UNION DEPORTIVA LA 11/11/24 PREPARACION PARTIDO
JEREZANA

3939 ACADEMIA GLOBAL 4/12/24 EXAMEN OFICIAL TRINITY

3940 CONSERVATORIO PROF. MUSICA 11/11/24 ENSAYO Y CONVIERTO ENSENANZAS
“JOAQUIN VILLATORO” PROFESIONALES

3964 ASOC. RED PROFESIONAL MUJERES 20/11/24 CELEBRACION III EDICION PREMIO
IMPARABLES HOMBRE IMPARABLE GADITANO
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ALGUNAS SOLICITANTES INTERNOS A TRAVES DE SOLICITUD DE ESPACIOS (MAYOR RELEVANCIA)

2/02 Curso "Iniciacién prictica al desarrollo de estudios Antonio Jesus
meta-analiticos". Marin Paz RS -
v gl
IETA-ANALITICOS.
ﬁ il ¥
8Y9/02 I1I Encuentro de J6venes Invstigadores en Diego Jests
Criminologfa (IIIEJIC) Maldonado
Guzman
13/02 Jornada sobre Adicciones al juego en la juventud: .
L ” ADICCION
deteccion e intervencion. AL JUEGD
22/02 Jornada SensibilizaTEA Con motivo de la celebracion B -
del Dia Internacional del Sindrome de Asperger i ‘
P e
Del 26/02 | 111 SEMINARIO PERMANENTE DE DERECHOS
al1/03 HUMANOS EN EL SAHARA OCCIDENTAL 26
DE FEBRERO - 1 DE MARZO 2024.
6/03 I Jornadas Mujer y Guardia Civil
Programa
DEL 13 EXPOSICION UNIDAD DE IGUALDAD EN
AL 22/03 PASILLOS AULARIO "ENCICLOPEDIA DE
MUJERES STEAM".
19/03 Jornada del Dia Mundial del Trabajo Social
“Buen vivit: futuro compartido para un cambio
transformador”.a la comunidad nniversitaria”.
2,3y4/04
Celebracion VI Edicion MAd Festival UCA. Trazando
Nuevos Limites:
MAJ Festival 2024 y la Revolucion Creativa
23,24 Y III Feria de los Ciclos de Formacion Profesional.
25/04
29/04 Mama hago marketing. El objetivo de visibilizar https:/ /www.i
posibles salidas laborales a partir de experiencias de nstagram.com/
profesionales del sector.
mama.hagomar
keting/
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16 y 17/05 | IX Congtreso de Investigadotes audiovisuales de la mano
de Ménica Moro, CEO de “This is libre”.
15y 16/05 | 111 CONGRESO INTERNACIONAL SOBRE LA

INCLUSION SOCIAL DE LLAS PERSONAS
MIGRANTES: REFUGIADOS Y SOLICITANTES
DE ASILO. Organizado por el Laboratorio de
Inmigracion, Interculturalidad e Inclusion Social

(Lab3in), adscrito al INDESS.

224

0 CONGRESD
NTERVACONAL SOBRE LA HCLUSION
SOCUALDE LASPERSONS
MIGBANTES:REFUGADOS Y

SOLCTAVIESOEASLS

23/05 El 23 de mayo a las 11h se inauguré UCA Gurmé 2024
en el patio del Edificio Multiusos del Campus de Jerez.
De la mano de Asun Sanchez, profesora de Marketing e
Investigacién de Mercados (Facultad de Ciencias
Sociales y de la Comunicacién)
9/09 SECRETARIADO DE PROYECTOS DE Davis Sanchez
COOPERACION INTERNACIONAL Cabrera
18/09 Proyecto Acompafiame https://sap.uca.e
s/noticia/apunta
te-al-proyecto- st
acompaname- A 3
2024-25/ - .
26/09 Presentacion del libro "Recuerdos de la https://fundacio
Almoraima". Acto organiza do por la Fundacion njaimegonzalezg
Jaime Gonzalez Gordon ordon.es/
28/09 Asociacion Hypatia. Sumate a la Semana de la https://docs.goo
Opera gle.com/forms/
d/e/1FAIpQLS
Retransmisién en directo desde el Teatro Real de €epbGOIlCT32shEE
Madrid de “Adriana Lecouvreur”, de Francesco Cilea, 57y1PYm9CKTS
19h-23h. La retransmision se realizara en el Salon de 3GNer8n-
Actos del Campus de Jerez. Entrada libre hasta KQKCneMNYf
completar aforo. vBYw/viewform
2sfnsn=scwspwa
Organizacion: Asociacion Hypatia, Amigos de la
Biblioteca de la UCA, y Deleg. del Rector del Campus
de Jerez.
30/09 Mesa Redonda 20 aniversario Campus de Jerez. Es

una mesa redonda en la que participaran los/as % UCA | toigons ZngdM -
e Cadiz - pusdelerez

decanos/as de las Facultades del Campus que estaban 2
en el afio 2004 y los actuales. También estara la Sra.

e (C°dggg%$£)’e"ﬁ°a°i°" IV7TTW3YP3M5JZPW2A5UUHA3R54 Fecha 30/06/2025 12:20:55

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020, Validez del
Normativa de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios hEInTEmG) Original
electrénicos de confianza
Firmado por MERCEDES ZAJARA ESPINOSA (ADMINISTRADORA DEL CAMPUS DE PUERTO REAL - ADMINISTRACION CAMPUS)

Url de verificacién

https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7TW3YP3M5JZPW2A5UUH43R54

Pégina

9/17




Y UCA

Universidad
de Cadiz

Gerencia
Area de Personal

Edificio Hospital Real
Plaza de Fallan° 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015038
http://personal.uca.es
gestion.personal@uca.es

Alcaldesa de Jerez y el Rector que habia en 2004 y el
actual, para realizar una visién del Campus que nos
encontramos y cémo ha evolucionado en estos 20 afios.
7/10 OFICINA DE SOSTENIBILIDAD. Campaia EEE
“Una pila de razones”
11/10 DIVERSACI. jornadas contra la LGBTIQfobia. https:/ /www.f
acebook.com/
DiversaciObser
vatorio/
15/10 Inauguracién curso " Estrategias de intervencion .
con la comunidad gitana desfavorable", organizado E
por el Instituto Romano para asuntos ,sociales y
culturales, con la colaboracién de la Facultad de
Ciencias del Trabajo. EsTRATEGS 0
oA Com
16/10 Presentacién del concurso Estudiantes con B
Talento. Concurso universitatio nacional para A’V"Zf;ii&%
estudiantes de publicidad, comunicacién y marketing. i
DEL 16 International Congress on Sustainable Social https:/ /eventday
AL 18/10 Development ICOSSOD24 an approach to the future B
of society. indess.uca.es/I1C
OSSOD24/PRO
GRAMME
DEL Inaugura la exposicién de pintura RETRATOS T
18/10 AL QUE CUENTAN de INMA DANIERI. Hasta el 17 4
17/01 de enero de 2025
22/10 X Jornada de exposicion de proveedores de orlas
DEL CELEBRACION CURSO CATEDRA JEAN
22/10 AL | MONNET https://catedra-
13/01 jean-
monnet.uca.es/ Centre of Excellence
Jean Monnet
24Y Celebracion del Congreso Derecho Civil
25/10
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28/10 II Edicion de la campaiia de movilidad https://oficinas
sostenible #UCAComparteCoche ostenibilidad.uca
.es/noticia/uca-
comparte-coche-
compartir-
coche-con-tu-
amigo-tiene-
remio
29/10 Apertura Curso Académico AUM https://atencion
alumnado.uca.es
/aulamayores/
29/10 Lugar: Agora Campus de Jerez. La facultad de https://www.uc
Ciencias de la Comunicacién tiene el agrado de a.es/evento/seti
invitatlos a la funcién especial de la setie documental 4 L
"(In) Visibles", co-producida por ECOCINEMA Y €-documenta’in-
ACNUR, la Agencia de Naciones Unidas para los visibles-en-
refugiados. facultad-de- i
. . il PROVECCIGN ESPECIAL
ciencias-sociales- Martes 29 de octubre 19:30hs
‘hgora Campus de Jerez Universidad de Cadiz
y,de,la, nmaum‘mm THS Jerez delaFrontera
comunicacion-
de-la-uca/
8/11 V Jornadas sobre Asta Regia Este evento tiene como
Salon de objetivo explorar y divulgar aspectos histéricos y
arqueoldgicos relacionados con Asta Regia, un sitio de
actos gran relevancia en la historia de la region.
19/11 Celebracién Jornadas Doctorales EDUCA e https://posgrad
EIDEMAR o.uca.es/web/sh
ort/cursodoc.ph
pridcurso=971
12/12 Asociacién Red Profesional Mujeres Imparables
mujeres ﬂ
imparables
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Importante resaltar la relevancia del proceso de este proceso en cesioén de espacios, ya que en la

mayorfa de los casos, la aplicacién de exencién de tasas hace que no podamos recaudar lo que

tendrfamos que facturar, y, a mi modo de ver, hace ain mas destacable el esfuerzo que hacemos,

primero porque socialmente se avanza un paso mds, y segundo porque el trabajo se realiza con la

misma profesionalidad y esfuerzo que si verdad lo recaudasemos.

Estos datos son cada afio cedido para la Memoria Social de la UCA:

SOLICITUD USUARIO RECURSO PRESUPUESTADO
TEORICO REAL

3446 SONIA GARRIDO - ACADEMIA GLOBAL AULA 0.07B 74 74

3456 UP CCOO CADIZ SALON DE ACTOS 255 0

3488 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ SALON DE ACTOS 510 0

3500 CENTRO DE TRANSFUSION Hall Aularios 390 0

3512 VIC, CIENCIAS DE LA SALUD - UCA SALON DE ACTOS 127,5 0
UNIVERSIDAD DE CADIZ - CRISTINA YUSTE

3533 ENFERMERIA HALL Y PATIO AULARIOS 200 0

3534 AYUNTAMIENTO DE JEREZ AULAS 1.21-1.22-1.23-1.24 470,24 248,24

SEMINARIOS 0.4-0.5-0.6-1.5-

3547 JOSE MANUEL SANCHEZ 1.6-1.7 3178,48 748,48

3563 SONIA GARRIDO GOMEZ AULA 0.07B 74 74

3564 PYORA GROUP PATIO 60 60

3584 CRUZ ROJA JEREZ PATIO 180 0
ASOCIACION TALENTUM ALTAS

3573 CAPACIDADES SALON DE ACTOS 510 255

3605 FUNDACION MADRE CORAJE PATIO 200 0

3614 11l FERIA DE FP- AULA 0.7 SEMINARIO 0.7 3325,4 2140,4

3615 Il FERIA DE FP -SEM. 0.1-1.7Y 1.8 SEMINARIOS 0.1-1.7Y 1.8 1296 0

3616 Il FERIA DE FP - SALON DE ACTOS SALON DE ACTOS 510 0

3613 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ SALON DE ACTOS 510 0
COLEGIO OFICIAL DE VETERINARIOS DE

3654 CADIZ SALON DE ACTOS 425 0

3684 MOVIMIENTO SUMAR PATIO AULARIO 200 200
JUNTA DE ANDALUCIA - OPOSICIONES

3424 MAESTROS AULARIO 7244,02 0
UNIVERSIDAD DE CADIZ - PROF.

3726 FERNANDO OJEDA SALON DE ACTOS 255

3747 ASOCIACION HYPATIA SALON DE ACTOS 410,47
UCA - DIRECCION GRAL. COMUNICACION

3776 ESTRATEGICA SALON DE GRADOS IZQUIERDO 120 0
UCA - SECRETARIADO PROYECTO COOP

3771 INTERN. SALON DE GRADOS IZQUIERDO 80 0

SALON DE GRADOS MANUEL
3783 UCA - JORNADAS PLAN DE PENSIONES ASENJO 200 0
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3798 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ SALON DE ACTOS 425 0

3800 SONIA GARRIDO - ACADEMIA GLOBAL SEMINARIO 1.5 54 54

3833 CATEDRA EMPRENDIMIENTO - CADIZ.RED | SALON DE ACTOS 1020 0

3840 ESCUELA DE CINE UCA SALON DE ACTOS 212,5 0

3855 UCA- CCOO SALON DE GRADOS IZQUIERDO 120 0

3851 PLATAFORMA ASTA REGIA SALON DE ACTOS 297,5 0

3883 FUNDACION MADRE CORAJE PATIO AULARIO 200 0

3877 CENTRO DE TRANSFUSION - SAS HALL AULARIO 350 0

3903 SATSE CADIZ HALL AULARIO 75 0
ALEJANDRO RECIO DORANTES (LIBRERIA

3920 BOMARZO) SALON DE ACTOS INDESS 85 21,25
ASOC. DEPORTIVA UNION DEPORTIVA LA

3925 JEREZANA SEMINARIO 1.8 27 27

3895 ASOCIACION CULTURAL ATENEO DE JEREZ | SALON DE ACTOS 382,5 0

3800 SONIA GARRIDO - ACADEMIA GLOBAL SEMINARIO 1.5 81 81

3901 UCA- VIC. DE ESTUDIANTES SALON DE ACTOS 510

3961 UCA - ERASMUS SALON DE ACTOS 255
CONSERVATORIO PROFESIONAL DE

3940 MUSICA SALON DE ACTOS 467,5 0
ASOC. RED PROFESIONAL MUJERES

3964 IMPARABLES SALON DE ACTOS 255 0

25622,11 3983,37
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6. Evidencias del interés, esfuerzo, compromiso y colaboracion en el trabajo o actuaciones

realizadas.

Enlaces a BAUs de felicitacion:

https:

buzon.uca.es

cau

solicitud.do?codigo=B20241100028

https:

buzon.uca.es

cau

solicitud.do?codigo=B20241100030

https:

buzon.uca.es

cau

solicitud.do?codigo=B20240600159

https:

buzon.uca.es

cau

solicitud.do?codigo=B20240600165

https:

buzon.uca.es

cau

solicitud.do?codigo=B20240500108

https:

buzon.uca.es

cau

solicitud.do?codigo=B20241000199

Correo felicitacién Cruz Roja:

De: 11020 P *Ignacio Jaen Ruiz <ignacio.jaen@cruzroja.es>
Date: lun, 15 abr 2024 a las 13:55

Subject: AGRADECIMIENTO EMPRESAS COLLABORADORAS CARRERA
POPULAR 7150 ANIVVERSARIO CRUZ ROJA EN JEREZ
To: M.Mercedes Soto Garcia <mercedes.soto(@gm.uca.es>

Estimados/ as amigos/ as:

Como Presidente de la Asamblea Local de Cruz Roja quiero agradecer expresamente vuestra participacion
Y vuestra colaboracion en la Carrera Popular ""Tu meta + solidaria” que se llevd a cabo el pasado dia 14 de
abril, dentro de los actos de celebracion del 150 Aniversario de Cruz Roja en Jerez
Vuestra contribucion y vuestra ayuda ha permitido la celebracion de este evento deportivo con un brillante y
magnifico resultado. La celebracion de este evento ba permitido dar visibilidad a nuestra Organizacion, asi
como a todos los Proyectos que Cruz Roja lleva a cabo en la ciudad; ¢ ignalmente recandar fondos para poder
continuar e incrementar con nuestra accion solidaria para las personas de Jerez que mds lo necesitan.
La alianzga con otras Administraciones nos ayuda a proporcionar la ayuda que tantos cindadanos y
cindadanas en sitnacion de vnlnerabilidad nos demandan.
Gracias por tener esa mano tendida para nosotros... Espero y confio en seguir compartiendo proyectos y
acciones de solidaridad en el futnro. Gracias de corazin

Ignacio Jaen Ruiz
Presidente Asamblea Local
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Fmep Vhw ROTAT En Jerez de |a Frontera, a 27 de abril de 2023

Estimados:

José Gallego Gallego, Gonzalo J. Travieso Ganaza, Ana M? Patron Candon, Virginia Castafio
Gomez, Leonardo Bancalero Alfaro, Juana Gonzalez Blanco, M? Elena Gomez Alfaro, Raul
Porras Cubiles, José Antonio Dicsdade Feméndez, Jaime Abrio Maraver, Miguel Angel Rivas
aldés, Maria de Gracia Gomez Garcia, Lucas Femandez Moran, Diego Javier Gonzalez
Marizcal, Jesis Hemera Maestre, Sergio Méndez Bemnal, Jests Manzano Femandez, Empresa

de Limpieza lelymp 5. L, Empresa de Seguridad Segurity World 5. A

La comision encargada de organizar la Il Feria de Formacion Profesional y Ensefianzas

Artisticas,en nombre de todos los centros participantes, quiere decirte:

Muchas gracias por tu ayuda en hacer que las instalaciones del Campus de Jerez de la UCA s&
hayan convertido en el ESCENARIO IDON EQ, para la celebracion de nuestro evento. Sabemos
que has hecho mas de lo estrictamente necesario para poner todo en orden, y apreciamos de

manera extraordinaria tu dedicacion.

La Il Feria de FP ha sido una gran oportunidad para que la provincia de Cadiz vea la

importancia de estos estudios y pueda recibir de primera mano onentacion relativa a los

mismos. Tener un buen lugar y ambiente es crucial para la experiencia y con tu ayuda todo fue

posible.

Esperamos poder contar con tu inestimable ayuda en posteriores ediciones de este evento.

Con gratitud,

Comision Organizadora Feria Formacion Profesional y Ensefianzas Artisticas Jerez
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En Jerez de la Frontera, a 26 de abril de 2024

Estimadaos:

José Gallege Gallego, Gongale J. Traviess Ganaza, Ana Ma Parrén Canden, Virginia Castafie Gomez,
Leonarde Bancalere Alfare, Juana Gonzile; Blanco, Ma Elena Gomez Alfare, Raul Porras Cubiles,
José Antonio Diosdade Ferndndez, Jaime Abrio Maraver, Miguel Angel Rivas Valdés, Maria de Gracia
Sergio Méndey Bernal, Jesiis Mangano Ferndndez, personal téemico del CITI-Jerer: Ismael Cano
Sanchez Miguel Rodrigue; Oriega Francisco Javier Gallardo Lozane, Empresa de Limpieza Itelymp
& L., Empresa de Seguridad Segurity World 5.4

La comision encargada de organizar la Ill Feria de Formacion Profesional, en nombre de todos
los cenfros participantes, quiere deciros GRACIAS:

GRACIAS porque por segundo afio consecutive nos hemos colado en vuesiras vidas sin que lo
hayais pedido. Mos hemos colado con todos nuestros alumnos, con todos nuestros trastos y
con todo nuestro “cacs controlade™ a buen seguro que muy diferente de aquel al que estais
habituados

GRACIAS por vuestra colaboracidn, que ha sido fundamental para el éxito de nuestro evento.
Vuestra abnegada dedicacion, simpatia y eficiencia no pasaron desapercibidas en ningln
momento. Desde el primer contacto hasta el ORimo detalle, wvuestra disposicion y
profesionalidad nos permitieron llevar a cabo nuestra actividad de manera fluida y exitosa.

GRACIAS por la calidad de wuestro servicio y la calidez humana con la gque nos habéis
recibide, creando un ambiente acogedor y propicic para el desamello de nuestras actividades.
Vuestra amabilidad y disposicion para resclver cualquier situacion gque surgiera fueron
verdaderamente encomiables, y no dudamos en calificar vuestra colaboracion como
excepcional

GRACIAS a3 wvuestra labor, nuestros estudiantes pudieron disfrutar de unas instalaciones
optimas y de un entomo inspirador para su formacion. Vuestra contribucion no solo impactd en
el éxito del evento, sino que también dejé una impresion duradera en todos los parficipantes.
Esperamos sinceramente tener la oportunidad de colaborar nuevamente en el fulwro y
continuar fortaleciendo esta relacidn tan fructifera que hemos construido. Por favor, si nos
hemas olvidado de alguien, transmitan nuestro mas sincero agradecimiento a todo el personal
involucrado en la organizacion y atencion durante nuesiro evento.

Quedamos a vuesira disposicion para cualquier cosa en la que podamos colaborar en el futuro.
Una vez mas, gracias por vuestra inestimable ayuda y apoyo.

Con gratitud,

Comisién Organizadora Feria Formacion Profesional
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Conclusién: Esperamos haber podio evidenciar en esta Memoria, un trabajo destacable por parte del
personal del Campus de Jerez, socialmente muy valorable y que pone en valor el esfuerzo de gran cantidad
de personas que durante todo un afio han revalidado un trabajo excelente.

En Jerez de la Frontera, a 30 de junio de 2025

Mercedes Zajara Espinosa, Administradora del Campus de Jerez
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