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Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia 

Área de Personal 

 
Hospital Real 

Plaza del Falla, nº 8 11003 Cádiz 

Tel. 956 015039 
Fax. 956 015088 

http://www.uca.es/personal/ 

 
 
 
 

 
 

 

ACTA DE LA REUNIÓN DE 20 DE FEBRERO DE 2026 DE 
LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
I N V E S T I G A D O R  CON CARGO A CONTRATOS, 
C O N V E N I O S  DE COLABORACIÓN O PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ. 

Convocatoria de 16 de enero de 2026, de Personal Investigador 

 
 

CATEGORÍAS: PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR TIPO 1,  

     INVESTIGADOR LICENCIADO,  
                                               TÉCNICO INVESTIGADOR LICENCIADO 

 

Siendo las 10:30 horas del día 20 de febrero de 2026, se reúne la Comisión de Selección 

establecida para la contratación de personal investigador con cargo a contratos, 

convenios de colaboración o proyectos de investigación, en sesión telemática, para 

resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se realizó con fecha 

de 16 de enero de 2026. 

 

Asisten a la reunión: 

 

Presidenta: 

Dña. M.ª Jesús Ortega Agüera, Vicerrectora de Investigación y Transferencia. 

 

Vocales a propuesta del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia: 

Dña. Susana Trasobares Llorente, directora general de Investigación. 

D. Juan José Pantoja González, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e 
Investigación. 

 
Vocales propuestos por Anexo  
 
D. Carlos Román Cascón, como vocal para Anexo 1. 
D. Daniel González Fernández, como vocal para Anexo 2. 
D. Lázaro Gabriel Lagóstena Barrios, como vocal para Anexo 3. 
D. Francisco Sánchez de la Flor, como vocal para Anexo 4 
D. Alberto Grao Cruces, como vocal para Anexo 5. 
D. José Antonio Muñoz Cueto, como vocal para Anexo 6. 
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Secretaria: 
Dña. Marta de Corral Noreña, Técnico del área de Personal. 
 

A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la 

realización de tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del 

presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 

de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014 

(BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 40 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 25 puntos) 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 20 puntos) 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 10 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 45 puntos 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 30 puntos 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 16 de enero de 2026, recogiéndose 

en esta acta los acuerdos relativos a las mismas. 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a 

tiempo completo (Ref. 01/2026/01) 

 

 
 
D. Carlos Román Cascón, responsable del proyecto: Improving the understanding and 
prediction of sea BReezes and their effects on the meteorological conditions of complex Semi-
Arid regions (BRISA) 
Referencia: PID-2024-159841OA-I00 
Línea de investigación: Dinámica marina y meteorología 
Fecha de finalización: 31 agosto 2028 
Convocatoria: Orden de 9 de diciembre por la que se aprueba la convocatoria de tramitación anticipada 
para el año 2024 del procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de Generación de 
Conocimiento», y a actuaciones para la formación de personal investigador predoctoral asociadas a 
dichos proyectos, en el marco del Programa Estatal para la Investigación y el Desarrollo Experimental, 
en el marco del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2024-2027. 
Financiación: PID-2024-159841OA-I00financiado por MICIU/AEI/10.13039/501100011033/ 
FEDER, UE 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas 
al contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 
personal Investigador Licenciado a DON ALEX SERRA NIETO. 

 

  

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1,00 SERRA NIETO, ALEX   20,40 10,00 5,25 3,00 8,00 46,65 PROPUESTO 

2,00 PUJOL, CECILE  20,60 9,90 3,30 2,00 4,00 39,80 NO BOLSA 

3,00 CASTRO DOMENECH, MARÍA VICTORIA 22,46 0,00 0,00 2,00 2,00 26,46 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 
a tiempo completo (Ref. 01/2026/02) 

 

 

D. Daniel González Fernández, en representación de D. Andrés Cózar Cabañas, profesor 
responsable del proyecto de investigación denominado: Indicadores científicos para 
complementar el diagnóstico de contaminación y fuentes de basuras marinas en las estrategias 
marinas  
Referencia: OT2025/213 
Línea de investigación: Gestión de las Basuras Marinas 
Fecha finalización: 31/05/2026 

Financiación: Contrato OTRI OT2025/213 firmado entre la Universidad de Cádiz y la Agencia Estatal 
Consejo Superior de Investigaciones Científicas M.P con fecha 19 de noviembre de 2025, contrato 
financiado por fondos del Ministerio para la Transición Ecológica y Reto Demográfico.  

 
 
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas 
al contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Doctor Tipo 1 a DON JOSUÉ VIEJO MARIN. 
 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 VIEJO MARIN, JOSUÉ 10,00 24,60 11,40 4,00 10,00 60,00 PROPUESTO 
2 DE VEER PUEYO, ANA DIAMELA  5,00 34,10 7,20 1,20 8,00 55,50 BOLSA 
3 GUTIÉRREZ GORDILLO, SARAI 10,00 11,50 4,10 1,80 5,00 32,40 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado 

a tiempo completo (Ref. 01/2026/03) 

 

 

 

D. Lázaro Gabriel Lagóstena Barrios, profesor responsable del proyecto de investigación 
denominado:  Diagnóstico de Unidades Naturales en su Evolución Histórica. Identificación y 
Análisis no invasivo del Patrimonio Histórico y los paisajes marismeños y dunares en Doñana. 
(DUNEH) 
Referencia: 3496/2025 
Línea de investigación: Investigación y Documentación no invasiva del Patrimonio Histórico-
Arqueológico. 
Fecha de finalización: 31/12/2028 

Convocatoria: Convocatoria de subvenciones para la realización de proyectos de investigación 
científica en la Red de Parques Nacionales, al amparo de la Resolución del Organismo Autónomo 
Parques Nacionales de 25 de marzo de 2025 – BOE de 27 de marzo, 5, al amparo de la Orden 
TED/932/2023, de 21 de julio, por la que se establecen las bases reguladoras.   
Financiación: Resolución de fecha 11/12/2025 sobre concesión de la convocatoria de 2025 de 
subvenciones a la investigación en la Red de Parques Nacionales, al amparo de la Resolución de 
convocatoria de 25 de marzo de 2025 – BOE de 27 de marzo 
 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas 

al contrato de una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Técnico Investigador Licenciado a DON MANUEL RUIZ BARROSO. 

 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 RUIZ BARROSO, MANUEL 25,62 25,00 14,00 2,00 10,00 76,62 PROPUESTO 
2 VILLALPANDO MORENO, ANTONIO 24,56 12,14 8,00 2,00 9,00 55,70 BOLSA 
3 PLAZA BLANCO, AROA 20,78 2,32 7,00 2,00 9,00 41,10 BOLSA 
4 SHOJAEI, MAHNAZ 20,97 0,00 0,50 0,00 2,00 23,47 NO BOLSA 
5 AMADO RODRIGUEZ, ENCARNACIÓN 16,26 0,00 0,00 0,00 0,00 16,26 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 a 

tiempo parcial (Ref. 01/2026/04) 

 
 

D. Francisco José Sánchez de la Flor, profesor responsable del proyecto denominado: 
GREENO2 (Green Roofs in higher education institutions as sustainable cEnters for research, 
participation, ENvironmental consciousness and O2 generation. 
Referencia: 2023-1-IT02-KA220-HED-000156281 (18VIRICE73) 
Línea de investigación: Simulación energética de edificios y sistemas térmicos 
Fecha de finalización: 31/08/2026 
Convocatoria: 2023 - Cooperation partnerships in higher education (KA220-HED) 
Financiación:    de acuerdo con lo regulado en el contrato 2023-1-IT02-KA220-HED000156281 
redactado en virtud del Erasmus+ Programme (REGULATION (EU) No 1288/2013 del Parlamento 
Europeo y el Consejo, de fecha 11 de diciembre de 2013, que establece el programa Erasmus+ 
 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre la persona candidata al contrato de una plaza 
de personal Investigador Doctor Tipo 1. 
 
La Comisión examina el expediente presentado por la persona candidata, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación 
reflejada en el siguiente anexo, declarando la plaza DESIERTA. 
 

 

 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 
CASTRO DOMENECH, MARÍA 
VICTORIA 4,00 0,00 0,00 0,00   4,00 

NO 
PROPUESTA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 a 

tiempo completo (Ref. 01/2026/05) 

 
D. Alberto Grao Cruces, profesor responsable del proyecto denominado: Efectividad de una 
intervención multicomponente para la promoción de actividad física durante la jornada escolar 
MOVESCHOOL-UCA. 
Referencia: PID2022-137450OA-I00.   
Línea de investigación: Promoción de la actividad física y hábitos saludables desde los ámbitos 
educativo y comunitario. Grupo PAIDI: GALENO CTS158. 
Fecha de fin del proyecto: 31/08/2026. 
Financiación: Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitación anticipada para el año 2022 
del procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de Generación de Conocimiento» y a 
actuaciones para la formación de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el 
marco del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2021-2023. 
Proyecto PID2022-137450OA-I00 financiado por CIN/AEI/10.13039/501100011033/ FEDER, 
UE. 

 
 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas 

al contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Doctor Tipo 1 a DON JOSÉ LUIS SOLAS MARTINEZ. 

 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 SOLAS MARTINEZ, JOSÉ LUIS 8,00 45,00 7,75 2,00 8,00 70,75 PROPUESTO 

2 DIAZ JIMENEZ, JARA 4,00 4,72 0,70 1,00 3,00 13,42 BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador 

Licenciado a tiempo parcial (Ref. 01/2026/06) 

 

D. José Antonio Muñoz Cueto, profesor responsable del proyecto denominado BBLUE-
AQUA: Mejora de la sostenibilidad y el bienestar de los peces mediante la armonización de 
los ciclos ambientales y los ritmos biológicos  
Referencia: PID2021-123640OB-C22. 
Línea de investigación: fisiología ambiental, cronobiología y neuroendocrinología de peces 
Fecha de finalización del proyecto: 31/08/2026. 
Convocatoria: Convocatoria 2021 de ayudas a «PROYECTOS DE GENERACIÓN DE 
CONOCIMIENTO» en el marco del Programa Estatal para Impulsar la Investigación Científico-
Técnica y su Transferencia, del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 
2021-2023. Ministerio de Ciencia e Innovación. 
Financiación:   Proyecto PID2021-123640OB-C22 financiado por MCIN/ AEI 
/10.13039/501100011033 y por FEDER, UE. 

 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas 
al contrato de una plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Técnico Investigador Licenciado a DON DANIEL RAMIREZ TORRES. 
 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 RAMIREZ TORRES, DANIEL 17,30 12,40 7,16 3 10 49,36 PROPUESTO 
2 BODALO PONCE, ALEJANDRO 24,08 0,00 0,00 3 5 31,58 BOLSA 
3 DÍAZ GARCÍA, LUCÍA 22,58 0,00 0,25 1 7 30,33 BOLSA 
4 SIMÓN DIAZ, MARISOL 14,36 0,00 1,50 2 10 27,36 BOLSA 
5 GOMEZ PIÑERO, JAVIER 16,00 0,00 1,00 1 7 25,00 BOLSA 
6 VIERA VIRUEL, NURIA  17,00 0,00 0,00 1 7 24,50 NO BOLSA 
7 CARRASCO VÁZQUEZ, TAMARA 10,07 0,00 0,00 1 5 15,57 NO BOLSA 
8 RAMOS CASAL, ANDREA 14,58 0,00 0,00 0 0 14,58 NO BOLSA 
9 CONDE RODRÍGUEZ, FRANCISCO 9,93 0,00 0,00 1 2 12,43 NO BOLSA 

10 LAZO FERNANDEZ, MARINA 7,96 0,00 0,00 0 0 7,96 NO BOLSA 
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Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 11:00 horas del día 20 de febrero 
de 2026. 
 

Contra la presente propuesta de resolución de la Convocatoria de 16 de enero de 2026 se 

podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cádiz, 

en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación, mediante el trámite 

de “Interposición de Recursos Administrativos” en la sede electrónica de la Universidad 

de Cádiz. 

 

 
     LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA, 

 

Fdo.: M.ª Jesús Ortega Agüera                                                 Fdo.: Marta de Corral Noreña 

 
 


