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Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia 

Área de Personal 

 
Hospital Real 

Plaza del Falla, nº 8 11003 Cádiz 

Tel. 956 015039 
Fax. 956 015088 

http://www.uca.es/personal/ 

 
 
 
 

 
 

 

ACTA DE LA REUNIÓN DE 20 DE ABRIL DE 2026 DE LA 
COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
I N V E S T I G A D O R  CON CARGO A CONTRATOS, 
C O N V E N I O S  DE COLABORACIÓN O PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ. 

Convocatoria de 12 de marzo de 2026, de Personal Investigador 

 
 

CATEGORÍAS: PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR TIPO 1,  

     INVESTIGADOR LICENCIADO,  
                                               TÉCNICO INVESTIGADOR LICENCIADO 

 

Siendo las 9:30 horas del día 20 de abril de 2026, se reúne la Comisión de Selección 

establecida para la contratación de personal investigador con cargo a contratos, 

convenios de colaboración o proyectos de investigación, en sesión telemática, para 

resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se realizó con fecha 

de 12 de marzo de 2026. 

 

Asisten a la reunión: 

 
Presidenta: 
Dña. M.ª Jesús Ortega Agüera, Vicerrectora de Investigación y Transferencia. 
 
Vocales a propuesta del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia: 
Dña. Susana Trasobares Llorente, directora general de Investigación. 
D. Juan José Pantoja González, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e Investigación. 
 
Vocales propuestos por Anexo  
Dña. Remedios Cabrera Castro, como vocal para Anexo 1. 
D. Adolfo Chica Ruiz, en representación de D. Manuel Arcila Garrido, como vocal para Anexo 2. 
Dña. María Jesús Mosquera Díaz, como vocal para Anexo 3. 
Dña. Ana María Niveau de Villedary Mariñas, como vocal para Anexo 4 y 5 
D. Javier Álvarez Gálvez, como vocal para Anexo 6. 
Dña. Inmaculada Menacho Jiménez, como vocal para Anexo 7. 
D. Francisco Sánchez de la Flor, como vocal para Anexo 8. 
 
Secretaria: 
Dña. Marta de Corral Noreña, Técnico del área de Personal. 
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A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la 

realización de tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del 

presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 

de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014 

(BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 40 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 25 puntos) 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 20 puntos) 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 10 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 45 puntos 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 30 puntos 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 12 de mrazo de 2026, recogiéndose 

en esta acta los acuerdos relativos a las mismas. 
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Resolución del concurso a DOS plazas de personal Técnico Investigador 

Licenciado a tiempo completo (Ref. 03/2026/01) 

 

 

Dña. Remedios Cabrera Castro responsables del Proyecto Biodiversidad e 
Investigación de Cazones: Hábitat, Recursos, Ambiente y Conservación  

Referencia: BICHARRACO/Pleamar25 
Línea de investigación: Pesca Sostenible 
Fecha de finalización: 26/01/2028 
Financiación: Resolución de 23/01/2026 por la que se conceden las ayudas destinadas al fomento de 
la economía y el impulso de la sostenibilidad pesquera y acuícola, en el marco del Programa Pleamar, 
cofinanciado por el Fondo Europeo Marítimo, de Pesca y Acuicultura en 2025 

 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por las personas responsables, acordando otorgar la puntuación 
reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Técnico 
Investigador Licenciado a DON CARLOS RODRÍGUEZ GARCÍA Y A DON JOSÉ BELQUIOR GONÇALVES 

NETO. 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1     RODRIGUEZ GARCÍA, CARLOS 22,70 25,00 6,7 5   59,40 PROPUESTO 
2     GONCALVES NETO, JOSE BELQUIOR 27,48 15,43 4,8 5   52,71 PROPUESTO 
3     CASTRO GUTIÉRREZ, JAIRO  21,26 13,33 4,5 5   44,09 BOLSA 

4     DOMÍNGUEZ BUSTOS, ÁNGEL 
RAFAEL 

26,34 12,63 0 2   40,97 BOLSA 
5     CANO COMPAIRE, JESÚS  12,36 12,97 1 5   31,33 BOLSA 
6     RODRÍGUEZ LEAL, SARA 23,14 0,60 2 3   28,74 BOLSA 

7     SADEGHI NASAJ, SEYED 
MOHAMMAD 

24,69 0,07 0 3   27,76 BOLSA 
8     SCANDELLARI, CHIARA 25,74 0,00 0 1   26,74 BOLSA 
9     LUQUE CABRERA, ROSARIO 21,74 0,00 2 2   25,74 BOLSA 

10     MARTÍNEZ LÓPEZ, NAIA 23,50 0,00 0 1   24,50 BOLSA 
11     MORÁN CAMACHO, SARA 20,26 0,00 2 2   24,26 BOLSA 
12     MADERA SANTANA, SARA 17,50 3,19 0,25 2   22,94 BOLSA 
13     PUJOL, CECILE 17,62 0,00 0 5   22,62 BOLSA 
14     PASCUAL LAPORTE, YURIA 21,56 0,00 0,5 0   22,06 BOLSA 
15     AMAT MOYA, ANA 21,27 0,00 0 0   21,27 NO BOLSA 
16     SIMÓN DÍAZ, MARISOL 18,22 0,66 0 1,5   20,38 NO BOLSA 
17     ROLLÁN SUÁREZ, LAURA  18,48 0,00 0 1   19,48 NO BOLSA 
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18     GÓMEZ BARROCAL, ELENA MARÍA 16,98 0,00 0 2   18,98 NO BOLSA 
19     MACHADO CRUZ, PEDRO JOSÉ  18,48 0,00 0 0   18,48 NO BOLSA 
20     LUENGO SÁCHEZ, OLGA 18,14 0,00 0 0   18,14 NO BOLSA 
21     GARRIGA AGUAS, QUIM 18,00 0,00 0 0   18,00 NO BOLSA 
22     HERRERO FONCUBIERTA, TERESA 17,84 0,00 0 0   17,84 NO BOLSA 
23     JIMENEZ COZANO, LEYLA 17,12 0,00 0 0   17,12 NO BOLSA 
24     PATIÑO GÓMEZ, SAÚL 11,42 0,00 2 2   15,42 NO BOLSA 
25     HERRRERA CÁCERES, ÁLVARO 11,03 0,00 0 2   13,03 NO BOLSA 

26     MANGADO MIER, EVA 
   

5,25 0,00 2,5 2   9,75 NO BOLSA 
27     ROMÁN LÓPEZ, MARTA  7,22 0,00 0 0   7,22 NO BOLSA 
28     ESCOBAR MONTAÑO, FELIPE 0,00 0,00 0 0   0,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado 
a tiempo completo (Ref. 03/2026/02) 

 

 

D. Adolfo Chica Ruiz, en representación de D. Manuel Arcila Garrido, profesor responsable 
del proyecto de investigación denominado: Evaluación de la vulnerabilidad e impactos del 
cambio climático: métodos innovadores para áreas turísticas costeras (VIGIA) 
Referencia: PID2022-137401NB-I00 
Línea de investigación: Planificación turística  
Fecha de finalización: 31/08/2026 
Financiación: Orden de 12 de diciembre de 2023 por la que se conceden las ayudas correspondientes a 
la convocatoria de 2022 de Proyectos de generación de conocimiento y actuaciones para la formación 
de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del programa estatal para 
impulsar la investigación científico-técnica y su transferencia, del plan estatal de investigación científica, 
técnica y de innovación 2021-2023. 
Proyecto PID2022-137401NB-I00 financiado por MICIU/AEI/10.13039/501100011033 y por 
FEDER, UE. 
.  
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas candidatas 
al contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Licenciado a DOÑA CLAUDIA LORENA CASTRO SANDI.  
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 CASTRO SANDI, CLAUDIA 
LORENA 

18,00 23,40 8 2 10 61,40 PROPUESTA 

2 PEIRÓ GODOY, ELISA 16,76 3,80 4 0 10 34,56 NO BOLSA 

3 LAVIÉ RIVAS, NEREA MARÍA 18,50 0 0 0 0 18,50 NO BOLSA 

4 PUJOL, CÉCILE 4,00 0 3 0 0 7,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 03/2026/03) 

 

 

Dña. María Jesús Mosquera Díaz, profesora responsable del proyecto de investigación 
denominado:  Diseño de materiales inteligentes por control fino de nanoestructura y 
propiedades superficiales con amplio rango de aplicación, incluyendo construcción, textiles o 
patrimonio (NANOTUNING) 

Referencia: PID2023-147258OB-I00 

Línea de investigación: Desarrollo de materiales de construcción innovadores por su acción 
hidrofugante, repelente, auto-limpiante, fotoactiva o biocida. 

Fecha de finalización: 31/12/2027 
Financiación: PID2023- 147258OB-I00financiado por MCIN/AEI/10.13039/501100011033/ 
FEDER, UE. 

 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas 

candidatas al contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Licenciado a DOÑA MARÍA VICTORIA CASTRO DOMÉNECH. 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 CASTRO DOMENECH, MARÍA 
VICTORIA 18,23 25,00 20,00 3,00 10 76,23 PROPUESTA 

2 AHROUCH, MOHAMMADI 20,24 17,11 4,21 0 10 51,56 BOLSA 
3 MARTINELLI, HERNÁN 16,50 6,06 7,38 2 10 41,94 BOLSA 
4 GÓMEZ TABORDA, YESENIA LIZETH 17,40 1,07 0,81 0   19,28 NO BOLSA 
5 VERANO NARANJO, LIDIA 15,04 0 0,95 1   16,99 NO BOLSA 
6 CHAVES GARRIDO, MARÍA DEL PILAR 14,57 0 0 0   14,57 NO BOLSA 
7 JIMÉNEZ ALONSO, LUCÍA 12,60 0 0 0   12,60 NO BOLSA 
8 ESCOBAR MONTAÑO, FELIPE 12,00 0 0 0   12,00 NO BOLSA 

 



CSV (Código de Verificación
Segura) IV7RZTLPNYPOXGOYDUIDKQ2AKM Fecha 22/04/2026 12:56:19

Normativa
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrónicos de confianza

Validez del
documento Original

Firmado por MARIA JESUS ORTEGA AGÜERA (VICERRECTORA DE INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA - VICERRECTORADO DE
INVESTIGACIÓN Y TRANSFERENCIA)

Firmado por MARTA LUISA DE CORRAL NOREÑA (TECNICA - AREA DE PERSONAL)

Url de verificación https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7RZTLPNYPOXGOYDUIDKQ2AKM Página 7/12

 
 

 

  

 

 

Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 03/2026/04) 

 
 

Dña. Ana María Niveau de Villedary Mariñas, profesora responsable del proyecto 
denominado: Mapping Gadir. Desarrollo de una plataforma digital para la transferencia y 
comunicación pública del patrimonio fenicio de la Bahía de Cádiz. 

Referencia: PDC2025-164863-I00 

Línea de investigación: Investigación, didáctica, transferencia y difusión de la Historia y del Patrimonio 
Histórico-Arqueológico 
Fecha de finalización: 31 enero 2028 
Financiación: Resolución de 23 de febrero de 2026 de la presidencia de la Agencia Estatal de 
Investigación por la que se conceden ayudas correspondientes a la Convocatoria 2025 de proyectos de 
«Prueba de concepto», en el marco del Programa estatal de Transferencia y Colaboración, del Plan 
Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación 2024-2027 (convocatoria 2025). 
Este contrato es parte del proyecto PDC2025-164863-I00, financiado por MICIU/AEI/10.13039/ 
501100011033. 

 

 

Hace entrega de la preevaluación y el informe emitidos sobre las personas candidatas al 
contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por la persona candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, proponiendo para su 

contratación como personal Investigador Licenciado a DON PABLO SICRE GONZÁLEZ. 
 
 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 SICRE GONZÁLEZ, PABLO 20,60 25,00 9,90 3,5 10 69,00 PROPUESTO 
2 SHOJAEI, MAHNAZ 19,98 0 0 0 0 19,98 NO BOLSA 

3 
FERNÁNDEZ LOZANO, PABLO 
JESÚS 17,96 0 0 1 0 18,96 NO BOLSA 

4 REGUERA NARCHAN, NAZARET 15,62 0 0 0 0 15,62 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

parcial (Ref. 03/2026/05) 

 

Dña. Ana María Niveau de Villedary Mariñas, profesora responsable del proyecto 
denominado: Mapping Gadir. Desarrollo de una plataforma digital para la transferencia y 
comunicación pública del patrimonio fenicio de la Bahía de Cádiz 

Referencia: PDC2025-164863-I00 

Línea de investigación: Investigación, didáctica, transferencia y difusión de la Historia y del Patrimonio 
Histórico-Arqueológico 
Fecha de finalización: 31 enero 2028 
Financiación: Resolución de 23 de febrero de 2026 de la presidencia de la Agencia Estatal de 
Investigación por la que se conceden ayudas correspondientes a la Convocatoria 2025 de proyectos de 
«Prueba de concepto», en el marco del Programa estatal de Transferencia y Colaboración, del Plan 
Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación 2024-2027 (convocatoria 2025). 
Este contrato es parte del proyecto PDC2025-164863-I00, financiado por MICIU/AEI/10.13039/ 
501100011033. 

 

 

Hace entrega de la preevaluación y el informe emitidos sobre las personas candidatas al 
contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina el expediente presentado por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, proponiendo para su 

contratación como personal Investigador Licenciado a DOÑA HABANA SÁNCHEZ MUÑOZ. 
 
 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 SÁNCHEZ MUÑOZ, HABANA 22,38 0 4,83 2 10 39,21 PROPUESTA 
2 SHOJAEI, MAHNAZ 19,98 0 0 0 0 19,98 NO BOLSA 

3 
REGUERA MARCHAN, 
NAZARET  7,81 0 0 0 0 7,81 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a 

tiempo parcial (Ref. 03/2026/06) 

 

D. Javier Álvarez Gálvez, profesor responsable del proyecto denominado Interacciones 
humano-máquina: desentrañando las desigualdades digitales impulsadas por la IA y su impacto 
en la desinformación y los comportamientos de salud (HUMAIN) 
Referencia: PID2024-162197OB-I00 
Línea de investigación: Bioestadística 
Fecha de finalización: 31/08/2029 
Financiación: Proyecto PID2024-162197OB-I00 financiado por    
MICIU/AEI/10.13039/501100011033/ FEDER, UE.            
 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas 
candidatas al contrato de una plaza de personal Investigador Licenciado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Licenciado a DOÑA JUDIT PÉREZ MEJÍA. 
 
 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 PÉREZ MEJÍA, JUDIT 19,00 9,40 1,80 0 10 40,20 PROPUESTA 

2 
RODRÍGUEZ SÁNCHEZ, 
GLORIA  11,37 0 0 0 7 18,37 BOLSA 

3 
FERNÁNDEZ PRADALES, 
SERGIO 17,20 0 0,25 0   17,45 BOLSA 

4 ROMAN ALEGRE, BELÉN 12,19 1 0,50 0   13,69 BOLSA 

5 
ADALIA RODRIGUEZ, 
JONATAN 9,30 0 0 0   9,30 BOLSA 

6 KAMRUJJAMAN, MD 0,00 0 0 0   0,00 NO BOLSA 
7 MÁRQUEZ GENTO, PETRA 0,00 0 0 0   0,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 

a tiempo parcial (Ref. 03/2026/07) 

 

Dña. Inmaculada Menacho Jiménez, profesora responsable del proyecto denominado 
Estrategia online de intervención cognitivo-conductual en hombres condenados por un delito 
de violencia de género. 

Referencia: FEDER-UCA-2024-A2-69 

Línea de investigación: Estrategias de intervención psicoeducativa con hombres condenados por 
delitos de violencia de género. 
Fecha de finalización: 14/09/2027 
Financiación: Proyecto cofinanciado por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027, y por 
la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía  

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas 
candidatas al contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Doctor Tipo 1 a DOÑA MARÍA DE LOS ÁNGELES PÁRAMO 
RAIMONDO. 
 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 
PÁRAMO RAIMONDO, Mª DE LOS 
ÁNGELES 

6 45 30 5 10 96,00 
PROPUESTA 

2 ADALIA RODRIGUEZ, JONATAN 7 2,18 1,4 1 10 21,58 BOLSA 
3 MÁRQUEZ GENTO, PETRA 9 0 0,8 1 0 10,80 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Doctor Tipo 1 a tiempo 

parcial (Ref. 03/2026/08) 

 

D. Francisco Sánchez de la Flor, profesor responsable del proyecto denominado GREENO2 
(Green Roofs in higher education institutions as sustainable cEnters for research, 
participation, ENvironmental consciousness and O2 generation. 

Referencia: 2023-1-IT02-KA220-HED-000156281 (18VIRICE73) 

Línea de investigación: Simulación energética de edificios y sistemas térmicos 

Fecha de finalización: 31/08/2026 

Financiación:    de acuerdo con lo regulado en el contrato 2023-1-IT02-KA220-HED000156281 
redactado en virtud del Erasmus+ Programme (REGULATION (EU) No 1288/2013 del Parlamento 
Europeo y el Consejo, de fecha 11 de diciembre de 2013, que establece el programa Erasmus+ 

 
Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación 
reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Doctor 

Tipo 1 a DON MIGUEL ÁVILA GUTIÉRREZ. 
 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 ÁVILA GUTIÉRREZ, MIGUEL 6 12 4 0 10,00 32,00 PROPUESTO 
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Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 10:10 horas del día 20 de abril 
de 2026. 
 

Contra la presente propuesta de resolución de la Convocatoria de 12 de marzo de 2026 

se podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de 

Cádiz, en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación, mediante 

el trámite de “Interposición de Recursos Administrativos” en la sede electrónica de la 

Universidad de Cádiz. 

 

 
     LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA, 

 

Fdo.: M.ª Jesús Ortega Agüera                                                 Fdo.: Marta de Corral Noreña 

 
 


