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Vicerrectorado de 
Investigación y Transferencia 

Área de Personal 

 
Hospital Real 

Plaza del Falla, nº 8 11003 Cádiz 

Tel. 956 015039 
Fax. 956 015088 

http://www.uca.es/personal/ 

 
 
 
 

 
 

 

ACTA DE LA REUNIÓN DE 14 DE MAYO DE 2026 DE LA 
COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
I N V E S T I G A D O R  CON CARGO A CONTRATOS, 
C O N V E N I O S  DE COLABORACIÓN O PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ. 

Convocatoria de 9 de abril de 2026, de Personal Investigador 

 
 

CATEGORÍAS: PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR TIPO 2 

     PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR TIPO 1 
     INVESTIGADOR LICENCIADO 

                                                TÉCNICO INVESTIGADOR DIPLOMADO 

 

Siendo las 9:30 horas del día 14 de mayo de 2026, se reúne la Comisión de Selección 

establecida para la contratación de personal investigador con cargo a contratos, 

convenios de colaboración o proyectos de investigación, en sesión telemática, para 

resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se realizó con fecha 

de 9 de abril de 2026. 

 

Asisten a la reunión: 

 
Presidenta: 
Dña. M.ª Jesús Ortega Agüera, Vicerrectora de Investigación y Transferencia. 
 
Vocales a propuesta del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia: 
Dña. Susana Trasobares Llorente, directora general de Investigación. 
D. Juan José Pantoja González, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e Investigación. 
 
Vocales propuestos por Anexo  
D. Juan Bautista Montes Pérez, como vocal para Anexo 1. 
Dña. Rocío Jiménez Ramos, como vocal para Anexo 2. 
D. Javier García Sanabria, como vocal para Anexo 3. 
Dña. María Laura Martín Diaz, como vocal para Anexo 4. 
Dña. María del Carmen Morales Caselles, como vocal para Anexo 5. 
D. José Antonio Pérez Omil, como vocal para Anexo 6. 
 
Secretaria: 
Dña. Marta de Corral Noreña, Técnico del área de Personal. 
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A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la 

realización de tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del 

presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 

de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014 

(BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 40 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 25 puntos) 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 20 puntos) 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 10 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 45 puntos 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 30 puntos 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 9 de abril de 2026, recogiéndose en 

esta acta los acuerdos relativos a las mismas. 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a 

tiempo parcial (Ref. 04/2026/01) 

 

 
D. Juan B. Montes Pérez, responsable del Proyecto Uso de datos de satélite para el análisis 
multiescalar de la evolución de islas barreras. 
Referencia: FEDER-UCA-2024-A1-27 
Línea de investigación: Estudio de riesgos naturales en zonas litorales 
Fecha de finalización: 14/09/2027 

Convocatoria: Convocatoria de ayudas en concurrencia competitiva a proyectos de investigación e 
innovación aplicada dentro del Plan Propio de Apoyo y Estímulo a la Investigación y la Transferencia, 
financiados por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027. 
Financiación: Proyecto cofinanciado por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027, y por 
la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía. 

 

 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación 
reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 
Investigador Licenciado a DON JUAN JOSÉ PÉREZ AGULLÓ. 
 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1     PEREZ AGULLÓ, JUAN JOSÉ   19,26 1,40 2 2   24,66 PROPUESTO 
2     PUJOL, CÉCILE 10,31 5,70 2,45 1   19,46 BOLSA 
3     BELTRÁN MALPICA, MARINA 15,14 0 0 0   15,14 NO BOLSA 
4     MORÁN CAMACHO, SARA 14,76 0 0,1 0   14,86 NO BOLSA 
5     CASTRO LEBRERO, MARÍA 8,22 0 0 0   8,22 NO BOLSA 
6     CARRASCO EGEA, LUCÍA 0 0 0 0   0 NO BOLSA 
7     CATANA, DENISA ADRIANA 0 0 0 0   0 NO BOLSA 
8     FABRA VERDUGO, DAVID 0 0 0 0   0 NO BOLSA 
9     JIMÉNEZ COZANO, LEYLA 0 0 0 0   0 NO BOLSA 

10     MATE LOVAS, BENEDEK 0 0 0 0   0 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador Diplomado 
a tiempo completo (Ref. 04/2026/02) 

 

 

Dña. Rocío Jiménez Ramos, profesora responsable del proyecto de investigación referencia: 
RYC2024-050622-I  
Línea de investigación: Estructura y dinámica de comunidades acuáticas 
Fecha de finalización: 31/01/2031 
Convocatoria: Resolución de la Presidencia de la Agencia Estatal de Investigación por la que se aprueba 
la convocatoria de tramitación anticipada, correspondiente al año 2024, de las ayudas Ramón y Cajal, en 
el marco del Programa Estatal de Recursos Humanos, del Plan Estatal de Investigación Científica, 
Técnica y de Innovación para el período 2024- 2027. 

Financiación: Este contrato es parte de la Ayuda RYC2024-050622-I financiado por 
MICIU/AEI/10.13039/501100011033 y por el FSE+ 

 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Técnico Investigador Diplomado. 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación 
reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Técnico 
Investigador Diplomado a DOÑA NURIA MUÑOZ CASTELLVÍ. 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 MUÑOZ CASTELLVÍ, NURIA 21,3 3,6 2 0   26,92 PROPUESTA 
2 HERRERA CÁCERES, ALVARO 14,5 4,2 4 1   23,71 BOLSA 
3 VILLAFÁFILA GARCÍA, MIREIA 20,2 0 1 0   21,22 NO BOLSA 
4 LUQUE CABRERA, ROSARIO 16,9 2 2 0   20,86 NO BOLSA 
5 RODRÍGUEZ LEAL, SARA 18,8 0 2 0   20,76 NO BOLSA 
6 IGLESIAS ARROYO, DIANA 17,9 0 2 0   19,92 NO BOLSA 

7 SADEGHI NASAJ, SEYED 
MOHAMMAD  16,2 2 1 0   

19,22 
NO BOLSA 

8 MORÁN CAMACHO, SARA 17,8 0 1 0   18,76 NO BOLSA 
9 LÓPEZ PUERTAS, ANDER 17,4 0 0 0   17,42 NO BOLSA 

10 GÓMEZ BERROCAL, ELENA MARÍA 16,98 0,00 0,00 0,00   16,98 NO BOLSA 

11 SCANDELLARI, CHIARA 
     14,9 0 1,5 0   

16,37 
NO BOLSA 
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12 ROLLÁN SUAREZ, LAURA 10,2 2 1 0   13,24 NO BOLSA 
13 FABRA VERDUGO, DAVID 10,5 0 0 2   12,50 NO BOLSA 
14 CASTRO LEBRERO, MARÍA 10,7 0 1 0   11,72 NO BOLSA 
15 JIMÉNEZ COZANO, LEYLA 9,46 0 0 1   10,46 NO BOLSA 

16 EUSEBIO PAUMIER-BIANCO, 
ALEXANDRE 5 0 2,5 0 

  7,50 
NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 2 a 

tiempo completo (Ref. 04/2026/03) 

 

 

D.  Javier García Sanabria, profesor responsable del proyecto de investigación denominado:  
Strict Protection & Human-Environmental Resilience For European Seas 

Referencia: SPHERE 

Línea de investigación: gestión costero-marina 

Fecha de finalización: 31/05/2030 
Convocatoria: HORIZON-MISS-2025-03-OCEAN-01 — Blue Parks - Towards a coherent 
European network of strictly protected areas for restoring healthy and productive marine ecosystems 
Financiación: Programa Horizon (UE) HORIZON-MISS-2025-03-OCEAN-01 
 

 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas 

candidatas al contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 2 

 

La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 

baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 

puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Doctor Tipo 2 a DON KEMAL PINARBASI. 

 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 PINARBASI, KEMAL 10,00 45,00 28,95 3,00 10 96,95 PROPUESTO 
2 SADEGHI NASAJ, SEYED MOHAMMAD  5,59 0,84 0,00 4,00 0 10,43 NO BOLSA 
3 DELLA SALA, VALERIO 4,70 0,00 0,00 0,00 0 4,70 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 a 

tiempo completo (Ref. 04/2026/04) 

 
 

Dª. María Laura Martin Díaz, profesora responsable del proyecto denominado: SED'UP- Re-
use of marine sediments and circular economy 

Referencia: EAPA_0123/2024 - SED'UP 

Línea de investigación: Monitorización de impactos antropogénicos en ecosistemas costeros 
Fecha de finalización: 31/03/2028 
Convocatoria: INTERREG ATLANTIC AREA, 2021-2027. 3ª Convocatoria 
Financiación: Proyecto financiado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) en un 
75% en el marco del programa Interreg Atlantic Area 2021-2027, 3ª Convocatoria. 
SED'UP está cofinanciado por la Unión Europea a través del Programa Interreg Espacio Atlántico 
2021-2027 (FEDER) 

 

 

Hace entrega de la preevaluación y el informe emitidos sobre las personas candidatas al 
contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, proponiendo para su 

contratación como personal Investigador Doctor Tipo 1 a DOÑA MARÍA DEL MAR GARCÍA 
PIMENTEL. 
 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 GARCÍA PIMENTEL, MARÍA DEL MAR 6,00 36,20 16,50 5 10 73,70 PROPUESTA 
2 BAUTISTA CHAMIZO, ESTHER 6,00 32,80 21,03 4 4 67,83 BOLSA 
3 MARTÍN GARCÍA, ANA PILAR 2 13,9 3,625 4 2 25,53 BOLSA 
4 SADEGHI NASAJ, SEYED MOHAMMAD  2 10,5 7,12 0 1 20,62 NO BOLSA 
5 CAETANO SÁNCHEZ, CRISTINA 2 1,50 0 2 0 5,50 NO BOLSA 
6 ESCOBAR MONTAÑO, FELIPE 2 0,00 0 0 0 2,00 NO BOLSA 
7 PUJOL, CÉCILE 2 0 0 0 0 2,00 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

parcial (Ref. 04/2026/05) 

 
Dña. Carmen Morales Caselles profesora responsable del proyecto denominado: Basuras en 
Fondos Marinos como Indicadores Socioambientales para una gobernanza más efectiva 
(BAFIS) 
Referencia: FEDER-UCA-2024-A2-59 
Línea de investigación: Gestión de basuras marinas 
Fecha de finalización: 14/09/2027 

Convocatoria: Convocatoria de ayudas en concurrencia competitiva a proyectos de investigación e 
innovación aplicada dentro del Plan Propio de Apoyo y Estímulo a la Investigación y la Transferencia, 
financiados por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027. 
Financiación:   Proyecto cofinanciado por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027, y 
por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía. 

 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina el expediente presentado por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, proponiendo para su contratación 

como personal Investigador Licenciado a DON JOSUÉ VIEJO MARÍN. 
 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  

CANDIDATO/A BAREMACIÓN 

  B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 VIEJO MARIN, JOSUÉ 29,3 25 15,3 4,4   74,04 PROPUESTO 
2 MARTÍN GARCÍA, ANA PILAR 32,50 18,17 14,40 3,50   68,57 BOLSA 
3 PUJOL, CÉCILE 30,20 12,00 11,90 4,50   58,60 BOLSA 
4 SANTOS SÁNCHEZ, VANESSA 25,20 7,83 11,40 5,00   49,43 BOLSA 
5 ALCAUZA MONTERO, MARÍA BELLEDA 18,68 5,67 6,50 2,00   32,85 BOLSA 
6 MORÁN CAMACHO, SARA 23,26 0,00 4,10 1,50   28,86 BOLSA 
7 SCANDELLARI, CHIARA 24,00 0,00 3,50 1,00   28,50 NO BOLSA 
8 LARE DAVID, ISMAEL 19,98 1,83 3,88 2,00   27,69 NO BOLSA 
9 PATIÑO GÓMEZ, SAÚL 18,45 1,67 3,88 3,50   27,49 NO BOLSA 

10 
ROMERO PÉREZ, MARÍA JOSÉ 
   19,00 0,83 5,10 2,00   26,93 NO BOLSA 
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11 CAETANO SÁNCHEZ, CRISTINA 21,26 0,00 0,00 4,00   25,26 NO BOLSA 
12 RODRÍGUEZ LEAL, SARA 21,14 0,00 2,00 0,00   23,14 NO BOLSA 
13 CASTRO LEBRERO, MARÍA 20,44 0,00 1,00 0,00   21,44 NO BOLSA 
14 MATE LOVAS, BENEDEK 18,20 0,00 2,00 0,50   20,70 NO BOLSA 
15 JIMENEZ BEUZÓN, PAULA MARÍA 16,54 0,00 0,50 1,00   18,04 NO BOLSA 
16 HERRERA CÁCERES, ÁLVARO 13,63 1,17 0,60 1,00   16,40 NO BOLSA 
17 GÓMEZ BARROCAL, ELENA MARÍA 15,08 0,00 0,00 0,40   15,48 NO BOLSA 
18 FABRA VERDUGO, DAVID 11,00 0,00 0,00 2,00   13,00 NO BOLSA 
19 ESCOBAR MONTAÑO, FELIPE 11,00 0,00 0,29 1,00   12,29 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 

a tiempo completo (Ref. 04/2026/06) 

 

D. José Antonio Pérez Omil, profesor responsable del proyecto denominado Reducción 
sonofoto y termofotocatalítica de CO2 sobre nanoestructuras 2D multifuncionales basadas en 
óxidos de cerio e hierro. 
Referencia: Proyecto PID2023-150437OB-I00 SOFT-MultiCat 
Línea de investigación: Procesos catalíticos para la valorización de CO2. 
Fecha de finalización: 31/12/2027 
Convocatoria:  Orden por la que se aprueba la convocatoria de tramitación anticipada para el año 
2023 del procedimiento de concesión de ayudas a «Proyectos de Generación de Conocimiento» y a 
actuaciones para la formación de personal investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el 
marco del Plan Estatal de Investigación Científica, Técnica y de Innovación 2021-2023. 
Financiación proyecto PID2023-150437OB-I00 SOFT-MultiCat financiado por MICIU/AEI 
/10.13039/501100011033 y por FEDER, UE       

 
 

 
Hace entrega de la preevaluación y el informe razonado emitidos sobre las personas 
candidatas al contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 

 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, acordando otorgar la 
puntuación reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como 

personal Investigador Doctor Tipo 1 a DON VÍCTOR MANUEL GONZÁLEZ DE LA CRUZ. 
 
 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 
B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 GONZÁLEZ DE LA CRUZ, VICTOR MANUEL 6,00 45,00 17,00 2 10 80,00 PROPUESTO 
2 GOMES DE SOUZA, CARLOS ALBERTO 0,00 0,46 3,80 0 1 5,26 NO BOLSA 
3 ESCOBAR MONTAÑO, FELIPE 1,00 0,00 0,00 0 0 1,00 NO BOLSA 
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Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 9:50 horas del día 14 de 2026. 
 

Contra la presente propuesta de resolución de la Convocatoria de 9 de abril de 2026 se 

podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cádiz, 

en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación, mediante el trámite 

de “Interposición de Recursos Administrativos” en la sede electrónica de la Universidad 

de Cádiz. 

 

 
     LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA, 

 

Fdo.: M.ª Jesús Ortega Agüera                                                 Fdo.: Marta de Corral Noreña 

 
 


