Departamento de Biomedicina, Facultad de Medicina

Universidad Biotecnologia y Salud Publica. Plaza Falla, 9. 11003 - CADIZ
@ CA de Cadiz Tel 956 015214
dpto.ommpfg@uca.es

MARIA ISABEL PEREZ REINA, SECRETARIA ACADEMICA DEL
DEPARTAMENTO DE BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y SALUD
PUBLICA

CERTIFICA: Que en Comision Permanente de Consejo de Departamento
de Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica, reunida el 15 de mayo de
2026, se aprobaron los Criterios de Afinidad para la convocatoria de la
bolsa de Profesores Sustitutos del Area de Fisiologia, para el curso 2026-
27, con una puntuacién minima de 30 puntos, renunciando a los criterios
del Bloque V del Departamento. Se adjunta documentacion.

Y para que conste, se expide el presente Certificado en Cadiz, a
dieciocho de Mayo de dos mil veintiséis.

Fdo.: Maria Isabel Pérez Reina
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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUST
CURSO 2024-2025

AREA 410 Fisiologia

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA .
. AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS) __

Masters relacionad Neutrofisiologfa,
(A8 Master Oficial .as e. s reacionados con Biomedicina.
Ciencias de la Salud .
Neurociencias

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE 5
~ AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS) __

Otras Fisiologias
74228 Otra docencia en centros univetsitatios relacionadas con las

Ciencias de la Salud

Fisiologia Humana,
Fisiologfa Celular

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA i TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 35 PUNTOS)

Fisiologfa en el ambito de
las Ciencias de la Salud

S Articulo en revistas Neurofisiologfa

IVIRGQKCMAP6ZOOO02VFMIALGAA 18/05/2026 11:13:55

Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios Original
electrénicos de confianza
MARIA ISABEL PEREZ REINA
https://sede.uca.es/verifirma/code/IV7TRGQKCMAP6ZOO02VFEMIALGAA 1/3




S—— . . Vicerrectorado de Profesorado
[L Umve:rs_ldad Area de Personal
== C de Cadiz

Edificio Hospital Real
Plaza Falla 8

11003 Cadiz

Tel. 956 015037
https://personal.uca.es/

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES =
x 1 TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS)

4.1

4.2

Contratos laborales con interés para la

Personal Investigador en Formacion
(homologadas FPI/FPU)

Contratos laborales para

docencia en el ambito de las Ciencias
de la Salud
Becas o contratos de

Becas o contratos acogidos al Estatuto de investigacién para

de la Salud

investigacién en Fisiologfa

investigacion en Fisiologia
en el ambito de las Ciencias

Contratos laborales para
investigacion en
Neurofisiologfa

Becas o contratos de
investigacion en
Neurofisiologia

CRITERIOS PARA I.A BAREMACION BOLSAS DE PSI DEL AREA DE FISIOLOGIA

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA

1.1. La afinidad y total afinidad en estos apartados vendra determinada por el contenido de la tesis doctoral que
aparezca en la ficha Teseo.

1.2. La afinidad y total afinidad en estos apartados vendra determinada por el contenido del Master.
Como aparece indicado en el Excel de baremacién se valorara sélo la maxima titulacién alcanzada aplicando
los criterios de afinidad aprobados y publicados.

BLOQUE II. ACTIVIDAD DOCENTE

2.1 Se aplican los criterios de afinidad establecidos en la convocatoria.

12 puntos por curso completo a tiempo completo.

2.2. Se aplican los criterios de afinidad establecidos en la convocatoria.
Aqui se incluyen los TFGs, TFMs...

Se valoraran las horas segin se indique en el certificado acreditativo.

BLOQUE III. ACTIVIDAD INVESTIGADORA

La total afinidad en estos apartados vendra determinada por el contenido de los articulos.
Se aplicaran los criterios de afinidad establecidos en la convocatoria.

3.1. No se valorardn los libros que no estén incluidas en SPI
4 puntos por libro completo.

3.2. Valoracién articulos publicados en revistas cientificas (con ISSN).
Q1: 4 puntos

Q2: 3 puntos

Q3: 1 puntos

Q4: 0,5 puntos
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Autotfa:

ler, altimo o corvesponding autor: x1
2°:x0,75

Resto de autores: x0,5

Articulos originales, x1
Articulos de revision, x0,5

3.3 No se valoraran los capitulos de libro que no estén incluidas en SPI.
0,5 por capitulo de libro.

BLOQUE V. VALORACION DEL DEPARTAMENTO

El Departamento renuncia a los 10 puntos adicionales posibles en este apartado.

MOTIVACION:

Criterios aprobados por la Comisién Permanente del Consejo de Departamento de fecha: 15 de Mayo de 2026

Fdo. D./Dfia.: _ MARIA ISABEL PEREZ REINA

SECRETARIA ACADEMICA DEL DEPARTAMENTO DE BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y
SALUD PUBLICA
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL
DEPARTAMENTO”
Bolsa Profesorado Sustituto - Curso 2024-2025

DEPARTAMENTO: C125 Biomedicina, Biotecnologia y Salud Publica
AREA: 410 Fisiologfa

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Guia de Aplicacién del Baremo, Bloque V), “el
Departamento podra otorgar un maximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacion, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caricter previo a la valoracion de las candidaturas,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

La Comisién Permanente del Consejo de Departamento, reunido el dia _15___de _ Mayo__de ___ 2026 ,
acuerda aprobar los siguientes criterios generales:

Renunciar a los 10 puntos adicionales segun la Guia de Aplicaciéon del Baremo, Bloque V.

Fdo.: D./Dfia. _ MARIA ISABEL PEREZ REINA
SECRETARIA ACADEMICA DEL DEPARTAMENTO DE BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y SALUD

PUBLICA
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