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CERTIFICA:

Que, en el Consejo de Departamento, con fecha 15 de mayo de 20206, se han aprobado los
Criterios de Afinidad y Valoracion del Departamento para las bolsas de Profesores

Sustitutos de las areas de:

e Arquitectura y Tecnologia de Computadores
e FElectrdnica
e Ingenierfa de Sistemas y Automatica

e Tecnologia Electrénica
La puntuaciéon minima para todas las areas es de 10 puntos.

Y para que asi conste y surta los efectos oportunos expido el presente certificado en Puerto

Real, a 21 de mayo de dos mil veintiséis.

El secretario
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CRITERIOS DE AFINIDAD BOLSAS PROFESORADO SUSTITUTO
CURSO 2026-2027

AREA Ingenieria de Sistemas y Automatica (120)

BLOQUE I. FORMACION ACADEMICA ,
; AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 10 PUNTOS) -_

Mister Oficial relacionado con la

Master Oficial No procede Ingenierfa de Sistemas y la

Automatica

Diplomatura No procede No procede

BLOQUE I,I. ACTIVIDAD DOCENTE AFIN TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 50 PUNTOS)

2

. . .. No procede Docencia en cutsos y/o
Otra docencia en centros universitarios p v/

asignaturas del Area de
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Este documento incorpora firma electrénica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,
de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electronicos de confianza
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Ingenierfa de Sistemas y
Automatica

BLOQUE III. ACTIVIDAD
INVESTIGADORA [ TOTAL AFINIDAD

(MAXIMO 35 PUNTOS)

Revistas cientificas de reconocido
prestigio, de ambito nacional o
3 . internacional, con tematica
SWAN  Articulo en revistas No procede ’
plenamente
relacionada con materias relativas a la

Ingenierfa de Sistemas y Automatica.

BLOQUE IV. EXPERIENCIADE INTERES
TOTAL AFINIDAD
(MAXIMO 5 PUNTOS) -

Becas o contratos acogidos al Estatuto de

Pertenecientes al area de Ingenierfa

(WA Personal Investigador en Formacion No procede de Sistemas v Automit
e Sistemas omatica
(homologadas FPI/FPU) g
MOTIVACION:

Adecuacién de los candidatos a las necesidades estructurales del Departamento y del 4rea objeto de la bolsa.

Critetios aprobados port el Consejo de Depatrtamento de fecha 15 de mayo de 2026.

Fdo. D./Dfia.: Juan José Gonzilez de la Rosa
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CRITERIOS APROBADOS PARA LA VALORACION DEL BLOQUE V: “VALORACION DEL

DEPARTAMENTO”

Bolsa Profesorado Sustituto - Curso 2026-2027

] INGENIERIA EN AUTOMATICA, ELECTRONICA, ARQUITECTURA Y REDES
DEPARTAMENTO: | i \PUTADORES
AREA: INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Segin el Reglamento de cobertura de necesidades docentes (Gufa de Aplicacién del Baremo, Bloque V),

153

el

Departamento podra otorgar un méaximo de 10 puntos adicionales a los candidatos basindose en méritos de los
mismos, correspondientes a formacién, actividad docente o investigadora o a otros criterios que establezca, los
cuales deberan ser aprobados en Consejo de Departamento, con caracter previo a la valoraciéon de los candidatos,
no pudiéndose puntuar los méritos ya valorados en alguno de los cuatro bloques anteriores.”

El Consejo de Departamento, reunido el dia 15 de mayo de 2026 acuerda aprobar los siguientes criterios

generales:

No se otorgan puntos adicionales.

Puntuacién minima 10 puntos

Fdo.: D. Juan José Gonzalez de la Rosa
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