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Resolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC139GER/2026 de 24 de junio
de 2026 por la que se acuerda aplicar la tramitacién de urgencia a la Resolucion del Rector
de la Universidad de Cadiz UCA/REC128GER/2026, de 11 de junio de 2026, pot la que se
convoca concurso de traslado entre el personal técnico, de gestion y de administracion y

servicios laboral fijo de la Universidad de Cadiz.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 57.22 de los Estatutos de la Universidad de Cadiz corresponde
al Rector ejercer las demas competencias que le atribuye la legislacién vigente y las que correspondan

a la Universidad que no estén expresamente asignadas a otros érganos de la misma.

Port tresolucion del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC128GER /2026, de 11 de junio de
2026 (BOJA n° 111 de 11 de junio) se convocéd concurso de traslado entre el Personal Técnico de
Gestion y de Administracién y Servicios laboral fijo de la Universidad de Céadiz, con un plazo de
presentacion de solicitudes del 12 al 25 de junio de 2026.

Estando préximos a finalizar dos procesos selectivos para cubrir plazas de Personal Técnico de
Gestion y de Administracion y Servicios laboral fijo, mediante contrato de relevo, correspondientes
a las categorfas de Técnico Auxiliar de Instalaciones Deportivas  (Resolucién
UCA/REC220GER/2025) y Técnico Auxiliar de Setvicios de Consetjetia (Resolucién
UCA/REC248GER/2025), y coincidiendo en el tiempo con la tramitacién de la convocatoria
seflalada en el encabezamiento, resulta procedente por razones de interés publico, aplicar la
tramitacién de urgencia de forma que la adjudicacion de los puestos de trabajo de las respectivas

convocatorias puedan llevarse a cabo de forma 6ptima.

Es por ello que, estimando la concurrencia de los requisitos de tramitacién de urgencia a los que se
refiere el articulo 33 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun

de las Administraciones Publicas, y en virtud de las atribuciones conferidas por la Ley,
RESUELVO,

Primero. - Aplicar la tramitacién de urgencia prevista en el articulo 33 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pablicas a la Resolucién
del Rector de la Universidad de Cadiz UCA/REC128GER/2026, de 11 de junio de 2026, pot la que
se convoca concurso de traslado entre el Personal Técnico de Gestion y de Administracién y Servicios
laboral fijo, en relacion a las plazas convocadas del area de Deportes y de administracién de Campus

relativas al personal de Conserjetfa.

Segundo. - Especificar el ambito de aplicacién del tramite de urgencia. En aplicacién del tramite de

urgencia, los plazos de la convocatoria quedaran de la siguiente manera:

* Plazo de subsanacion: Una vez publicada la lista completa de aspirantes admitidos y excluidos, las
personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de cinco dias hébiles, contados a partir del

siguiente al de la publicacién de la resolucion en la citada pagina Web, para poder subsanar el defecto
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que haya motivado la exclusion.

* Plazo de alegaciones: Una vez publicada la resolucién con la adjudicaciéon provisional del concurso

de traslado en la pagina Web del Area de Personal, contra dicha resolucion los interesados podrin

presentar alegaciones en el plazo de tres dias habiles.

Contra la presente Resolucién no cabe recurso alguno, sin perjuicio del procedente contra la

resolucion que ponga fin al procedimiento, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 33.2 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones

Publicas.
En Cédiz, a 24 de junio de 2026.

EL RECTOR, por delegaciéon de competencias,
(Resolucion UCA/RO04REC/2024, de 10 de enero, BOUCA n°402)

LA GERENTE,

Marivi Martinez Sancho
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