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DE CADIZ.

ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA RESOLUCION
UCA/REC86GER/2026, DE 16 DE ABRIL DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD DE
CADIZ POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA LA
AMPLIACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE LA ESCALA DE GESTION
UNIVERSITARIA, ESPECIALIDAD INFORMATICA, DE LA UNIVERSIDAD

Se convoca a las personas aspirantes que han superado el primer ejercicio a la realizacién de la

entrevista que tendra lugar el 14 de julio de 2026, en la sala de reuniones de la planta baja del Edificio

CITI del Campus de Puerto Real.

El orden de realizacion de las entrevistas serd el siguiente:

Aspirante Hora
Carmona Dionisio, Gonzalo 9:30
Diaz Diaz, Juan Manuel 9:30
Ferrer Gonzalez, Sergio 9:30
Garcia Garcia, Jairo 9:30
Gonzalez Parrado, Carlos 10:30
Lima Miranda, Efrain 10:30
Nufez Diaz, Jonas 10:30
Ramirez Tocino, Ana Rosa 10:30
Roldan Andrade, Antonio 11:30
Villaverde Ramallo, Javier Jesus 11:30
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EL PRESIDENTE EL SECRETARIO

Fdo. Abelardo Belaustegui Gonzalez

Fdo. José Ignacio Cubiella Rodriguez
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