Actualizada a 20/07/2026

BOLSA DE TRABAJO
ESCALA DE GESTION, ESPECIALIDAD INFORMATICA (A2)

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/REC220GER/2023, DE
24 DE OCTUBRE DE 2023, POR LA QUE SE ACUERDA LA CREACION Y PUBLICACION DE
LA BOLSA DE TRABAJO DE LA ESCALA DE GESTION UNIVERSITARIA, ESPECIALIDAD
INFORMATICA, DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION

1 REQUEIJO PUENTE, JOSE CARLOS EN SUSPENSION
2 GARCIA ESPINOSA, DAVID EN SUSPENSION
3 ROMERO VILCHES, JOSE LUIS EN SUSPENSION
4 GONZALEZ MACIAS, FERNANDO

5 BLASCO CABAL, ALBERTO

6 GARCIA LOPEZ, FRANCISCO EN SUSPENSION
7 MORENO SAN GIL, JAVIER

Vigencia de la Bolsa
Desde: 31 de octubre de 2023

La Bolsa de Trabajo tendra una vigencia minima de 3 afios y maxima de 5 afios desde su creaciéon como
consecuencia de los distintos procesos selectivos que se celebren conforme a lo indicado en el apartado 1 del
articulo 27 del Reglamento de seleccién, contratacién y nombramiento del personal de administracion y
servicios.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/RE103GER/2024, DE 7
DE JUNIO DE 2024, POR LA QUE SE ACUERDA LA AMPLIACION Y PUBLICACION DE LA
BOLSA DE TRABAJO DE LA ESCALA DE GESTION UNIVERSITARIA, ESPECIALIDAD
INFORMATICA, DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION
8 DIAZ MORENO, JULIAN
9 SANCHEZ CORNE]JO, CRISTIAN
10 JIMENEZ GARCIA, EZEQUIEL
11 BENITEZ PEREZ, FRANCISCO JOSE
12 SAAVEDRA POSTIGO, GONZALO EN SUSPENSION

13 VILA VIDAL, ANGEL

14 POLO GONZALEZ, DAVID

15 PRIETO RIVERA, ANTONIO SANTIAGO EN SUSPENSION
16 BERGUA TOLEDO, FELIPE

17 NARANJO GUERRA, ENRIQUE EN SUSPENSION

18 LIMA MIRANDA, EFRAIN

19 MORALES NADAL, ANTONIO RICARDO EN SUSPENSION

20 LUCAS TRAVES, DAVID EN SUSPENSION

21 PERALES MONTERO, ALBERTO ANTONIO DISPONIBLE (1* Renuncia)

22 EXPOSITO MARIN, RUBEN DISPONIBLE (1* Renuncia)




Vigencia de la Bolsa

Desde: 18/06/24

Hasta: fecha de fin de vigencia de la Bolsa de Trabajo de Gestiéon Universitaria, especialidad informatica, creada
por Resolucion del Rector UCA/REC220GER /2023, de 24 de octubre de 2023, excepto que durante ese
periodo se creen nuevas bolsas como consecuencia de los distintos procesos selectivos que se celebren
conforme a lo indicado en el apartado 1 del articulo 27 del Reglamento de Seleccion, Contratacion y
Nombramiento del Personal de Administracion y Servicios.

RESOLUCION DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ UCA/REC159GER /2026, DE
15 DE JULIO DE 2026, POR LA QUE SE ACUERDA LA CREACION Y PUBLICACION DE LA
BOLSA DE TRABAJO DE LA ESCALA DE GESTION UNIVERSITARIA, ESPECIALIDAD
INFORMATICA, DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION
23 POLO GONZALEZ, DAVID Integrante de la bolsa anterior
24 JIMENEZ GARCIA, EZEQUIEL Integrante de la bolsa anterior
25 RUBIO CAMACHO, EDUARDO DISPONIBLE
26 MORALES NADAL, ANTONIO RICARDO Integrante de la bolsa anterior
27 ORTEGA SETJO, JOSE LUIS DISPONIBLE
28 GONZALEZ MACIAS, FERNANDO Integrante de la bolsa anterior
29 BLASCO CABAL, ALBERTO Integrante de la bolsa anterior
30 MORENO SAN GIL, JAVIER Integrante de la bolsa anterior
31 DIAZ MORENO, JULIAN Integrante de la bolsa anterior
32 SANCHEZ CORNE]JO, CRISTIAN Integrante de la bolsa anterior
33 BENITEZ PEREZ, FRANCISCO JOSE Integrante de la bolsa anterior
34 VILA VIDAL, ANGEL Integrante de la bolsa anterior
35 LIMA MIRANDA, EFRAIN Integrante de la bolsa anterior

Vigencia de la Bolsa

Desde: 16/07/2026

La Bolsa de Trabajo tendra una vigencia minima de 3 afios y maxima de 5 afios desde su creacién como
consecuencia de los distintos procesos selectivos que se celebren conforme a lo indicado en el apartado 1 del
articulo 27 del Reglamento de seleccién, contratacién y nombramiento del personal de administracion y
servicios.




