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ACTA DE LA REUNIÓN DE 21 DE SEPTIEMBREDE 2026 DE 
LA COMISIÓN DE SELECCIÓN DE PERSONAL 
I N V E S T I G A D O R  CON CARGO A CONTRATOS, 
C O N V E N I O S  DE COLABORACIÓN O PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ. 

Convocatoria de 16 de julio de 2026, de Personal Investigador 

 
 
CATEGORÍAS:  

     PERSONAL INVESTIGADOR DOCTOR TIPO 1 
     INVESTIGADOR LICENCIADO 

                                                TÉCNICO INVESTIGADOR DIPLOMADO 

 

Siendo las 09:30 horas del día 21 de septiembre de 2026, se reúne la Comisión de 

Selección establecida para la contratación de personal investigador con cargo a 

contratos, convenios de colaboración o proyectos de investigación, en sesión 

telemática, para resolver la contratación de personal investigador, cuya convocatoria se 

realizó con fecha de 16 de julio de 2026. 

 

Asisten a la reunión: 

 
Presidenta: 
Dña. M.ª Jesús Ortega Agüera, Vicerrectora de Investigación y Transferencia. 
 
Vocales a propuesta del Vicerrectorado de Investigación y Transferencia: 
Dña. Susana Trasobares Llorente, directora general de Investigación. 
D. Juan José Pantoja González, Técnico de Grado Medio de Apoyo a Docencia e Investigación. 
 
Vocales propuestos por Anexo  
D. Juan Jesús Cantillo Duarte, como vocal para Anexo 1. 
D. Ángel Berihuete Macías, en representación de Doña Josefa Jiménez Cobo, como vocal para 
Anexo 2. 
D. David Manuel Lucena Antón, en representación de Don José Antonio Moral Muñoz, como 
vocal para Anexo 3. 
Dña. Inmaculada Menacho Jiménez, como vocal para Anexo 4. 
Secretaria: 
Dña. Marta de Corral Noreña, Técnico del área de Personal. 
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A continuación, se aplica el baremo de personal laboral no permanente para la 

realización de tareas de investigación científica y técnica con cargo al Capítulo VI del 

presupuesto, aprobado en Consejo de Gobierno de 12 de junio de 2012 (BOUCA de 21 

de junio), modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de febrero de 2014 

(BOUCA núm. 169 de 26 de febrero). 

 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR NO DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 40 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 25 puntos) 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 20 puntos) 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 
Para BAREMO INVESTIGADOR DOCTOR: 
 

- Bloque 1. Formación Académica (Máximo 10 puntos) 

- Bloque 2. Actividad Investigadora (Máximo 45 puntos 

- Bloque 3. Experiencia profesional (Máximo 30 puntos 

- Bloque 4. Otros méritos (Máximo 5 puntos) 

- Bloque 5. Valoración del responsable del contrato (Máximo 10 puntos) 

 

Se examinan las plazas publicadas en la convocatoria de 18 de junio de 2026, recogiéndose 

en esta acta los acuerdos relativos a las mismas. 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a 

tiempo completo (Ref. 07/2026/01) 

 

 
D. Juan Jesús Cantillo Duarte, responsable del proyecto: Aplicación de nuevas tecnologías en la 
necrópolis megalítica de La Lentejuela (Teba, Málaga) para una experiencia inmersiva e inclusiva 
Referencia: FEDER-UCA-2024-A2-50 
Línea de investigación:  Prácticas funerarias en el extremo sur peninsular durante la Prehistoria 
Reciente.  
Fecha de finalización: 14/09/2027 
Financiación: Proyecto cofinanciado por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-2027, 
y por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía. 

 

 
Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación 
reflejada en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal 

Investigador Licenciado a DON ALEJANDRO MUÑOZ MUÑOZ. 
  

 
 
 

ORDEN  
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1     ALEJANDRO MUÑOZ MUÑOZ 18,92 25,00 12,00 2,00   57,92 PROPUESTO 
2     RICARDO SANCHO GARZÓN 21,20 1,36 0,00 0,00   22,56 NO BOLSA 
3     MAHNAZ SHOJAEI 20,98 0,00 0,20 0,00   21,18 NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Técnico Investigador 

Licenciado a tiempo parcial (Ref. 07/2026/02) 

 

D. Ángel Berihuete Macías, en representación de Doña Josefa Jiménez Cobo, profesora 
responsable del proyecto de investigación denominado Métodos en estadística computacional 
para el diseño de ciudades sostenibles, resilientes e inclusivas.  
Referencia: FEDER-UCA-2024-A2-35  
Línea de investigación: Ciencia de los datos: clasificación, regresión, visualización, atribución. 
Fecha de finalización: 14/09/2027 
Financiación:    proyecto cofinanciado por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-
2027, y por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía.  

 

Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una 
plaza de personal Técnico Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada 
en el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Técnico Investigador 
Licenciado a DOÑA KAOUTAR EL MADOU. 

 
 

ORDEN  
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 KAOUTAR EL MADOU  17,76 10,80 2,25 3,00   33,81 PROPUESTA 
2 JOANA CASTILLO NIETO 20,40 0,00 1,00 0,00   21,40 BOLSA 
3 JOAQUÍN RODRÍGUEZ ANILLO 20,90 0,00 0,00 0,00   20,90 BOLSA 
4 ÁNGELA VIDAL MONGE 17,68 0,00 0,00 0,00   17,68 BOLSA 
5 BÁRBARA PAVANI BIJU 10,20 7,00 0,00 0,00   17,20 BOLSA 
6 DANIEL VEGA ROMERO 16,78 0,00 0,00 0,00   16,78 BOLSA 
7 SANDRA AMADO CARMONA 16,12 0,00 0,00 0,00   16,12 NO BOLSA 
8 ÁLVARO FERNÁNDEZ GIL 13,88 0,00 2,00 0,00   15,88 NO BOLSA 
9 ANA SÁNCHEZ GARCÍA 15,58 0,00 0,00 0,00   15,58 NO BOLSA 

10 DANIEL ASPERA DORMIDO 13,34 0,00 0,00 0,00   13,34 NO BOLSA 

11 PATRICIA CABRERA 
FERNÁNDEZ  13,12 0,00 0,00 0,00   

13,12 
NO BOLSA 

12 FÉLIX EMILIO GARCÍA BORGES 11,25 1,20 0,00 0,00   12,45 NO BOLSA 
13 IGNACIO TRUEBA GANDUR 11,15 0,50 0,00 0,00   11,65 NO BOLSA 
14 IVÁN DARÍO CEPEDA GÓMEZ 9,95 0,40 0,00 0,00   10,35 NO BOLSA 
15 MATE BENEDEK LOVAS  9,98 0,00 0,00 0,00   9,98 NO BOLSA 

16 DUVAN DARÍO CASTRO 
BAUTISTA 9,32 0,00 0,00 0,00   

9,32 
NO BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Licenciado a tiempo 

completo (Ref. 07/2026/03) 

 

 

D. David Manuel Lucena Antón, en representación de Don José Antonio Moral Muñoz, 
profesor responsable del proyecto de investigación denominado Desarrollo de un sistema con 
inteligencia artificial generativa de dinamometría y electromiografía (SIADE) para mejorar la 
prevención, diagnóstico y rehabilitación de lesiones musculoesqueléticas 

Referencia: OT2025/013 

Línea de investigación: Aplicación de técnicas de razonamiento automático en minería de datos. 

Fecha de finalización: 31/12/2027 
Financiación: Contrato OTRI (OT2025/013) firmado al amparo del artículo 60 de la Ley 
Orgánica del Sistema Universitario entre la empresa MDURANCE SOLUTIONS S.L y la 
Universidad de Cádiz, en fecha 21/02/2025. 
 
Hace entrega de la preevaluación emitida sobre las personas candidatas al contrato de una plaza 
de personal Investigador Licenciado. 
 
La Comisión examina los expedientes presentados por las personas candidatas, revisa la 
baremación realizada por la persona responsable, acordando otorgar la puntuación reflejada en 
el siguiente anexo, proponiendo para su contratación como personal Investigador Licenciado a 
DON LUIS GONZÁLEZ GÓMEZ. 

 

 

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 
1 LUIS GONZÁLEZ GÓMEZ 24,28 19,2 4,88 1 0 49,36 PROPUESTO 
2 MATE BENEDEK LOVAS  9,58 0,00 0,00 0 0 9,58 BOLSA 

3 DUVAN DARÍO CASTRO 
BAUTISTA 7,32 0,00 1,71 0 0 9,03 BOLSA 
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Resolución del concurso a una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1 a 

tiempo parcial (Ref. 07/2026/04) 

 
 

Dña. Inmaculada Menacho Jiménez, profesora responsable del proyecto denominado: 
Estrategia online de intervención cognitivo-conductual en hombres 

condenados por un delito de violencia de género. 

Referencia: FEDER-UCA-2024-A2-69 

Línea de investigación: Estrategias de intervención psicoeducativa con hombres condenados 
por delitos de violencia de género. 

Fecha de finalización: 14/09/2027 
Financiación: Proyecto cofinanciado por el Programa Operativo FEDER Andalucía 2021-
2027, y por la Consejería de Universidad, Investigación e Innovación de la Junta de Andalucía  
 

Hace entrega de la preevaluación y el informe emitidos sobre las personas candidatas al 
contrato de una plaza de personal Investigador Doctor Tipo 1. 
 
La Comisión examina el expediente presentado por la persona candidata, revisa la 
baremación y el informe realizados por la persona responsable, proponiendo para su 
contratación como personal Investigador Doctor Tipo 1 a DOÑA AIDA MARIANA VILLAGRÁN 
VENEGAS.  

 

  

ORDEN 
PUNTUACIÓN  CANDIDATO/A 

BAREMACIÓN 

B.1 B.2 B.3 B.4 B.5 TOTAL SITUACIÓN 

1 
AIDA MARIANA VILLAGRÁN 
VENEGAS 6,00 44,00 26,75 2 10 88,75 PROPUESTA 

 

 
 
 

 
Sin más asuntos que tratar, se levanta la sesión siendo las 9:48 horas del día 21 de 
septiembre de 2026. 
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Contra la presente propuesta de resolución de la Convocatoria de 16 de julio de 2026 se 

podrá interponer recurso de alzada ante el Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Cádiz, 

en el plazo de un mes, a contar desde el siguiente al de su publicación, mediante el trámite 

de “Interposición de Recursos Administrativos” en la sede electrónica de la Universidad 

de Cádiz. 

 

 
     LA PRESIDENTA, LA SECRETARIA, 

 

Fdo.: M.ª Jesús Ortega Agüera                                                 Fdo.: Marta de Corral Noreña 

 
 


