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Aspirantes admitidos y excluidos por turno 

Universidad de Cádiz 

PROVISIONAL 

BAENA FERNANDEZ, JOSEFA LUISA 

BAQUERO PRADO, IRENE 

CASADO ARJONA, VANESA 

CÍES GÓMEZ, LAURA 

CONEJO PEREZ, PATRICIA MARIA 

DORADO CUENCA, ENCARNACION 

FERNANDEZ GUTIERREZ, SILVIA DE LOS   
SANTOS  

FIUSA TIZON, VICTOR MANUEL 

FUENTES PORRAS, LAURA 

GAGO MACIAS, AINOHA 

GARCIA BAREA, AITANA 

GARCIA MARTINEZ, MARIA ROCIO 

GUERRERO RAMIREZ, SOLEDAD 

HERNANDEZ SANCHEZ-CABEZUDO, MIGUEL   
ANGEL  

HORMIGO VÁZQUEZ, CARMEN 

LOPEZ BARBA, EVA MARIA 

LOPEZ GARRIDO, EVA MARIA 

MARQUEZ TORRES, CRISTINA 

MENDOZA SALINAS, MARIA SONIA 

MORALES ROJAS, FRANCISCO DE BORJA 

MORENO SANCHEZ, SONIA 

MOSTAZO ESTEBANEZ, MARIA DEL CARMEN 

MURES FUENTES, JUAN PEDRO 

SEGURA LEON, ISMAEL 

TERUEL SIBON, MIRIAM DEL PILAR 

ZARANDONA PALACIO, PEDRO JOSE 

FERNANDEZ AGUILAR, LUIS MIGUEL 

Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz UCA/REC168GER/2026 de 23 de julio de 2026, por la que se 
convoca proceso selectivo para cubrir necesidades de Personal Tec.Gest. y Adm. y Serv. laboral, de la   
categoría Téc. Aux. Laboratorio de la Universidad de Cádiz,contrato interinidad por vacante.  

L Libre 

***2993** 

***7932** 

***1704** 

***8517** 

***2249** 

***0573** 

***8897** 

***4314** 

***7214** 

***4625** 

***7051** 

***4208** 

***0093** 

***3887** 

***0044** 

***5295** 

***5636** 

***7210** 

***8333** 

***6592** 

***8498** 

***7899** 

***7556** 

***3723** 

***1499** 

***2747** 

***7116** 

Concurso-oposición 

1

Turno presentación Descripción 

N.I.F. Aleatorio: 

N.I.F. Aleatorio: 

Nombre 

Nombre 

No aporta documentación   
justificativa de la causa de  
exención del pago.  

Causa de exclusión 

Observaciones: 

Nº plazas 

Convocatoria: 2026/P/LE/CO/2  

Total aspirantes admitidos: 26  

Total aspirantes excluidos: 1  

Aspirantes admitidos 

Aspirantes excluidos 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



CSV (Código de Verificación
Segura) IVVH3QH6ZEHJXO5PZXX4KUCEKE Fecha 09/09/2026 12:22:20

Normativa
Este documento incorpora firma electrónica reconocida de acuerdo a la ley 6/2020,

de 11 de noviembre, reguladora de determinados aspectos de los servicios
electrónicos de confianza

Validez del
documento Otros

Firmado por JUAN MARRERO TORRES

Url de verificación https://sede.uca.es/verifirma/code/IVVH3QH6ZEHJXO5PZXX4KUCEKE Página 2/2

Aspirantes admitidos y excluidos por turno 

Universidad de Cádiz 

PROVISIONAL 

 

 

                En Cádiz, a fecha de firma 
 
           LA GERENTE, por delegación de firma,  
     (Resolución UCA/REC107GER/2013, de 4 de noviembre)   
  
               DIRECTOR DE PERSONAL,  
                   Juan Marrero Torres 

Las personas excluidas dispondrán de un plazo de diez días, contados a partir del siguiente al de la publicación de la resolución en  
la citada página web, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusión. La subsanación se realizará a través del   
mismo expediente de presentación de su solicitud inicial de forma telemática en la Sede Electrónica de la UCA. Quienes, dentro del  
plazo señalado, no subsanen la causa de exclusión o no aleguen la omisión serán definitivamente excluidas de la participación en el  
proceso selectivo. Finalizado el plazo de subsanación, se hará pública, del mismo modo arriba señalado, la relación definitiva de   
admisión y exclusión de aspirantes.  


