
02/10/2026

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRE SITUACION
1 RODRIGUEZ MORA, MIGUEL ANGEL SUSPENSIÓN
2 RUIZ MARTINEZ, JORGE
3 PAJUELO CALCIZ, PATRICIA SUSPENSIÓN
4 ALONSO RAMIREZ, ANA JULIA DISPONIBLE
5 CABEZAS POSADA, LUZ MARINA DISPONIBLE
6 ARAGON PALOMINO, JUAN JESUS DISPONIBLE
7 ALIAS GAMERO, ANA MARIA DISPONIBLE
8 RODRIGUEZ RODRIGUEZ, JOSE CARLOS DISPONIBLE
9 CRUZ GARCIA, SUSANA DISPONIBLE
10 BOZA LEON, PATRICIA DISPONIBLE
11 GONZALEZ VALERO, ALVARO ALCEO DISPONIBLE
12 OJEA SANCHEZ, DANIEL DISPONIBLE
13 CASANOVA BULGAR, JAVIER DISPONIBLE
14 LEY ESPINOSA, MARIA DE LA PAZ DISPONIBLE
15 GONZALEZ RUBIALES, ANA DISPONIBLE
16 RIOS SALAZAR, VICTOR MANUEL DISPONIBLE
17 LOPEZ MEDINA, MANUEL DISPONIBLE
18 IZQUIERDO GOMEZ, ROCIO DISPONIBLE
19 JIMENEZ ALEJO, JOSEFA DISPONIBLE
20 ADAME FERNANDEZ, SANDRA DISPONIBLE
21 MARTINEZ NIETO, ALEJANDRO DISPONIBLE
22 GARCIA DOMINGUEZ, MARTA DISPONIBLE
23 ALVAREZ GONZALEZ, ELENA DISPONIBLE
24 PEREZ MOLINA, JUAN ANTONIO DISPONIBLE
25 QUIJANO JUNQUERA, JOSE MIGUEL DISPONIBLE

Vigencia de la Bolsa de Trabajo
Desde: 26 de noviembre de 2025

BOLSA DE TRABAJO 
TÉCNICO AUXILIAR DE INSTALACIONES DEPORTIVAS (GIV)

RESOLUCIÓN DEL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ UCA/REC240GER/2025 POR LA QUE 
SE ACUERDA LA CREACIÓN Y PUBLICACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE LA CATEGORÍA 
TÉCNICO AUXILIAR DE ACTIVIDADES DEPORTIVAS DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Hasta: La Bolsa de Trabajo tendrá una vigencia mínima de 3 años y máxima de 5 años desde su creación como 
consecuencia de los distintos procesos selectivos que se celebren conforme a lo indicado en el apartado 1 del artículo 27 
del Reglamento de Selección, Contratación y Nombramiento del Personal  Administración y Servicios. 


