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ACUERDO DEL TRIBUNAL CALIFICADOR DE LA RESOLUCION
UCA/REC105GER/2026, DE 11 DE MAYO DE 2026, DE LA UNIVERSIDAD
DE CADIZ POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA
CUBRIR, UNA PLAZA DE PERSONAL TECNICO DE EGESTION Y DE
ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL FIJO CON LA CATEGORIA DE
TITULADO SUPERIOR DE APOYO A LA DOCENCIA E INVESTIGACION DE LA
UNIVERSIDAD DE CADIZ (DIVISION ESPECTROMETRIA DE MASAS).

En cumplimiento de lo establecido en la base 9.3 de la convocatoria especificada en el titulo de este
documento, una vez finalizadas las fases de oposicion y de concurso del proceso selectivo, el Tribunal

acuerda por unanimidad:

Unico. Publicar el listado de aspirantes que han superado el proceso selectivo, que se indica a

continuacion.

LISTADO DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO

Apellidos Y Nombre Primer Segundo Fase Total
ejercicio ejercicio Concurso
GUERRERO CHANIVET, MARIA 9,11 9,50 8,4272 27,0372

Contra el presente acuerdo se podré interponer recurso de alzada ante el Rector en los plazos y formas
que establece la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Pablicas.

EL/LA SECRETARIO/A
Fdo. M* Rosa Marzo Urbina
VO BO
EL/LA PRESIDENTE/A
Fdo. M* Milagrosa Sanlés Pérez
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